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NYA PRODUKTER UNDER TILLVERKNING

Gésta Roseglrd avsynar cellaskop 400, Som synes minga detaljer att

EtU dira.

Under wvecka 45 utlevererades
frin Telub de forsta exemplaren
av tvd nya Linsonprodukter. Cel-
loskop 401 och Cellokrit II.

Celloskop 40l #r en partikelriik-
nare som bla anvinds for att
rikna blodkroppar vid sjukhus.
Apparaten innehaller forutom
rikneenheten ett oscilloskopror,

dér storleken av partiklarna kan
bestimmas, Instillningsmojlighet
finns for att kunna rikna olika
stora partiklar. Apparaten tillver-
kas pd avd 606 dir tillverkningen
sysselsiitter ca 7 montdrer.

Cellokrit II dr en centrifug for
hematokritbestimning av blod.
Proverna utsiitts for hig rota-

Kontrollchefen Henry Fridborn gor ¢n stickprovkontrall p{l ciElla-
skop fore utlovEransin,

tionshastighet och centrifugal-
kraften uppgéir till ca 12000 G.
Tillverkningen sysselsitter ca 3
man pa avd 606 och VRH.

Uppstartning av ytterligare appa-
rattyper i Linsonserien kommer
att ske under november.s

Greger Haraldsson



TELUB FAR FORSALIJNINGSLEDARE

For Telub planerad utveckling av
underhillsproduktion avseende
kvalificerad elektronik tar sikte
pa en visentlig okning av kon-
sult- och servicedtaganden bdide
pa den offentliga och pd den
privata sidan. Detta har accentue-
rat behovet av planering och sam-
ordning av séljinsatser och av en
utvecklad marknadsforingsfunk-
tion.

For att dstadkomma en mer mark-
nadsanpassad organisation har {6-
retagsledningen beslutat genomfd-

ra vissa personella forandringar,

Fr o m den | januari 1971 kommer
nuvarande chefen for Hiissle
holmssektionen, ingenjor
Sven-Olof Sandberg, att tilltrida
en befattning som forsiljnings-
ledare (FUOC) vid huvudkontoret
i Vixjo. Sandberg kommer att
svara for samordningen av Telub
forsiljining och orderbehandling,
marknadsundersokningar, sfiljbe-
frimjande atgirder etc. Siljinsat-
serna komm er i forsta hand att
goras mot den civila marknaden.

Ingenjér Sven Adlerborn, TFH,
kommer frin samma datum att
ansvara for den tekniska driften
vid TFH.

Som ett led i satsningen pé den
civila sidan och konsultarbetet it
FMV kommer att inrittas en ny
befattning som chef for Hissle-
holmskontoret (TAH). Innehava-
ren av denna befattning, som
ocksd skall svara for koordine-
ringen mellan TFH och TAH, ir
dnnu inte utsedd.m

FRAN FORETAGSNAMNDERNA

Utdrag ur protokoll

SAMMANTRADE MEDL FORE-
TAGSNAMNDEN VID FTG
DEN 29.9.1970

Anmdlda frigor frdn organisa-
tionerna

Telub har betraffande trivselan-
slag liknande riktlinjer som fram-
gir av FFV-nytt nr 14/70 (anslag
till frivillig kurs - och studieverk-
samhet, som i regel sker p4 fritid,
lokal idrotts- och skytteverksam-
het, personalsammankomster,
kulturaftnar mm).

FTG har liksom Telub stiende
erbjudande att deltaga i FFV:s
utbildningsprogram.  Foretags-
nimndskursen enligt kurspro-
gram i FFV-nytt nr 11/70 édr vil
viird att studeras vid FTG. Telub
kan i vissa avsnitt stilla upp med
sakkunniga inledare.

Slutgiltiga ritningar till FTG
nybyggnad erhilles vecka 40, Nir
E Wessberg dterkommit frin Peru
kommer de slutliga riktlinjerna
att dragas upp fdr flyttningen.

Densamma kommer att liggas ut
pa anbud till utomstiende fore-

tag.

Undersokning om ldkarecentral
ftr FTG #ér planerad.

Ovrigt

FTG bedoms ha full beliggning
for samtliga wverksamhetsomra-
den. Hoégantennens bortfall blir
helt utjimnad av nya arbetsob-
jekt, bl a kommer ett mekaniskt
arbete att omgdende Gverforas
frin Telub. Aven andra malnings-
och maskinarbeten kan, nir ledig
kapacitet finns, omdisponeras
frin Telub till FTG.

Budgeteringsarbetet skall planen-
ligt utforas fr o m vecka 41.

En dverskidlig tabli visade, att
order- och bestillningsliget &r
tillfredsstillande for FTG.

Tvd forslagsstillare, verkm R
Staaf och verkm 5 Wester, belo-
nades med vardera 500 kronor.

Stig Jonsson

Som en orientering tar vi hir
ocksa med sammansiitiningen av
FTG foretagsnimnd. Foljande
representanter ingér:

For foretaget

Lennart Lundgren (ordf)
Eric Wessberg och
Gunnar Ericson

For FCTF

Simon Simonsson
Rune Wentzel

For SF

Vilgot Skild

Georg Olsson och
Yngve Karlsson
samt som suppl
Tryggve Olofsson
Bertil Axelsson och
Evan Svensson

Nimndens sekreterare ir
Stig Jonsson ’



SAMMANTRADE MED FORE-
TAGSNAMNDEN | VAXJO

Foretagsnamnden i Vixjo hade
sammantride den 9.11.1970. Det
var sista gangen nuvarande
nimnd sammantridde.

Bordlagda drenden

I Risinge har man problem med
bullerstrmingar pa olika arbets.
platser. Personalen klagar Gver
trotthet och huvudviirk som kan
bero pa buller. Man beslot dérfor
undersika fiorhillandena med
hjédlp av dels HVC dels konsultfir-
IMAa.

Denna tidnings vidare 6den pene-
trerades ingiende och av de 700
frigeformulir man séint ut hade
134 svarat. Kritik bade positiv
och negativ framkom. Bland det
negativa kunde miirkas att tid-
ningen inte ticker informations-
behovet, man vill ha snyggare
tidning, fler bilder, mer om
idrott, mer om personal som
bérjar och slutar, mer om fore-
tagets framtidsplaner osv. Den
sprikliga stilen ir bra och man
tycker att tidningen kommer ut
lagom ofta. Det dr nu meningen
att Atgirder skall vidtagas for att
forbiittra tidningen.

Produktionsoversikt

Belidggningen péd samtliga verk-
stadsenheter i Vixjo och Risinge
ligger vid 3 kvartalets utging
dver budget, vilket innebiir 166,5
personer i medeltal.

En utbyggnad pa ca 500 mE av
byggnad F i Viaxjo dr planerad.
Viss omflyttning i radiohallen
kommer att ske. Risinges utbygg-
nad av matsal och omkladnings-
rum skall foreliggas personalen
for yvitrande.

FTG kommer att flytta in i nya
lokaler under forsta halviret 1971,

Strukturuppdelningen mellan
CVA och Telub pagar och ca 50

man pd CVA kommer att bero-
ras,

De konsultuppdrag som Telub
som huvudverkstad troligen kom-
mer i berbring med forhandlar
man fortfarande om. Detta kan
innebdra en relativt stor personal-
okning for Telubs del sett pé
2—3 ars sikt.

Ekonomi

Resultatet for 1970 beriknas bli
400000 kr ligre &n budget, be-
roende pa budgetavvikelse wvid
Ljungadalsverkstaden och Regio-
nal Service, Det innebér viss
forsimring av likviditeten. Det
omtalades dven att konjukturav-
mattning dr att vinta, vilket tro-
ligen innebir littnad i kreditit-
stramningen.

Personal

Telubs anstillda har nu passerat
600-strecket. Arbetskraftshe-
hovet har forskjutits at tekniker
och ingenjorspersonal. Utbudet
av kvinnlig arbetskraft i Vixjo &r
for narvarande gott.

Pi friga om det var aktuellt med
att Telub-anstilla FTG-persona-
len svarade man att nigra sidana
forhandlingar ej pagar. Vid ny-
rekrytering kan man dock anstil-
la i Telub vilket dven skett vid
négra tillfdllen.

Foretagsdemokrati

Telub har fitt férfrigan pi en
sociologisk undersikning av per-
sonalen i Vaxjo och Risinge ang
foretagsdemokrati (se sirskild ar-
tikel).

De tidigare tillsatta grupperna
planering/beredning, kontroll
och personal &r nu i arbete och
var och en har formulerat sina
malsiittningar fér den fortsatta
verksamheten (se dven hir spe-

ciella artiklar).

Slutligen beslét man att i ar fira
Lucia redan den 112 vilket
hirmed meddelas. I min egen-
skap av den som hdller i tradarna
for arrangemanget tar jag hir
tillfdllet i akt att be om flitigt
ristande pd Lucia-kandidaterna
nir det blir aktuellt. m

Gunnel Mattsson
FRAN PERSONALAVDEL-
NINGEN

Andring av traktamentsbestim-
melser

Fr o m den 1.9.1970 giller fdljande
ersdttningar i samband med tjdnsteresa
enligt overenskommelse med tjanste-
mannakiubben TTEK.

Alla tjanstemian hidnfores till resgrupp
A enligt FF 51:10 bil | och ersittning
for tjdnsteresa skall berdknas efter

bilagans priser for resgrupp A,

Vid dvernattning | Goteborg i samband
med korttidsforrdtning utgdr ett sar-
skilt traktemente om 5:-.

Bilersittning utgir med kr 0:42 per
km.

Detta meddelande kommer att snarast
ersittas av en ny bilaga till reseregle-
mentet.

Bestimmelser for den retroaktiva be-
rikningen av ersdttning fr o m den
1.9.1970 kommer att utfirdas senare.

Ett meddelande
mycke'!

betyder sa

Sniilla Monica.

Jag ar s ledsen att jag glomde tala om
vilka besdkande jag hade med mig in
for en stund sedan. Det var byridirek-
tirerna Stihl och Lod frin FMV. Vi &r
i konferensrum 5. Pelle.




PERSONALKOMMITTEN

Foretagsnamndens personalkom-
mitte' startade sin verksamhet
den 22.9 och har haft ett ytter-
ligare sammantride den 19.11. Or-
dinarie ledamoter i kommittén dr
Erik Bjérk, Gasta Hellberg, Ingv-
ar Jacobsson, Bengt-Olof Nygren,
Ake Olausson, John Wetterberg,
Gunnel Mattsson och Martin
Ekdahl.

Under forsta sammantridet dis-
kuterades  personalkommitténs
malsiittning och arbetsformer.
Kommittén var enig om att arbe-
ta efter féljande riktlinjer:

| att arbeta efter foOretags-
nimndavtalets 10:3 paragraf
(personalfrigor)

2 att kommitten skulle halla sig
informerad om hur personal-
administration fungerar i oli-
ka led

3 att verka for en dkad forstiel-
se for personaladministration

4 att verka for samverkan i av-
seende pa samradsbeslut

o att soka former f6r den en-
skildes okade insyn i perso-
naladministrationens rutiner

6 att medverka vid utform-
ningen av personaladministra-
tiva rutiner.

Man beslutade ocksi att dgna sig
at fortlopande utbildning i per-
sonaladministrativa friagor och
att vid varje sammantride forbe-
reda sig for och ta upp ett
personaladministrativt  omride
for genomging. Om man med
personaladministrativa program
menar foljande lista kan vi lugnt
konstatera att kommittén inte
saknar samtalsimnen

Rekrytering
Introduktion
Befordran
Omplacering
Awvveckling
Information
Léneadministration
Statistik

Utbildning
Bostadsfragor

FORETAGSDEMOKRATI

Inre miljo
Yitre miljo

Kommittens ledaméter dr sjilv-
fallet intresserade av att fa del av
synpunkter pd personaladminis-
trationen. Du dr alltsd vilkom-
men att ta kontakt,

Kommitten kommer att samman-
trida en ging | mdnaden och
rapportera sin verksamhet till
Foretagsnimnden. De rekom-
mendationer som kommittén och
nimnden bestimmer sig for kom-
mer sedan att bli foremal for
beredning, beslut och itgirder i
vanlig ordning.

Till sist tar jag mig friheten,
eftersom jag har nojet att vara
ordfdrande i kommitten, att ut-
trycka  kommitteledamoternas
uppfattning att vi har en lang
ricka av stimulerande och intres-
santa arbetspass framfor oss.

Martin Ekdahl

BEREDNINGS—/PLANERINGS-
GRUPPEN

Medlemmarma i foretagsnimn-
dens berednings—/planerings-
grupp har nu triffats tre ganger
och det kan vara pa sin plats att
genom Telub-Nytt ge en sam-
manfattning av gruppens arbete,

Férst en presentation av de i
gruppen ingdende medlemmarna:
som ordforande har forst Len-
nart Lundgren och direfter Lars
Strombiéick fungerat. Ordinarie
medlemmar, uttagna av de olika
organisationerna vid Telub, har
varit Greger Haraldsson,
Sven-Erik  Ulmestad, {sten
Wennberg, Jan Lindstrém,
Aiwest Johansson och Leif
Horberg. Som sekreterare har
Jan-Erik Ingwald fungerat.

Den miélsittning gruppen hittills
kommit fram till presenterades i
Telub-Nytt nr 14. Avsikten #r att
denna delmalsiittningslista skall

utikas och justeras efter hand
som forslag framkommer.

Vid det andra motet den 22
september beslutades att VAB
skall medverka vid avdelnings-
triiffar och dir redogtra for hur
beredningsarbetet liggs upp. Vi-
dare beslutades att ett forslag f6r
»systematisering av informations-
flodet mellan verkstad och bered-
ning» skulle utarbetas, Férslag till
rutin presenterades vid mdotet
den 20 oktober och beslut fatta-
des att rutinen skall anviindas pi
forstk. Rutinen kan du se pd alla
anslagstavlor och  blanketten
»PRODUKTIONSFUORSLAGH
skall finnas tillginglig pd alla
avdelningar inom VA,

En provintervju har gruppen ock-
s hunnit med. Det har dock
stannat vid ett prov i avvaktan pd
resultatet av ett framlagt forslag.
Forslaget gir ut pd att du skall
fundera ett tag pd berednings—/-
planeringsgruppen. Hur vill du
att gruppen skall arbeta, har du
nigra frigor eller forslag? Skriv
din friga eller ditt forslag pd ett
papper och limna det till den
gruppmedlem du har niérmast.
Allt som kommer in skall be-
handlas av gruppen och ge dig
inte forrin du fatt svar pid din
eventuella friga. Det &r av stor
betydelse om du pid detta siitt
aktiverar gruppen.

Vid de forsta tvdA métena infor-
merade Ragnar Lindroth och
Roland Karlsson om uppligg-
ningen av beredningsarbetet for
ett modifieringsobjekt (elverk 1.5
KvA) och ett tillverkningsobjekt
{analysenhet). Gunnar Willner
gav vid det tredje motet en all-
miin information om planerings-
arbetet i olika skeden. Avsikten
ir att gruppen vid de kommande
mdotena skall ga igenom de olika
planeringsfunktionerna. Mer
ddrom i en kommande rapport.s

Jan-Erik Ingwald



FRAN FORSLAGSKOMMITTEERNA

Vaxjo

100067 Bengt Davidsson
Forslag: Tillverkning av kabel-

brygga.
Beldning: Telub-kniv.

700709 Hikan Olsson

Forslag: Forenkling av postging-
en.

Beloning: Telub-kniv.

100275 Olof Kylner

Forslag: Lagning och ihopskarv-
ning av kraftkablar,

Beldning 100:-,

100797 Lars-Giran Wilhelmsson
Forslag: Tillverkning av fixtur,
Beltning Telub-kniv.

Rubr frigestilllning fordelad pa
en hel del omraden av arbetslivet
kommer att bli foremal fér en
undersokning ledd av Foretags-
ekonomiska Institutionen vid
Universitetsfilialen i Vixjd.

Understkningen diskuterades vid
Foretagsnimndens sammantride
den 9.1l. Nimnden beslutade en-
hilligt att stidja undersékningen
och att uppmana alla som slump-
missigt tas ut for intervjuer att
stilla upp och bidraga med sina
synpunkter.

Undersokningen leds av Universi-
tetslektor Torbjorn Olofsson och
ingir som ett led i en storre
understkning innefattande iiven
andra foretag i Viixjo. For Telubs
del giller det anstillda i Vixjo
och Risinge.

Vi aterger hir nedan det brev
Torbjorn Olofsson kommer att
tillstilla alla utvalda, och hoppas
pé en positiv medverkan,

100744 Peter Nilsson
Forslag: Packning av kedjor.
Beldning 200:-,

100456 Sigvard Malmaqvist
Forslag: a) Flyttning av trafon
1 dataconventer.
b) Metod for skruv-
dragning.
¢) Limning av gummi-
fotter.
Beltning 150:-.

T0017T4 Aiwest Johansson
Forslag: Forbittring av férradsru-
tin.

Beltning 500:-.

VAD ANSER DU......7

LUNDS UNIVERSITET
Universitetsfilialen

Foretagsekonomiska Institutionen vid
Universitetsfilialen i Vaxjé kommer
under mitten av november ménad att
genomfora en intervjuundersdkning i
samarbete med Telub. Undersdkningen
ingir som ett led | Telubs stravan att
kartligga de anstilidas instdlining till
inflytande pd olika omriden.

Intervjuerna kommer att dga rum i de
intervjuades hem och varje intervju
kommer att ta ca 45 minuter. De
ifylida intervjuformuliren kommer att
forvaras pd foretagsekonomiska insti-
tutionen | Vixjo pd betryggande sitt.
Varje person som intervjuas - vi riknar
med att kunna intervjua 137 personer -
garanteras fullstandig anonymitet. Av
den fiérdiga rapporten - som utgdr ett
sammandrag av samtliga intervjuer -
kommer man givetvis inte att kunna
utlisa vad en enskild person har svarat
pi de stillda frigorna. De personer
som skall genomféra intervjuerna och

TFH

800520 Rodin Johansen
Farslag ang hjilpbelysning.
Beléning 100:-,

800533 Rune Andersson

Herr Andersson har limnat ett
forslag pa konstruktion som
kommer att fi speciell behand-
ling genom att foretaget koper
konstruktionen.

Vid foretagsnidmndernas i Vixjo
och vid TFH sammantriide den
9.9.1970 beslutades nedanstiende
beléningar. Hirutéver bordlades
ett antal forslag for ytterligare
utredning eller andra Aatgiirder.
Ett par forslag kommer av olika
anledningar inte till utférande.=

sammanstilla materialet i tabellform
arbetar under tystnadslafte.

Det &r institutionens férhoppning att
alla som blir utvalda att delta | under-
sikningen stiller sig positiva till den.

Institutionen garanterar att inga enskil-
da personers synpunkter kommer att
bli tillgingliga fér ndgon annan &n den
arbetsgrupp som arbetar med projektet
vid institutionen. Och dessa arbetar ju
- som ndmnts tidigare - under tystnads-
l6fte.m

Med vinlig hélsning

T Olofsson



KORPHANDBOLL 1970 — 1971

Handbollen ir i ar uppdelad i tva
kvalgrupper A och B.

Grupp A bestir av 7 lag och
grupp B av 8 lag. Lagen mits
inom gruppen i en enkelserie och
de fyra frimsta lagen i dessa
bigge grupperna bildar under
varsisongen Div I dir ocksi
Vixjomistare koras. Ovriga lag
bildar Div II.

Nér wvirserien slutspelats (enkel-
serien) kommer de tvd lag som
placerat sig sist i Div [ att
forflyttas till Div II samt de tvi
lag som placerat sig frimst i Div
IT att flyttas upp till Div 1.

Lag i grupp A

Polisen

I

Telub

Petxi/TP
Sparbanken
Lundins/Bankerna
Pressbyrin

Telubs spelprogram under hosten
1970

FRISKVARDEN

HEJ, BOWLARE

Hur har ni det med triining och
tivlingar? Det dr ju hogsisong
nu, sa vi vintar att fA hira av er.

Fran Viixjo-sektionen meddelas
att tva lag iir i farten i korpserien.
Nigra sirskilt forndimliga lagrar
har man kanske inte skurit &nnu,
men en eller annan seger har det
blivit.

Intresset dr emellertid i viaxande
hir och atskilliga deltar pa tri-
ningskviillarna,  dirav  flera
nybdérjare.

Det drar ihop sig nu till tavlingen
om TTK:s vandringspris, Tavling-
en skall dga rum under perioden
15.11 — 15.12.1970. Telub IF hop-
pas att alla bowlare nu nitts av
meddelande hirom. Brev och
stadgar har sints ut tvad ganger,
senast den 23 oktober.

Om nagon sektion inte nitts av
meddelandet 5d kontakta
Nils-Erik Castor eller Stellan
Lidwenadler vid HK.

23+-10 Fr 2100 Petri—Telub
4-11 On 1800 I11—Telub
18-11 On 2000 Telub—Pressbyrin
2-12 On 2100 Telub—Polisen
9-12 On 1900 Sparbanken—Telub
16-12 On 2000 Lundins/Bank—Telub

Handbollsektionen

Hans Nyberg Leif Ljung, stéttepelare | Telubs I, lag | Vaxjokorpen, har stilen inne. ’



' 'EDH[}TENNIS

e Bordtennissaktionen
ROSTA PA 1970 ARS TELUB—LUCIA | VAXJO
o Fyll i och sind in nedanstdende flik till Gunnel Mattsson fore den 4.12. Bland dem som rostat " ritt”
dras en vinnare som fir 25 kr.
£ :
""h-,;-# - #
r_- “"&‘p‘ ] '_.:;

Hostrusket och de mirka kvéllar-
na gor att vi nu helst forligger
var idrottstriining inomhus, och
det bjuds pa minga olika méjlig-
heter till motion. I bordtennis-

For att 6ka intresset for bordten-
nis har vi i host ordnat tvd
propagandaserier. Ena serien spe-
las mellan de anstillda pi publi-
kationssektionen och den andra
mellan de anstillda i Risinge. For
propagandaserien har reserverats

lokalen rader full aktivitet. For féljande tider: mandagar
nytillkomna till Telub bér vi 1700-2030, samt tisdagar och
kanske ndmna, att lokalen ligger onsdagar 1700-1900. Serierna

pa killanplanet i niirheten av
hissen,

Pi torsdagskvillarna triinar korp-
lagen for seriespelen i Vixjokor-
pen. Telub IF stiller upp med tva
lag i serien, som startar efter
nyar.

pagar fram till jul.

Om den serieform som vi har valt
for propagandaserierna utfaller
till belitenhet, kommer vi att
anordna fler serier for andra av-
delningar efter nyir.=




KURS | ADMINISTRATIV RA-
TIONALISERING

I samarbete med TBV har Telub
anordnat en kurs i administrativ
rationalisering (AR). Kursen leds
av Leif Hellmark och Lennart
Persson. Den omfattar 7 sam-
mankomster och bygger pd ett
materialpaket »AR genom che-
fers som sammanstillts av Sven-
ska Arbetsgivareféreningen for
att underlitta for foretagen att
pd ett enkelt siitt starta AR.

Den féirsta sammankomsten, som
hélls torsdagen den 29.10.70,be-
handlade begreppet AR och ar-
betsledarens ansvar och agerande
i olika AR-situationer,

Kursen kommer vidare att belysa
angreppsmetoder och olika ratio-
naliseringsitgirder, arbetsférdel-
ningsanalyser, projektplanering
och arbetsforenkling. De teoretis-
ka avsnitten varvas med olika
praktikfall och gruppdiskussio-
ner, Kursen dr avsedd att ge en
forsta inblick i vad AR innebir
och stimulera deltagarna till egna
AR-insatser.

Den sista sammankomsten kom-
mer att dgnas it en inventering av
problem och brister inom delta-
garnas egna arbetsomriden. Det
hela skall sedan utmynna i en

aktivitetsplan ©ver hur man
lampligen skall planera och starta
AR-verksamheten.

Deltagarantalet maste tyvirr be-
grinsas till 20 st men avsikten &r
att kursen skall dterkomma fler
ginger och redan till viren, si att
s manga som mdjligt kan fi
delta. Grupperna kommer varje
ging att bestd av ndgra deltagare
frin varje avdening for att man
skall fa ett tvirsnitt genom hela
foretaget. AR skall niimligen
kunna bedrivas inom hela det
administrativa omridet och inom
varje enhet.m

Leif Hellmark

PERSONALARENDEN

NYANSTALLDA

Telub-nytt hilsar nedanstiende
nyanstillda hjirtligt viilkomna

Vaxjo

Inez Landin
Vivi Anne Fransson och

Inga Forssell
samtliga telemont 606

Roger Engstrom, lirling

Leif Andersson, friisare

Ivar Hikansson, mek montor
samtliga VRH

Gert-Olof Knutsson, telemont
VUE
Ella Thordsson, stiderska

Mirta Sundberg, ek.bitr
Gun-Britt Persson, ek.bitr
samtliga BA

Christer Lundstrém, ing TAR

Jan-Ake Palmkvist och
Hikan Randolf
béda ing TAP

Risinge
Birgitta Gustafsson, vik.

kontorsbitr VMX
Egon Svensson, provare VM2

Goteborg

Nils Larsson, mélare FTG

Ingagreta Svensson, kontorist
GBG
TJANSTEFORANDRING

Kurt-Ove Johansson, VRF, har
blivit tekniker vid VK.

Hurtbullar ohoj!

Alla shurtbullars & vilkomna till
gymnastik och handbollstrining | Fag-
rabickskolans gymnastiksal onsdagar
ki 2000 — 2100

Hjilp i noden

Kal 4 Oskar kom ombord pa
sparvagnen med var sin portion
varm korv i handen.

— Nihé, mina herrar, det hir ar
ingen restaurangvagn.

— Vi vet de’, replikerade Kal, de’
e' diarfor vi har tatt mat mé oss.
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Red: Stellan Léwenadler Fredagen den 4 december 1970

REGIONAL SERVICE AVVECKLAR
KOMMUNINKATIONSRADIOSERVICEN

Telub och Svenska Storno har gemensamt beslutat att den
installations= och serviceverksamhet av kommunikations-
radio som sedan ndgra Ar helt skétts av Telubs regionala
service skall Svergi i Stornos regi.

Beslutet Ar frin Telubs sida en Atgird for att frigdra
kapital och koncentrera resurserna pi regionalt underhdll
av mer kvalificerad elektronik, sdsom datorer samt indust-
riell och mediecinsk elesktronik,

For Stornos del sammanhinger beslutet med deras starka
expansion inom savil radiotelefoni som ndrgrinsande om-
rdden sdsom intertelefoner och radiosdkare. Anlédggningar
av detta senare slag kriver en inriktning av underhdlls-
verksamheten som inte sammanfaller med Telubs milsittning.

Overglngen skall vara helt genomfird till hdsten ndsta 4r.
Den Telubpersonal som varit verksam med underhdllsarbeten
for Stornos rakning inom olika delar av landet kKommer att
erbjudas anstdllning inom Storno. Berdrd personal inom
Telub har redan personligen informerats om beslutet.



