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TREVLIG SEMESTER:

Arets forsta hdl1ft har varit arbets-
sam ur midnga synpunkter, inte minst
genom de olika fdrdndringar som vi
nu hdller pd att genomfdra. Jag

vill tacka Er alla for de fina in-
satser som gjorts under denna tid,
samtidigt som jag vill skicka med

en hdalsning och Gnskan om en skon
och vdlbehtvlig semester med mycket
sol, bhad och vila.
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INDUSTRIDIVISIONEN

Vi har tidigare informerat om bil-
dandet av Industridivisionen,
Divisionen Hr nu pad gdng,

Informationen till de fackliga
organisationerna om de olika enhe-
ternas detaljerade planer avseende
mél, bemaning och organisation

har pabirjats,

For att alla telubmedarbetare ska
kdnna till de olika resultaten-
heterna 1nom Industridivisionen
kommer vi efterhand att beskriva
varje enhet. Vi blirjar idag med
Projektenheten (ZH) och Legoen-
heten (ZIP).

Vad innebdr den nya divisipnen for
Legoenheten?

Vi kan direkt frian borjan sld fast
att det inte blir pdgra radikala
fordndringar utan vi kommer att fort-
sdtta med redan paddragna aktiviteter.

Den L5P som taqits fram fior tiden
1981-1984 bygger pad befintliga perso-
nalresurser, totalt 104,5 personer fir-
delade pd de tre sektionerna produk-
tionsservice, produktion el och produk-
tion mekanik. Fr o m 15 juni ingdr ma-
terialenheten (inkop, forrdd, gods ank
kontroll) i produktionsservice och an-
stdllning av chef for denna sektion

dr en pdgdende aktivitet. Slutliga or-
ganisationen inom produktionsservice
kommer att arbetas fram under hGsten.
For ovriga sektioner har inga organisa-
toriska firandringar skett.

Enheten liksom Gvriga enheter inom
Industridivisionen har ett ldnsamhets-
krav pd sig som ska uppfyllas. Detta
krav ska uppnds i konkurrens med dv-
riga elektroniktillverkare i landet.

Vi kommer inte att fi ndgot gratis

utan maste for saval Telubs egna pro-
dukter som for legoprodukter uppnd ett
kostnadsldge som gir oss attraktiva

som tillverkare. Vi tror att vi har god
mijlighet att mita dessa lonsamhetskrav.

Affarsidé
Var affarsidé kan sammanfattas med ordet

produktionspartner. Mer detaljerat sé
ska

1 vi arbeta for att knyta ldngsiktiga
avtal med fdretag som har egen utveck-
ling och fdrsdljning pd civila marknaden
och som saknar egna produktionsresurser
eller som i sin planering medvetet arbe-
tar med underleverantdr som komplement
ti1l egen produktion

2 vi se till att forverkliga FFV-instruk-
tionen angdende koncentration av stor-
serietillverkningen av kretskort till
Telub

3 vi fortsdtta att bearbeta nuvarande



och nya kunder som genom ett antal
order skapar en stdrre méngd 16n-
samma produktionstimmar.

Mekanik

Mekaniska produktionen ska i forsta
hand riktas mot anvindare inom fore-
taget. Produktionen blir en kombina-
tion tillverkning-hjdlpverkstad didr
satsningen pd serietillverkning kom-
mer att ske pd plidtsidan med efter-
fdljande ytbehandling och mé1ning.
Den skdrande produktionen kommer mer
att utgdora en hjdlpverkstadsresurs.
Vi kommer ocksd i fortsdttningen att
sdlja ytbehandling externt.

En vasentlig faktor fdor vir mekaniska
tillverkning dr att installations-
verksamheten utvecklas positivt.

For att vi ska kunna fidrverkliga vira
affarsidéer krdavs en aktiv fiorsdljning,
att vi forbdttrar vdra kringrutiner,
att kostnadsldget forbattras pd sé-
vdl materialsidan som forddlingssidan
samt att vi har teknisk kompetens som
svarar upp mot vidra kunders behov och
onskemdl. Med aktiv fdrsdljning avses
forsdljning genom egna insatser. Men
aven de kundkontakter Telub har ge-
nom ovriga divisioner dr vdsentliga
for att salufora virt kunnande inom
enheten.

Som summering av denna information kan
vi vara dverens om att vi har en arbet-
sam men intressant tid framfdr oss. Vi
har genom de krav som stdllts pa oss
ett gemensamt md1 att arbeta for.

Jag vill ocksd passa pa att onska alla
en riktigt skin semester och ett dter-
seende med nya friska krafter.

Jan-Erik Ingwald

Vad innebdr den nya divisionen for
Projektenheten

Jag vill nu utnyttja mojligheten att i
Telub-aktuellt ge en koncentrerad in-
formation om enheten till samtliga med-
arbetare.

I lagd LSP har en koncentration mot
verksamhetsomrddet Trafik och Parke-
ring gjorts. Enhetens affdrsidé har
ddarvid formulerats. "Enheten skall un-
der ldnsamhet marknadsfira produkter
och tjdnster primdrt inom verksamhets-
omrddet Trafik och Parkering. Enheten
skall aktivt soka ndrliggande produkter
till befintlig marknad och/eller nya
marknader for befintliga produkter".

Parkering och Trafik

Parkeringsautomatiken dr ett kontroll-
och betalningssystem for in- och ut-
passeringsanldggningar. Systemet dr upp-
byggt av enheter for berdkning av avgif-
ter och automatbetalning av dessa avgif-
ter. I forsta hand &r systemet avsett
for parkeringsplatser och parkeringshus

men kan dven anvandas inom andra verk-

samhetsomrdden som har krav pd automat-
betalning.

Vdr marknadsbearbetning kommer ddrfir
till stor del inriktas mot att etable-
ra nya applikationsomrdden for systemet.

Vi tar tacksamt emot idéer om nya anvand-

ningsomrdden for befintliga produkter
samt ndrliggande produktfirslag frén
kreativa telubmedarbetare.

P4 trafiksidan dr vdr ambition att dka
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