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Goran summerar 1997
och tittar in i 1998

Tiden gér fort. Vi kan dter se tillbaka pd
eft ginget dr. Kiinna efter vad som blev
bra och vad som blev fel.

Fir Communications blev totalt sent
dven 1997 ett bra &r. Aven om forsta
halviret imnade mycket dvrigt att nska
sd blev dterhiimtningen under andra hal-
van mycket god. Ekonomiskt nddde vi
inte helt upp till vir budget, men vi kan
findd kiinna oss ndjda med det gingna
dret.

Orderingingen blev mycket bra, cirka 5
| samheten mot Encsson fortsait att ut-

50 miljoner kronor bittre iin budget, vil-
ket visar att vira tjfinster ir efterfrigade.
Ser vi pa respektive marknadssegment
kan vi notera att forsvarsmarknaden &ka-
de i volym, men detta beror pd forskjut-
ningar vid drsskiftet. Ser vi et par dr bak-
it dr det en klar minskning av fakture-
ringsvolymen. Jag tror ocksi att vi fiven
framgent fir rikna med en viss minsk-
ning. Som exempel pa stora eller viktiga
Jobb kan niimnas Taras, Ny taktisk radio,
KV 90 samt Remo PS 70, som beskrivs i
det hiir numret av Kommunikatdren,

Flera gladjedmnen

Inom marknaden Verk och Myndigheter
har verksamhetsvolymen pa viira etable-
rade kunder minskat nigot. Kanske inte
totalt sert fisr Enator men fir Communi-
cations del. Gliadjande nog har vi lyckats
etablera oss och Gkat volymen mot andra
kunder inom segmentet, exempelvis
Svenska Krafiniit, Socialstyrelsen, Pos-
ten och Jordbruksverket. De kommande
fren efterstriivar vi att yiterligare expan-
dera inom verk- och myndighetsmarkna-
den. Erfarenheterna frin de senaste firen
iir goda.

Verksamhetsutvecklingen inom Trans-
portinfrastrukturomrddet har ocksd varit
et glidjeiimne. Uppdragen mot Ore-
sundskonsortiet har utvecklats mycket
fint och rint stor uppskattning frin kun-

dens sida. Vi har ocksd tillsammans med
Enator Teleanliggningar fitt ett stort
uppdrag frin Adtranz Train avseende te-
lekomsystemet till en snabbtigsleverans
fiir Adana i Turkiet. Jobbet bertir ett fleg-

| tal av vira affiirsenheter och fir ett vik

test pd viir formdga att hantera systemle-
veranser. Om vi giir det hiir jobbet bra
kan vi siikert riikna med en fortsitining.

Marknadsféra oss starkare .
Inom omridet Telekomindustri har verk-

vecklas. Mot bakgrund av ett antal fakto-
rer tror jag det nu Hr ritt tid att ta en dnnu
stisrre del av Ericssonmarknaden. Utifréin
vira erfarenheter och kompetens ska vi
villja ut ett antal tinsteomriden och
marknadsfiira dessa starkare mot Erics-
son. Fir att lyckas med detta mdste vi
dock avsiitta resurser med detta som hu-
vuduppgift. Det kommer ocksd att krivas
en god samverkan mellan alla vira aftérs-
enheter, men troligen friimst mellan af-
firsenheterna Kom- och Navsystem, Ra-
diosystem och TelekomSupport. w
Aven mot nitbyggarna har vi utveck-
lats bra under 1997. Utbver uppdragen
for Ericsson har verksamheten utvecklats
mot Telia Mobile. Den senare med ugh
drag bland annat i Danmark. En f
satsning och expansion mot niitbyggare
under affirsenheten TelekomProjekie-
rings ledning fGrviintas under 1998,

Bra samverkan
Under firet har ocksd vin samarbete med
andra Enator-bolag utéver vir gamle

| broder Enator Telub birjat béira frukt.

Adanaprojektet med Enator Telean-
liggningar har jag redan nimnt. Inbryt-
ningen pa Ericsson har skett med stid av
Enator Syscom. Ett giing friin friimst af-
firsenheterna  Foretagskommunikation
och TelekomSupport har fortjlinstfullt
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tillsammans med Enator Dotcom Sppnat
upp en konsultverksamhet runt kommu-
nernas stadsniit, Inom siikerhetsomridet
har vi samverkat med Telub ett par ir.
Denna samverkan vidgas nu till en grupp
diir fiven Enatorbolagen Dotcom, Inte-
gration och Metworks deltar.

Inom omridet Sikerhet har vi under
dret ocksd fatt ett antal intressanta jobb.
Affiirsenheten Foretagskommunikation

hjiilper Posten att bygga upp Sveriges |
&:a Certificate Administrator-instans |

sikte pd elekronisk handel, Tele-
komSupport har fatt Férsvarets Materiel-
verks uppdrag att bygga upp en verifie-
ringsverksamhet [or silkerhetsprodukter.
,}:ua fir att néimna ndgra samverkans-
empel. Min bedimning fir att denna
typ av samverkan eller ibland kanal fir
forsiljning kommer att 8ka | omfattning.
Erfarenheten visar dock hur viktigt det fir
att vi redan frin brjan klargdr vira mdl
bide fiir oss sjiilva och andra samit att var
roll (oftast som konsult) dr tydlig och
ryms inom konceptet. Otydlig samver-

kan fir dimd att misslyckas redan frin |

bérjan.

Inte utan problem
Marknads- och produktionsmiissigt har
1997 séiledes varit eft bra ir. Visst har vi

problem med WRAP, elverkstaden i
g:emund och elmiljfomridet for at
niimna de viktigaste, men sig det ir som
fir problemfnitt. Mdéjligen vill jag ta upp
en sak, som inte bir upprepas, och det ir
mycket ojimna resultatgenerering-

. Under fiirsta halviret genererade vi 8
miljoner medan andra halvaret gav 20
miljoner. Denna ryckighet skadar frtro-
endet for oss och medftr onltidiga arbets-
belastningar pi oss sjilva. 54 14t oss nu i
bérjan av 1998 vara sparsamma och ski-
ta produktionen s att vi ligger 1 riitt taki
med resuliatgenerering. Det blir lika
mycket uthildning, wiveckling etc pa det
siittet, och 1 en mycket behagligare miljo.

Rekryteringen hog prioritet
Ser vi pd érets rekrytering har vi anstiillt
34 personer. Samtidigt har tyviirr nidstan
lika ménga limnat firetaget. De har an-
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tingen gitt i pension, gatt till andra
Enator-bolag eller limnat oss av andra
anledningar. Nigra har gatt till Férsva-
rets materielverk och fortsitter dirifrin
viar samverkan fast nu som kund.

Hiir iir det tvi saker jag vill podingtera.
Fir det forsta: Vi méste viixa. Dels for att
fa ett mer vitalt firetag och dels for att
den svenska telekommarknaden ger oss
forutsttningar till detta. For det andra:
Kampen om Eimplig personal pé arbets-
marknaden hidrdnar. Inte minst ser vi fir-
findringarna i Viixjo. Denta innebiir bland
annat att rekrytering miéste prioriteras.
Om vi 1998 ska kunna rekrytera 50 per-
soner miste vi alla hjilpas it. Intensifiera
kompisrekryteringen'!  Rekryteringsan-
svariga inom affirsenheterna mdste av-
siitta mer tid och snabbare komma ull
skott. Arbetsmarknassituationen ger idag
inte utrymme till lingbiink eller "manja-

| na”-stilen. Prioritera anstiillningsinter-

vjuer! Snabba upp viirdering och beslut!
Detta innebiir eit stime rnisktagande,
men det fir vi acceptera. Samtidigt gil-
ler det att behilla och uiveckla befintlig
personal.

Prioritera ratt saker

Det finns mycket mer jag skulle tagit
upp, men utrymmet gir att detta fr viinta
till niéista gang. Vi ser nu fram mot ett nytl
verksamhetsir. Ett dr som "riitt kiint” kan
bli finnu ett bra dr fir Communications.
Med "riitt kisrt” menar jag bland annat att
vi miste prioritera forsiiljning inom vira
expansionsomriden och rekrytering samt
siikerstiilla en jimn resultatgenerering
tver aret,

Dessutom hoppas jag ait var och en nu
har sin egen lilla lapp med prioriteringar.
"Wad #r viktigt att jag gbr, och vad dr vik-
tigt alt jag inte gor”.

e
e 27

Creiran Danielsson, VI

Enator visar
musklerna |
TV3

Varje dag under 1998 kan de
som har TV3 se "Sportégon-
blick, presenterat av Enator.”
En ny vinnare och historisk
hjélte framtrader varje dag.

Det &r en ny kampan]j som
vill att man ska koppla ihop
idrottens vinnare med Enator
genom budskapet "Bara en
kan vara nummer ett”.

De av er som har tillgdng till TV3 har sii-
kert sett Enators framgingsrika viider-
presentation, som mer fin fdrdubblade
kinnedomen om Enator inom niiringsli-
vet. Ni har siikent ocksd sett att Enator
fortsiitter att synas 1 rutan.

Den férsta januan startade ett nytt pro-
gram i TV3 "Sportigonblick, presenterat
av Enator”,

Fisr de som inte har tillging ull TV3
kan vi beriitta att tvil gnger varje kviill,
kl 18.55 och 22.55, visas histoniska vin-
nare ulfira oftirglbmliga sportprestatio-
nET.

Vad har di Sportéigonblick med Enator
att gira?

— Inom sportens viirld kan bara en vin-
na och samma sak giiller inom niiringsli-
vet och vér bransch, forklarar informa-
tionschefen Kjell Westerback. Det kan
bara vara en leverantbr som fir uppdra-
get. | den hirda konkurrens som rider pi
marknaden iir det déd desto viktigare aft
ha en positiv image hos kunderna och
ligga lngt fram i kundens medvetande,
Miir kunden tinker pd [T, vill vi att han
ska tiinka pd Enator, och en fOrutsiitining
for det dr givetvis att vi &r kiinda pd
marknaden.

Enators mdl dr att Sportégonblick ska
bli ett program som gir rakt in i svenska
folkets sportintresserade sjil och viicka
oftrgldmliga minnena till hiv. Samnudigt
vill man koppla ihop vinnama med Ena-
tor genom budskapet "Bara en kan vara
nummer ett”, .



Sambandet blir
battre och mera flexibelt

Viktig del i modifieringen av luftvarnets spaningsradar

Sambandsfunktionen utgdr naturligtvis en vital del i luftvarnets
robotsystem, RBS 70. Darfér har Communications, som medle-
verantor till Enator Telub, en stor del av kakan i det omfattande
arbetet med renoveringen och modifieringen av spaningsradarn i

RBS 70.

Fiirsvarets materielverk ska renovera och
modifiera robotsystem ), luftviimets
biirbara robotsystem, [or cirka 230 miljo-
ner kronor, vilket &r en brakdel av vad et
nytt system skulle kosta.

Spaningsradarn PS 70, som ingir i ro- |

botsystemet och tillverkades i slutet pd
TO-talet, genomgdr just nu elt omfattan-
de renoverings- och modifienngsarbete
pi Telub med Communications som
medleverantdr. Detta renoverings- och

Sven-0lof
Bergendahl,
Torsten
Holmberg
och Giiran
Eriksson ir
involverade i
forbiitringen
av radar- och
sambands-
funktionerna
pi spanings-
radarn Ps
70,

Foto:

Hasse Karlsson

! modifieringsarbete innebiir huvudsakli-
gen att forbéittra radar- och sambands-
funktionerna.

' Nytt maldatasystem

Niir Foérsvarets materielverk gav Telub
uppdraget involverades Communica-
tions direkt. Hogst naturligt eftersom sam-
verkan mellan uvnderriintelseenheterna och
eldenheterna tillhéir en av de viktiga funk-
tionerna i spaningsradam.

l Spaningsradarn har fit ett nytt méldaia-
system, LvMADS, och det ska infiras i
samtliga luftviimssystem. Dirmed fir
man et generellt mildatasystem i hela
luftviimet.

| LvMADS, vars funktion iir bland annat

| ait siinda data till eldlednings- och strids-

ledningssystemen, ska nu utvecklas }'lq

ligare, Diirfor har Christer Pettersson oc f

hans medarbetare pd affirsenheten Radio-

| system ocksd fitt del av en stor llligges-

bestilllning, som kommit tll Telub. '

Jobb fran Ericsson
Dessutom tar Radiosystem nu dver en
del uppgifter, som tidigare 1ig pi Erics-
son Microwave Systems, niimligen hérd-
varuanpassning till de nya sambandslis-
ningarna. Det var Ericsson som tillver-
kade sjiilva radarn, vanligen kallad
Giraffen. Samarbetet med Ericsson bir-
jade redan pa anbudsstadiet.

Communications har dessutom tre
medarbetare engagerade i installationsar-
bete 1 VEx)d nllsammans med personal

fran Telub. Diir sker demontering, mon-
tering och testning.

Den totala bestillningssumman fr
cirka 80 miljoner, och av denna summa
har Communications ungefiir en fjiirdel.

Arbetet kommer att pdgi en bit in pd

2000-talet. .

Insandare?!
Debatt?!
Fragor?!

Funderingar?!

Utnyttja dina mojligheter i
Kommunikatoren

Skriv till redaktionen!
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Ett muntert giing som tillsammans ska arbeta med allvarliga ting. Hans

Magnusson, Morgan Lantz, Rita Lenander och Hans Sundkvist ska "paketera™
och marknadsfira Enators kompetens inom omridet Siikerhet.

-

”Det spelar ingen roll hur
bra vi dr om vi inte syns
och hors pa marknaden”

— Vart kunnande och var
egenutvecklade metod inom
omradet Sakerhet kan ge ett
stort mervarde till flera av
Enators val etablerade afférs-
@ncept. Men detta maste bl
béttre kant saval inom som
utanfor koncernen.

[nom tre ir ska Enator kunna ha en le-

nde position i Sverige di det giiller
tjidnster inom omradet Sikerhet. Men bara
om vi lyckas "paketera”™ viira tjlinster till
nigot som marknaden fragar efter.

Detta pistir Hans Sundkvist helt
frankt. Hans har fiit rollen att hilla sam-
man satsningarna inom omridet Sikerhet
och sammanstiilla och “paketera™ all den
kompetens som finns inom 1 fisrsta hand
Communications men ocks# inom affirs-
omridet Kommunikationsltsningar.

— Vir egenutvecklade metod att siikra
information 4r viird att satsas pd ordeni-
ligt, menar Hans. Diirftr dir det nu dags
att ta fram all den kompetens som finns
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inom koncernen och utnyttja de séiljre-
surser vi har fir att ta vir rittmitiga del
av den kraftigt viixande marknaden.

— Det spelar ingen roll hur bra vi &r om
vi inte syns pd marknaden och dessutom
fir mycket tydliga.

Kraven okar
— Jag tycker ocksa det framéver ska vara
naturligt att erbjuda hisg informationssi-
kerhet i nya system vi séiljer, till exempel
i Dotcoms kommunikationssystem, fort-
siitter Hans. Det ger ett merviirde.

Det siigs att under en fyradrsperiod
kommer den totala ullvixien inom I'l-sé-
kerhetsomrddet att 6ka med hundra pro-
cent per dr. Minga nya tillimpningar
kommer att kriiva en mycket hiyg sliker-
hetsniva, Ta ull exempel elektromsk han-
del och Internet, som #r Sppna system, De
kommer inte att kunna utnyttjas fir exem-
pelvis pengatransaktioner om inte siiker-
heten éir garanterad. Aven inom sjukvir-
den och socialtjinsten dr det vikugt att
skydda den datorbaserade informationen.

Marknaden dr allisd mycket stor och

starkt viixande. Niringsliv, bank och fir-
sikringsbolag dr den stérsta marknaden

pi sikt.

Kéand marknad
Men myndigheter, kommuner och lands-
ting iir ocksi stora avnéimare av datorsys-
temn som maste klara hiig sikerhet.

— Just denna marknad fir intressant for
Enator, siger Hans. Vi har upparbetade
kanaler som bir utnyttjas, och vi kan den
miljon vidl. Vira tjinster passar bra hiir,
som till exempel viira metoder att giira si-
kerhetsanalyser, firesla dtglirder, ta fram
en siikerhetspolicy, att vara ett upphand-
lingsstid, stiilla upp med siikerhetssup-
port, ge utbildning inom omridet m m.

Under ett par drs tid har Communica-
tions och Telub tillsammans utvecklat
egna arbetsmetoder inom siikerhetsomri-
det. Utvecklingen har genomfins 1 pro-
jektform under ledning av Hans Magnus-
son och Lars Jernbiicker, ett fruktbart
samarbete som kommer att fortsdita.

Ett par av de viktigaste komponenter-
na i den metoden ir siikerhetsinventering
och siikerhetsanalys, d v s att pa ett syste-
matiskt séitt ta reda pd hoten och beho-
ven. Vi har fitt gehdr for metoden pd dll
exempel Overstyrelsen for Civil Bered-
skap och pd andra myndigheter och kom-
munala bolag samt hos Stockholms Lo-
kaltrafik diir ett forslag till digiirdspaket
diskuteras.

Vi kan sla flera konkurrenter
Hans Magnusson ingér ocksd i den grupp
som Hans Sundkvist leder. [ gruppen
finns Hven Rita Lenander och Morgan
Lanz. Rita finns i Malmé och ska bygga
upp resurserna i den regionen. Morgan
Lanz finns i Linképing och har en gedi-
gen s k risk management-utbildning, som
tiicker hela siikerhetsomriadet.

— Dt dir viktigt att samla all den kom-
petens vi har inom Sikerhetsomridet.
Och jag tror, att det finns ett hundratal
personer inom Enator som har kunnande
inom detta omride och dessa maste fing-
as upp och naturligivis utnyttjas.

— Den samlade kompetensen inom
Enator iir alltsd en styrka och jag tror fak-
tiskt ait den slir manga konkurrenter.
Dessutom har vi midjlighet att ha lokal for-
ankring, d v s niirhet till kunden. Som vi ju

alla vet r otroligt viktigt, avslutar Hans,
.



Trafiken pa Varmdoleden 6vervakas
med TelekomProjekterings hjalp

Med hjalp av TV-Gvervakning
finns forutsattningar fér Vag-
verket att battre kunna reglera
trafiken och darmed fa den att
flyta béttre. Detta galler inte
minst vid de starkt trafikerade
vagama till och fran Stockholm.

Viigverket Region Stockholm har dter-
upptagit byggnadsarbetena for den s k
Siddra Linken i Stockholm.

Stidra Liinken iir en trafikled som ska
binda samman Virmddleden i dster med
Essingeleden i viister. Totalt blir Stidra
Lanken 5.5 kilometer ling och till stirsta
delen dker man genom tunnel. Liinken
beriiknas vara klar under dr 2003.

Tunnlama striicker sig frin Arsta par-
tihallar, under Arsta, Johanneshov och
Hammarbyhijden. Over Sickla kanal
gir sedan Sisdra Liinken pd en lig bro

och direfter wvidare 1 wwnnlar till
Virmddleden.
"Forldngda armen”

Idag passerar minga bilar genom Stock-
holms sédra nirfororter. Pi till exempel

Virmdéleden passerar 50 000 fordon
varje vardag.

Och  just  utbyggnadsprojektet  for
Viirmdéleden, som dr en av de minga
trafikplatserna, har affiirsenheten Tele-
komProjektering ett finger med i spelet.

Ett tyskt foretag har levereral utrust-
ningen. | samband med upphandlingen
fick Communications av det tyska fireta-
get en bestillning som underleverantir
fiir teknisk support och installation,

Den tyska leverantren svarar for sys-
temldsnming, tekmk och materielval, och
de har under uppbyggnaden valt Com-
munications som sin "forlingda arm™ 1
Sverige.

[ de uppgifterna ligger ansvar for drifi-
siittning samt kontroll, besiktning och att
vara teknisk support. Fir installationen

har Enator Teleanliggningar anlitats.
Incidentévervakning .
Viirmdileden ska Svervakas pa tre plat-
ser och pi varje plats ska det sitta ungefir
fyra TV-kameror. Vissa anviinds for ren
trafikvervakning medan andra iir avse
da {or incidemidvervakning med rirelsé
detektering.

Lokalt pa varje plats Gverfdrs video-
och kontrollsignaler via kabel mellan
TV-kameror och ett centralskip. Video-
ach kontrollsignalerna hamnar via link-
system och ATM-teknik slutligen i en
viigtrafikcentral i Solna, dir TV-kame-
rorna kontrolleras och styrs ifrdn, Liink-
hoppen friin Viibmdoleden till viigtrafik-
centralen varierar mellan cirka 400 me-
ter och 13 kilometer. *

Effektivare overvakning
av forsvarets anlaggningar

Forsvarets behov av allt effek-
tivare dvervakning av sina an-
laggningar har lett till att man
har anammat en teknik som
anvands i dvriga Europa och
andra delar av varlden.
Anpassning och férfining av
systemet har affdrsenheten
TelekomProjektering statt fér.

Video Motion Detection dir en tilliimp-
ning av videotekniken och viil liimpad att

anviindas vid till exempel anliiggningar
som kridver stindig Svervakning. Tekni-
ken innebdir att man kiinner av och regis-
trerar fGriindringar i en videobild.

Karl-Erik Lindholm med medarbetare
vid TelekomProjektering 1 Arboga fick
fiir ett par ar sedan uppdraget av Forsva-
rets materielverk att prova ett antal olika
system. Proven utfrdes pd olika platser i
olika muljter.

TelekomProjekiering  utarbetade  ut-
provningsprogram, genomfdrde och ut-
viirderade proven, som resulterade 1 en
forfinad systemlisning. En lésning som

uppfyllde firsvarets higt stillda krav, H

Hur fungerar di systemet? Karl-Erik
Lindholm férklarar:

- Systemet, som Sr avselt att uppticka
personer knng en anliggning, dr up
byget med et antal TV-kameror, 1R-be-
lysning och PC. Bildema &verfirs till
vaktlokalen och vakten kan pé en monitor
filja vad som hiinder vid ett larm, Detek-
teringen sker automatiskt och samtidigt
med att en bild lagras pa hirddisk, spelas
en sekvens in pd videobandspelaren. Pi
monitorbilden markeras vad som orsakat
larmet med en rektangel och ett spdr som
visar hur firemdlet fGrflytiar sig. Flera
samtidiga detekteringar indikeras med
olika sparfirger. Genom att se vad som
orsakat larmet kan vakten bedfma situa-
tionen och vidta Stergiirder. .
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NYA MEDARBETARE

Jonas Jendefors/ KF iir sedan den | ja-

?uri anstiild som radicingenjiir pa ae
Bretagskommunikation i VExjb.

Jonas kommer niirmast frin Telecom

quattro AB.

-

Roger Jans/KF ir sedan den 7 januar
anstiild som konsult pi ae Firetagskom-
munikation i Vixji.

Roger kommer niirmast frin Ericsson Ut-

@ ckling AB.

Ulf Swan/KES #r sedan den 7 januari
anstiilld som elektroingenjir pi ae Elek-
tro i Ostersund.

Ulf kommer nirmast frién egen verksam-
het inom TV- och datorservicebranschen.

Torbjirn Arivdsson/KR ir sedan den
19 januari anstiild som funktionsledare
inom ae Radiosystem i Vixji.

Torbyirn har vant anstiilld hos oss tidiga-
re men kommer nu nfirmast fran Karls-
kronavarvet AB.

yktet gar...

om att personalmatsalen 1 Viix)t ska
flyttas. Ar detta rykie sant? Lena Ram-
fors pi Internservice Fir svara:

— Ja, vi planerar att vira anstillda ska

A sin lunch serverad i Futurums matsalar |

i stiillet.

— Skiilet fr att vi star infir ett problem
och ett viigval och dr tvungna att hitta en
ekonomiskt forsvarbar lbsning. Personal-
matsalens kik dr néimhigen 1 behov av mo-
dernisering for att uppfylla de krav som
idag stills pd ett restaurangkdk. Samma
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sak giiller for kiket pd Futurum. Och detta
kostar mycket pengar.

— Diirfiir har Internservices styrelse be-
shuat att verksamheterna ska fisras samman.
Liisningen iir att flytta den nuvarande verk-
samheten i personalmatsalen till Futurum.
Men vi #r fin sd linge bara pd planerings-
stadie. Det finns flera frdgor som mdste

| penetreras innan vi genomfér flyttning-

en.
Tidpunkten fir flyttningen kan komma
att bli ndgon gidng efter drets semester.

Piir Stderkvist/KO, Vixjo
Bjiirn Milsson/KR, Viig)d

Ortsradet i

'K

Vaxjo ska
verka for en
attraktiv
arbetsplats

Radet for orts- och miljdfragor i
Vaxjo (ROM) ar fran och med i
ar ombildat till enbart ett ortsrad.

Arbetsmiljbarbetet ska numera ske i bo-
lagens egen regi och diirfér Kommer orts-
radet att lHgga mindre vikt vid dessa
fragor. Ortsridet kan diremot f4 en sam-
ordnarroll for bolagsgemensamma ar-
betsmiljéfrigor i Viixj, men dock inget
aAnsvar.

Onsradet kommer i stéllet ait koncen-
trera sig pd att arbeta med fir Viixjiibola-
gen gemensamma frigor som berdr till
exempel hur vi ska 4 Enator i Viixji att
vara ¢én attraktiv arbetsplats. Andra fri-
gor kan vara higskolekontakter och
sponsring samt till exempel bolagsge-
mensamma trivselaktiviteter.

Onsridets medlemmar iir:

Giran Hellberg, ordfiirande

Anita Nilsson, sekreterare

Lars-Peder Karlsson fir Communications
Jonas Nordstrand fiér Telub

Kenneth Amstéus for Internservice
Jirgen Nordman for dels PTK och dels

Telub IF
Jan-Christer Steinbach, siikerhetsiirenden
samt representanter fér Enator Informa-
tion & Media, Enator Dotcom och Enator
Produktion.

Representanter fér Ergo Forum inkallas
vid behov.

Foirsta mditet fir ridet hilles den 6 mars.
.



Goda exempel arvarda att ta
efter. Inte minst om det kan
hjalpa studerande ungdomar
till meningsfull praktik och i
férlangningen gynna var rekry-
tering.

Aven om sommaren, den kommande allt-
sdi, kiinns langt borta dr det indd viktigt att
redan nu bérja tiinka pa och planera ftr att
ta emot praktikanter frin sviil gymnasier
som higskolor.

Minga ser det som en besviirlig skyl-
dighet mer #in som en positiv resursfir-
stiirkning. Men pa Enator Telubs affirs-
enhet Ledningssystem 1 Vixjo har man

hittat en modell som resulterat | bide |

nijda praktikanter och nijda uppdrags-
givare.

— Den hiir modellen vill vi rekommen-
dera andra att anviinda. Den gav ett bra

konkret resultat och belastade oss pd en- |

heten mycket mindre fin det skulle ha
gjort med det traditionella systemet.

Christoffer Axelsson (sittande) fir en av flera sommarprakti-
kanter som arbetat i projekiform. Ett arbeissiiit som uppskat-
tades sa viil att ChristofTer hallit foredrag om det pd Higsko-
lan i Vixjé. Giran Henningsson var projektigare och handle-
dare.

Ett lyckat

praktikantprojekt
Vart att ta efter

Gdran Hennmingsson, eén av wdéklickar-
na, dr mycket nijd. Och det iir sjilvklart
fir affiirsenheten att fortsitta med mo-
dellen diven den kommande sommaren.

— Vad éir di hemligheten bakom fram-
gangen?

Giiran diskuterade i fjol viras med af-
firsenhetschefen Thomas Ragnarsson
om hur de pd biista st skulle kunna ta
emot praktikanter, och kom di pa at en
giing studerande skulle kunna arbeta i
projektform.

Meningsfullt arbete
Man skulle ha en
affirsprojekile-
dare och en tek-
nisk projektleda-
re och dessa
skulle arbeta
med ndgra andra
studerande  In-
g ordnade 1 en pro-
jektgrupp.
i  Arbetsuppgif-
ter plockades
fram och projekt-
direktiv  skrevs,
D v s klart defi-
nierade arbets-
uppgifter sattes
pa priint liksom
leveranstid, or-
ganisation,  ut-
vecklingsmiljd,
ansvar och befo-
genheter  samt
rapportering.

Detta gav me-
ningsfullt arbete
fir fem prakti-
kanter, som kom
frin sdvil gym-
nasium som hig-
skolor.

=  Praktikan-

| terna fick prova pd att arbeta i projekt-

roller pid samma séitt som de fir giira se-
nare i arbetslivet, berdittar Goran,

Fler praktikanter

Detta arbetssitt belastade inte ordinarie
personal 1 ndgon stirre wistriickning e
tersom en stor del av ;LrtmtﬁlcdningM
hanterades av praktikuntpmjc:ktlcdufnu.
Diirftir kunde affirsenheten ta emot fler
praktikanter in vad de eljest skulle ha
gjort.

= For vir del &r det fullt mijligt att ta
hand om fem till sju praktikanter, menar
Criiran.

Fungerade di allt friktionsfritt?

— Tidplanen var lite svir att hilla for
dem, sfiger Giran. Men det var ursiikt-
ligt. Vi Fir inte glimma att det var prakii-
kanter. Men i dvrigt gick det bra. S4 bra
alt en av praktikanterna dr projekian-
stilld pd deltid for att forfina det arbets-
gruppen dstadkom.

— Vad var di det?

Giran forklarar:

— De fick bland annat till uppgift att
effektivisera virt tidrapporteringss:
stem. Tidrapportema, som finns som i
lar 1 vara datorer, behiver inte lingre tas
fram som papperskopior fir kentroll och
attestering. Numera sfinder vi rapporterna
via e-post till chefen, som kontrollerar ol
attesterar dem pd datorn. For detta dinda-
miil har gruppen dven tagit fram en atles-
teringsmodul. Han siinder rapportemna se-
dan vidare till ekonomisystemet Adeko.

Dessutom kan vi nu ocksa skicka till
ordermapporteringssystemet  beskrivande
texter pi uppdragen vi har gjort. Uppgifter
som kunden kriiver.

De har ocksA tagit fram ett viirderings-
hjiilpmedel fiir ordersammanhdllande.

En annan uppgifter som lig i projekidi-
rektiven var att uppdatera affiirsenhetens
interna hemsida. .
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