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Goran g, ordet

fter en fin sommar och en, hoppas |

jag, trevlig och avkopplande
semester  bdrjar verksamheten
iter ta fart.

Lit mig direkt fi ge niigra exempel pi
aktiviteter i affiirsenheterna.

Inom Kom- och Navsystem har man,
som en filjd av den lyckade upphand-
lingen frin Kommunfirbundet, nu teck-
nat avtal med flertalet av landets kom-

munala Mygplatser.

Olle Carlsson hiller pd att bemanna
Malaysiaprojekiet. Vi hisll det fiirsta styr-
gruppsmitet strax efter semester. Det fr
ett viktigt jobb med en toff tidsplan, si Lit
oss alla hjiilpa Olle och hans medarbetare
diir vi i kan,

Inom Féretagskommunikation tycks

verksamheten nu ha stabiliserats efter fu- |

sionen med Mobil Kommunikation och
visst strul inom ndgra av enhetens kund-
projekt. De har nu et antal wvecklande
kundprojekt med intressanta inslag av
"ny telekom”, till exempel EDI, elekiro-
niska kataloger. Under sommaren har

de ocksi dragit hem mer jobb frin |
Oresundskonsortiet, vilket inte minst |

Enator Inforum, som gir en stor del av
dokumentationsjobbet, blev glada fir,
Bra gjort!

arknadsforingssidan avslu-
tade "virterminen” med ett
mycket fint  genomfbrt

MILINF i Enkiping. Jag har fiut minga
positiva omdidmen om viara utstillningar
och demonstrationer, men framférallt om
viira medarbetares insatser pii MILINE
LAt oss nu virda denna goodwill och om-
séitta den till ytterligare jobb frin Forsva-
rets materielverk och Firsvarsmakien.
Just nu arbetar marknadssidan med att ta

fram en foretagsbroschyr och med att ut- |

forma vir marknadsprofil pd civil mark-
nad.

Arbetet med budget -97 har startat. Si
lingt jag kan se nu kommer den inte att
innehdilla ndgra siorre Gverraskningar.
Riksdagens forsvarsbeslut kommer alt ha
stor pdverkan pd omfattningen av forsva-
rets verksamhet och anskaffning pa siki.
I budgetarbetet har vi dock bedmt att ti-
digare uppskattad minskning, 5 - 10 pro-
cent, kommer att giiller for 1997 &ven
efter firsvarsbeslutet. Vi kommer ocksa
att se dver vira omkostnader, som vi pé
sikt maste minska ndgot for ant orka med
vir exploatering av nya kunder. Vi pi-
béirjar detta arbete i budget -97.

ag miste ocksi ta upp den mycket

Jf‘d{sﬁm:adc resultatgenereringen

under maj och juni. Efter april

hade vi ett resultat (B3K) som var myck-
et dver budget. Men efter maj och juni
hade vi ett resultat som var lika klan
undler budget!

fir analys visar att orsakerna
till denna oviintade och ne-
gativa utveckling ir flera,

men siinkt direkttid och héjda omkost-
nader fir de viktigaste. Den negativa
resultatutvecklingen dr  stirst  inom
Firetagskommunikation och Radiosys-
tem. Nedgéngen i resultatgenererings-
takt dterfinns dock hos flertalet av
affiirsenheterna iven om flera av enhe-
terna totalt fir &ret hiller sina budgetar.

Jag har diskuterat utvecklingen m’ |
affiirsenhetscheferna, och vi anser att de J
dr viktigt fiir vir fortsatta handlingsfrihet
och utveckling, att vi uppndr virt resul-
tatmidl for -96. Detta innebiir att vi d
niirmaste méinaderna maste vara myck
noga med vir direkttid, och att vi miste
prioritera vira omkostnader mycket hirt,
d v s avstd eller senareliigga vissa saker.
Situationen dr olika for de enskilda
affiirsenheterna, och det &r ni inom res-
pektive affirsenhet som ska utforma ert
Atgirdsprogram fir att nd ent resultatmil.
Deita méil kommer dock att fisr vissa en-
heter vara higre iin budget fir ait kom-
pensera resultatbortfall for de enheter
som vi redan nu ser inte kan nd sin drs-
budget.

ag hoppas och tror, att vi alla Kiin-

Jm‘:r solidaritet med foretaget och

ir villiga att géra vir del av de
extra pdlaga. Samtidigt noterar flera av
oss, alt den hiir snabba dstramnings-
situationen #r alltfir dterkommande, Vi
miéiste forsika utforma vissa saker ann
lunda fisr att framgent firhindra att m
svarande ska intriiffa igen.

Ja, det blev en lite dyster avslutning,
men sammanfatiningsvis: Verksamheten
ir dter i full ging. Forsvarsbeslutet i hist
innebiir neddragningar inom firsvaret,
men ledning och samband &r prioriterade
omriden, 54 vi kommer fiven forisiit-
ningsvis att ha en god marknad i forsva-
ret. Vi méste giira en extra anstringning
och vissa uppoffringar under hissten for
att nd vira mdl, men sett pd sikt dr det
middan virt.

P T
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Stattel valde
virtuella nat — och
Communications

En nvligen levererad kravspecifi-
kation for en telefoniupphandling
viird manga miljarder kan leda
ill fortsatta uppdrag pd myndig-
dwsmark.!mden.
Detta tror i alla fall Bo
Svensson, som varit delaktig i
drsenheten Foretagskommuni-
tions uppdrag dt Stattel.

Att upphandla telefonitjiinster fir cirka
12 miljarder kronor pdl fem ér ir ansvars-

fullt. Och i synnerhet for skattebetalarnas |

pengar. Men det iir just det den svenska
statsfiirvaltningen stir i begrepp att gora.

Vad fir de di foér pengarna? Pi sikt be- |

tydligt ligre telefonikostnader.

Hur gir di en si stor upphandling till
och vem dir de lyckliga leverantirerna’!

Stattel - den statliga delegation som
upphandlar telekommunikation it verk
och myndigheter - har tecknal ramavial

»d Telia och Global One (fd France

e'fll:kum'l} om leveranser av telefonitjins-
ter till statliga och kommunala myndig-
heter. Detta ramavital kommer att [Grenk-
la framtida upphandlingar for de bestil-

de myndigheterna.

Motsvarande ramavtal har tidigare
tecknats med Global One di det giiller data-
kommunikation och elektronisk post.

Radikal minskning

Det nu aktuella ramavtalet innebir att
telekostnaderna, som idag dr den domi-
nerande utgiften fir myndigheterna, upp-
skattas minskas med 20 - 33 procent.
Men innan Stattel kom sa lingt som ull
att teckna ramavtal hade omfattande ut-
redningar gjorts, Och det ir hiir Enator
Communications kommer in 1 bilden.

Bo Svensson pa affdrsenheten Fire-
tagskommunikation forklarar, att de har
arbetat med flera uppdrag frin Stattel.
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Alltifrin den fOrsta telesparutredningen
1993 till att medverka i arbetet med att
specificera kraven fir utformmngen av
telefonitjiinsterna.

— Upphandlingen omfattar tjiinsteupp-
handling av s k VPN (Virtuella Privata
Nit). VPN kan ersiitta foretagens egna
PBX-viixlar och hyrda forbindelser, be-
riittar Bo,

Entydigt svar
— Forutom virt arbete med kravspecifi-
kationen har vi granskat slutdokumentet,
forklarar Bo vidare. Vi har ocksd jimfirt
en traditionell upphandling av abonnent-
viixlar, nitgrupper m m med en motsva-
rande upphandling enligt ramavialet
bide vad giller funktion och tjiinster
samt priser och taxor. Studicobjekien var
Fortifikationsverket och Jordbruksver-
ket, som anses vara representativa fir
verk och myndigheter. Studien visade
entydigt att upphandling av VPN-tjénster
var gynnsamt sivil funktionellt som
kostnadsmdissigl. Alla myndigheter &r
dock ej lika, 54 man kan inte generalisera
och dversiitta detta resultar nll samiliga

myndigheter.

En trolig fortsétining
— Nu ir kravspecifikationen levererad
och ramavialet har undertecknats. Vad &r
nu niista steg?
Bo Svensson igen:

— Genom vir breda kompetens samt |

kunskap och erfarenheter frin Stattel-av-
talen har vi goda forusitningar ate £
konsultuppdrag frin myndigheter, som
ska upphandla telefonitjiinster med stisd-
funktioner. Men liven datakommunika-
tionstjénster, som manga myndigheter ir
pa vig att infora for till exempel elekiro-
nisk post och elekironisk handel.

— Vi kan hjiilpa till med till exempel

telestrategival, uppriitta underlag [or upp-
handling, utviirdera offerter samt utbilda.

— Telestrategivalet dr viktigt och kan-
ske liven det sviraste for en myndighet,
menar Bo. Ska myndigheten utnyttja
Stattel-avialet eller viilja annan leveran-
tir och figa och driva egen utrustning,

| egna niit och ha egen organisation for

detta? Svira frigor for den enskilda
myndigheten att besvara.

— Med viir obundenhet till leverantérer
och viir kompetens kan vi hjilpa till och
gitra bedimningar. Vi kan ocksd bedima
om Stattel-avialen dir tilliimpbara fullt ut
fiir vissa myndigheters specifika krav, till
exempel siikerhetskrav.

~ Vi tror alltsi att det finns goda ut-
sikter fir oss pd verk- och myndighets-
marknaden, avslutar Bo. _]

" Stattel-avtalet

I ramavtalet ingdende (jinster:
myndighetsniit, GSM, geografiski
oberoende nummer, ristbrevidida,
lastdelning, call center, telefonist-
tjlinster, personligt nummer, virtuellt
privata forbindelser m m.

Bland tjlinsterna finns ocksi lokala
tjsinster, som omfattar Centrex med
telefonistplatser, hiinvismingssystem,
s k Facility Management och Outsour-
cing.

Facility Management och Qutsour-
cing innebiir att nitoperatiiren svarar
fior drift och underhdll samt vad giiller
Outsourcing fiven dgande av kundens
utrustning.

Andra tjiinster som omfattas av av-
talet #r yinster fOr administration
och kontroll, t ex kundijinst, felrap-
portering, &vervakning och fakture-
nng.

Stattel-delegationen  upphir vid
arsskiftet och dess kanslichef Ann-
Marie Nilson har blivit ordfGrande i
Regeringens [T-delegation. Stalskon-
toret tar troligtvis dver ansvaret [Or
ramavtalen.

Beo Svensson

L




Lyckad satsning! Vilken upp-
stéillning! Vilken succé!

Men ryvggar och fotter fick
kéinna av att de levde. Det dr
trotisamt ait gd pd méissa, det
mdste vara dnnu trdtisammare
att sid pa meissa.

Men vdrt deltagande pad
MILINF 96 blev en succé, enligt
vanligtvis véiillunderrdttade kdllor.

Det var femte gingen som MILINF-ut-
stiillningen arrangerades. Den kan nu sii-
gas vara viil etablerad och pi god viig aut
bli den europeiska triiffpunkien inom
elektroniksystemomridet.

Av tradition dr utstillningen forlagd
till Enkéipings gamison. Och i god tid an-
liinde et stort antal “enatorer” till Enki-
ping eftersom firberedelserna infiir del-
tagandet i MILINF 96, som pdgick den
11 - 13 juni, var omfattande.

Visade upp profilen
Enator-bolagen hade minga skiil att just
det hir firet giira bra ifrdn sig. Dels fir att
vi skulle visa upp vir delvis nya profil,
dels fiir art utstiillningens tema var “dato-
riserade ledningssystem med sensorer och
telekommunikationssystem  for - malitiin
och civilt bruk”. Det passade oss som han-
den i handsken. Viirt dr att notera att mis-
san numera inte bara dr militiirt innktad.

Beroende av systemen
Konteramiral Torbjéirn Hultman gjorde
en personlig reflektion i sitt invigningstal

och menade, att vi alla blir mer och mer |

beroende av de system som bygger pd
den allt snabbare elektronikutveckling-

Kul, jobbigt
och succé

Enator-namnet nu befist pa
viletablerat MILINF

Enator - ledande pé M-l3sningar. Ja, men vi (eller snarare Gote Lindberg pa Inforum) &r
ocksé ganska s& duktiga pa ott bygge snygga uistiliningsmentrar, eller hur.

en. Det giiller siviil vardagsmiinniskan i
bostaden eller pd arbetet som organisa-

ja, till och med lingt ut | rymden.

Ja, visst éir vi beroende av systemen.
Det bley flera i Enator-montem varse
| minuterna innan utstiillningen skulle

Héakan
Ostergren
Fick tillfalle
ot presen-
tera Enotors
Birgitta

1 Bohlin, GD
d f&r FMV och
Jan-Erik
Wikstrom,
landsh&wv-
ding i
Uppsala
l&n, sem
ocksb

inwigde
MILINF 26,

tioner med kontakinit dver hela viirlden,

Gppna. Allt skulle klaffa, datorerna skulle
vara uppkopplade, programmen funge

och broschyrerna skulle vara pi plai
Sitter slipsen rakt, ir baren viilfylld med

Ska Fredrik Porsehed f& ordning pé presentafion:
Karlsson, Gunnar Emanuelsson och Pernilla Rénn
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Géte Lindbarg fran Inforum fick rycka in
bland sladdar ach slangar och se till 58 ot
&let rann till ordentligt i boren.

\qninarn]'mnen, 6l och jordnitter, dr
informationsdisken bemannad?

Eftersom rygg och fiitter hade det an-
striingande var det viktigt med minga
"vaktombyten”. Enators “miissgeneral”
Hikan Ostergren ville niimligen se alerta
och representativa medarbetare under
alla tre dagarna. Och det fick han ocksi.

Forsta dagen miirktes en viss triighet 1
bestikstillstrimningen, men sedan blev
antalet intressanta och intresserade besi-
kare 1 montern dver forviintan. Och man
talar om succé. _|

3 innan besékarna kommer? undrar Lars-Peder
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Vi bidrar till
god elforsorjning

Har viirt land en beredskap fir
elféirsdriningen i kris och krig?
Ja, sjdlvklart. Under ledning av
en elbefdlhavare ska vi fi vira
elbehov tillgodosedda.

Men framtiden stiller nya krav
pia effektiv beredskap och diirmed
stiills ocksd nva krav pd lednings-
verksamheten.

Sverige iir idag indelat i sju elomriden
och det finns allisd sju elbefilhavare.

Elomridenas ledningscentraler har na- |

turligtvis en vital betydelse 1 beredska-
pen for vir elférstrjning 1 kris och krig
men fiven vid stora stbrningar i fredstid.

Framtiden kommer dock att stiilla nya
och stérre krav pi bland annat telekom-
munikationerna for att man ska kunna
siikrare och effektivare ledningscentraler.
Dirfisr har Svensk Elberedskap AB bett
Enator Communications limna generella
riktlinjer fir hur elomridenas lednings-
platser skulle kunna utformas vad avser
information och kommunikation.

Detta har gjorts och vi har ocksi komp-
letterat med en fOrstudie. Forstudien ska

ge Svensk Elberedskap underlag fir
dvergripande beslut om hur Elbefiilhava-
rens ledningscentral ska ges fysiskl
skydd, man har tittat pd vilka krav man
ska stilla pad krafifdrstrjningen, under-
hillet av utrustningarna, EMP-skyddet
och pd sambandsfunktionema, d v s hur
telefoni, radio och datafunktionema ska
utformas vid sévil kns eller knig som vid
s k storstirning.

Ledningen ligger ocksd stor vikt vid
att man har ett datoriserat ledningsstid-
system. Hir har vi ocksa fait miylighet
att ligga fram forslag.

— I detta arbetet tar vi tillvara Per-Erik
Arthurssons kunnande, forklarar Ake
Karlsson, som ir kontakiman gentemaot
Svensk Elberedskap. Per-Enks arbete
med "Elvira-projektet” kommer till nytta
nu. Tekniskt behandlar Elvira informa-
tionsbearbetning 1 datorer, presentation
av information, lagring av data, data-
kommunikation, video, telefoni samt de
regler och rutiner som dessa tekniska
system Kriver.

Det hiir uppdraget ska vara slutfén vid
arsskiftet. |

Veteranerna Christing
Lénnblom adh Alwest
Johanssan gor sig
baredda aft o emot
saval gamla sem nya
kurder.




I jakten pa nya medarbetare:

Nya grepp
varda att provas

Traditionella metoder att sika
personal kan ibland bli bdde tids-
ddande och dyrbart.

Néir sd nva och annorlunda
séitt dyker upp tar Communica-
tions chansen tillsammans med
tvat andra Enator-bolag.

— Metoden dr viird att priva,
sdger Lars Jinsson, personal-

chef.

Niigra bolag inom Enator-koncernen pro-
var just nu ett annorlunda st atl rekryte-
ra villuthildade miinniskor.

Enator Communications fir ett av bola-
gen. De andra iéir Enator Teknik och Ena-
tor IT System.

Vari ligger di det annorlunda?

Bakgrunden iir en forfrigan frin en or-
ganisation vid namn EMDS Consulting,
som ir ett rekryteringsforetag med speci-
alisering pd rekrytering av unga profes-
sionella, d v s akademiker med upp till
fem &rs arbetshivserfarenhet.

De 400 béasta
EMDS kommer att under tvi dagar i ok-

tober genomfiira Nordic Career Futures, |

som dr ett rekryteringsforum, dir Nor-
dens 400 biista kandidater samlas for or-
ganiserade anstillningsintervjuer. Vi har
erbjudits och tackat ja till att delta 1 detta
forum.

Vilka iir di dessa 4007 De har vaskats
fram av EMDS med hjilp av de s k krav-
profiler de deltagande fisretagen har liim-
nat ifrin sig. EMDS har halt wsentals s-
kande ant viilja bland och dessa har man
néitt genom annonsering i Nordens ledan-
de dagstidningar, affischeringskampanj
pd Nordens universitet och higskolor

och genom direkiutskick till samtliga
nordiska kandidater i EMDS kandidat-
databas.

30 intervjver pé tva dar

Ay de 400 som handplockats av EMDS
kommer de som passar Communicalions
kravprofil att liggas fram fir oss. Sedan
viiljer vi dem vi nskar intervjua pd ovan
nimnda Nordic Career Future i Stock-
holm 1 oktober. Eut flertal personer kom-
mer alltsd att fr vir rikning bjudas in av
EMDS.

Under de hiir tvd dagarna fir foretagen
miéjlighet att ocksa hilla foretagspresen-
tationer och visa upp sig som om det vore
en vanlig miissa. Allt kommer ait ske pi
Hotell Sheraton i Stockholm.

Maturligtvis ges det mijlighet under
de hiir tvi dagarna att liven samtala och
intervjua kandidater som ursprungligen
valts ut av andra deltagande foretag.

Kandidaterna ir vill medvetna om vil-

| ka fiiretag de kommer att mista. De delta-

gande foretagen presenteras nimligen i
EMDS broschyrer. Hir finns liven WM-
data, Ericsson, Volvo, Saab, Celsius,
Bofors m fl.

Stor genomslagskraft
Varfor gor vi dii detta? Delagandet dr ju
alls icke graus.

Lars Jinsson, personalchefen, svarar:

— Kosmaden fr ungefiir vad en liten
platsannons i en stor dagstidning kostar.
Ett sidant hiir arrangemang ger stor ge-
nomslagskraft, och hiir kommer vi fir-
hoppningsvis au fi wiiffa kandidater som
vi mycket snabbt kan avgiira om han/hon
ir lamplig for en anstillning hos oss,
Grovgallringen har ju redan gjorts av
EMDS. Jag tycker det hiir projektet ir
viirt atl privvas. _|

Tunnelbana

i Korea ger
jobb till
Enator

En ny tunnelbana hdller pa att
byggas i Svdkorea.

Men ingen tunnelbana utan
mdjlighet till kommunikationer
och inga kommunikationer utan
Communications.

ADtranz, som ingir 1 ABB-koncernen,
har fitt uppdraget ant bygga en tunnelba-
na i staden Pusan i Sydkorea. Tunnelba-
nan ska ha 38 tnnelbanestationer oc

dessa ska utrustas med antenner. For
framkomlighetens skull miste lokforarna
kunna kommunicera med varandra och
det iir fiir detta som antennerna behivs.

Enator Communications i Arboga har
firt uppdraget, genom SMS Telecom AB
(ett CelsiusTech-firetag), att svara for pro-
jekteringsanvisningama och ta fram un-
derlag fir uppbyggnaden av antennerna.

— Vi ska dfiven sti f6r dokumentationen,
firklarar Bo Bergman, som dr projekian-
svarig. Vi ska ocksi utbilda koreaner hiir
i Arboga.

Communications har dven fatt uppdra-
get att anskaffa antennerna, som birjar
levereras i oktober, och resten gir iviig i
juni niista dr. L

TS{I-EEHiﬁkatEL som Telub fick I'ﬁ_'l:l
et &r sedan, var tvunget att "delas upp”
pé bolagen i samband med umurgunir:ai
tionen.

Nu var det firstds inte s enkelt som
att bara “dela upp” centifikatet.

First var man tvungen att konveriera
det gamla regelverket, som gillde fisr
Telub, ull nya bolagen.

SIS Centifiering AB har diirefter gjort
en recertifieringsrevision och efter att ha
atgiirdat en del smiirre brister har nu
Enator Communications ett eget IS0
Q001 -certifikat med allt vad det innebéir 1
miijligheter och dtaganden. Bolagets
kvalitetschef ir Lars-Peder Karlsson och
Kjell Karlsson dir dess internrevisor.

Det nya certifikatet kommer att distri-
bueras inramat till affirsenhetscheferna
'S:h kopior p det kan fis av Lars-Peder.

vy
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Fato: Kerstin Hallorbom

Communications
stolthet:

Radiosporten

Sport Futurum i Vixjo lyckades pi for-
'hrmmdn_n fi viildigt manga enatorer |
Viixjih att motionera pd fotbollsplanen
under lunchrasten.

Mija, motionera ir kanske inte korrekt

atryckt. 84 slirskilt anstriingande var det
il inte att spela boule, men det var jitte-
kul och spinnande.

Flera lag stillde upp, och under en mi-
nads tid nigra ginger i veckan tiivlades
det, och den 17 juni var det sd final.

Lag Legionen frin Inforum och lag
Radiosporten frin Communications mii-
tes fOr att gira upp om segern.

Lag Radiosporten, som bestod av
Staffan Hultgvist, Anders Fransson,
Hans Lindgvist och Jorgen Nordman,
limnade planen som segrare. Grattis!

Men innan laget drog iviig med priser
och vandringsbuckla fingades Anders
Fransson och Staffan Hultgvist in fér et
segerfoto, U]
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NYA MEDARBETARE

Hikan Thomasson/KG har efter en
visstidsanstiillning fitt frin den 1 juni
en tillsvidareanstillning som radio-
ingenjbr pd ae Kom- och navsystem i
Arboga,

Stefan Larsson/KR har den 1 juli fiu
en anstillning som systemutvecklare
pa ae Radiosystem i Viixjd.

Stefan har gatt pa Higskolan 1 Viixdo,
dataingenjéirslinjen och sitt examensar-
bete har han gjort pi Communications.

Henrik Olsson/KE birjade den 15
juni som miitingenjir pid ae Elektro i
Ostersund.

Henrik kommer nirmast frin studier
pi elektroingenjdrsutbildningen pi
Mitthiigskolan i Ostersund.
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handbok fér progra 910/10
Abelsmilis, grundkirs i 17710
Wu&hﬂdﬁmi : 78/11
Ledarskap och mod ; oo 12510
Ledarskap och ¢ mﬂhp&-ﬂlﬂun 1418010
Personlig kemmunikation 15-16/10
Toolboock 1817710
Anviindbarhetsarbete i system- |
utveckling : 20-22/1)

AKTUELLA IHTEEHA UTBILDNiNGAR

WWI@IM:mMM?@E tel. 0470 - 42 571,
eller Lotta Ivarsson, Viéxjs, tel 0470 - 42 497, som ocksé tar emot din anmélan.

TJANSTE-

FORANDRING

Roger Blomgvist har limnat Enator
Telub och finns nu inom Enator Commu-
nications, Arboga.

Mats Andersson, Viix)d
Ake Schelin, Linképing
Christer Lundstriim, Viixjé
Bo Lind, Arboga

Bengt Karlsson, Viixji
Christer Schmidt, Viixji
Agneta Lonn, Viixji

TACK

Hidirtligt tack will firetages, fack och ar-
betskamrater fiir blommor, tal och pre-
sent jag fick | samband med min pensio-
HEFINg.

Christer Lundstriim

Err varme tack rifl alla arbetskamrater
fiir uppvakining och presenter som jag
fick | samband med an jag slutade pa
Enator Conimunications. Det har varit
mdnga hiindelserika och intressanta dr
tillsammans med er Eft stort tack ocksd
fiir alla religa ech ofdrglimliga hindel-
ser som bidragit till alla minnen, som jag
forr med mig.
Tack ska ni ha och pd dterseende.
Ake Schelin, Linkdping
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At Enator var bést i Svdost-
kampen i Viixjd rdder det inga
som helst tvivel om. Vi segrade i
fiiretagsklassen, vi hade flest lag
och sponsrat den klurigaste
stationen.

Den nya lagtiviingen Sydostkampen
gick av stapeln i Fyllerydsskogen strax
utanfér Viixjid i et hirligt firsommar-
viider.

Tivlingen iir en patrulltivling med
femmannalag. Patrullerna forflytiar sig
lings en snitslad bana och den innehéller
ett antal stationer.

Vid stationerna kriivdes det olika fiir-
digheter fir att man skulle lyckas. Den
station som Enator sponsrat, pusslet, var
verkligen utslagsgivande. Flera av lagen
fick stora svirigheter niir problemlis-
ningsfisrmagan sattes pa prov och tappa-
de diir viktiga minuter.

Enator med Peter Thornstrim 1 spet-
sen hade lagt ner ett fantastiski arbete pa
stationen och det kiinns diirfir roligt att
den blev si lyckad.

Segrare i Sydostkampen blev Ris-
ligan. "Coachen” Kjell Bjorknert hade
svirigheter med laguttagningen men atl
taktiken hill visar det fina vandringspri-
set som kan beskiidas i lagets fikarum.

ITS-laget hade en annan taktik. De
skickade ut tvi spejare som “kollade in”
stationen innan de dvriga anslit ull upp-
giften. Om sjiéinteplaceringen berodde pa
skillnad i konditionen liter vi vara osagt.

Tt et foe: Malin Lamm

Lagen hade stora svarigheter med Enator-

pusslet. Klurigheten var utslagsgivande fir
tEviimgen.

Enator sponsrade
och segrade

Det segrande laget, ROS-ligan. Fr v lagledare Kjell Bigrknert, Andreas Torsd, Stefan Nagéus,
Bertil Johansson, Magnus Petersson och Hans Sundkvist (som hade eft av sina fans med sig).

Nyttjia hemsidan — dven du!

Ska vi ta ftr givet att du kiinner ull att
Enator Communications presenlerar sig
pi Internetr? (htp:fwww.communica-
tions.enator.se/) Liksom ménga andra
Enator-bolag. Ska vi ta fir givet ant du
nyttjar hemsidan fér an sjilv hiimta in-
formation? Till exempel ndir du fér frigor

om bolaget frin nigon uwtomstiende.
MNej, vi ska kanske inte ta det fir givet,
Men Lt det bli naturligt och sjilvklart an
di och dé titta pa sidorna. Lat det bli lika
sjiilvklan att dii och di titta pd de bolags-
gemensamma interna sidorna (hup/

telub/).

Di det giller Communications egna
interna hemsidor pigér en analys om vad
vi ska ha pé sidorna och hur de ska utfor-
mas. Analysen blir klar i hist och vi fir

avvakta till dess.

Synpunkter? Kontakta girma Bertil
Ullergren, Joakim Kruse eller Lars-Peder
Karlsson. ]
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