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Goran par o

iden gir fort, det vet vi alla, men
just nu gir den vl fort. Vi ir nu

inne 1 maj och vinterpilsen har |

hiingts in fir den hir gngen.

Naviil, det dr viil knappast det mi vill
llisa om, utan vad som hinder inom
Communications.

drst den tidigare annonserade fir-
F:’indringcn av affirsenheten Logis-

tics, som nu r férhandlad och gil-
ler frin den 1 maj. For er som inte har
kunnat filja processen vill jag first siiga
alt jag tycker Logistics under 1996 har
utvecklats positivi med ett flertal nya
tjisinster sdsom supportplanering, stir-
ningsanalys och tillimpningar. Men fr
alt pa biista siu ullvarata den potential
som finns i dessa tjéinster, tror jag att det
kriivs stirre resurser, biittre kanaler till
"miangkundsmarknader” samt att tjin-
sterna paketeras | stime erbjudanden som
matchar kundens behov.

nom affirsenheten Foretagskom-

Imunikaﬁﬁn finns verksamhet med

likartad inriktning bdde resurs-
och marknadsmiissigt. Ett sammangden-
de mellan Logistics och Firetagskom-
munikation ger siledes biitire firutsii-
ningar for en lyckad expansion. Tjiinste-
omridet Systemsitkerhet och Kvalitet har
ocksa viss koppling till verksamheter i
Foretagskommunikation, varfér dessa
ocksdl samorganiseras med denna affiirs-
enhet.

Or att bevara den kundrelation
Fﬁﬂd Fiirsvarets materielverks un-

derhillsavdelningar som Logistics
tidigare svarat fisr kommer de tjinsteom-
riaden inom Logistics som &r direkt rikia-
de mot Forsvarets materielverk, sisom
Drriftstisd, Ue-kundtjianst och Underhills-
beredning att Gverforas till affiirsenheten
Telekom Support.

tterligare ett omride under for-
indring iir elverkstaden inom af-

Moveo. Hirigenom fir vi effektivise-
rings- och rationaliseringseffekter i pro-
duktionen vilket erfordras fir att vi dven
framgent ska vara konkurrenskraftiga.

'« Elektro bibehiller hela sitt tidigare

' marknads- och kundansvar, Det iir sdle-

des bara verkstadsproduktionen som
dverfirs till Moveo.
 Personalmiissigt kan cirka hiilften filja
med verksamheten till Moveo. For dvnig
personal undersiker vi for nﬁnrnram‘
méjligheterna till altermativ sysselsiittning.
Men jag betonar finnu en ging: Detta iir
finnu inte klart och definitivt inte forhand-
lat med de fackliga organisationerna.

e versynen av affiirsenheten Affir
stids organisation och arbetsfor-
mer har dnnu inte pibirjats, si

jag dterkommer om detta i niista nummer
av Kommunikattren. Detta var mycket
om organisationsforiindringar  denna
ging.
u till orderingingen, som till
och med mars minad ser bra ut.
Den iir i stort pd budgeterad
nivd. Diremot r det stora differenser
mellan afférsenheterna. Som exempel
kan nimnas att Foretagskommunikation
redovisar +12 miljoner kronor i orderin-
ging. Motsvarande mindre finns di
andra affiirsenheter. 1%
Den stirsta enskilda bestillnigen un-
der mars fick affirsenheten Elekiro fran
FMV:Anligg pa cirka 6 miljoner kronor.
Under april ser det just nu ut som
affirsenheten Kom och Navsystem C;’
hem den stirsta bestillningen.
ffarsaktiviteterna r intensiva pa
Ad: flesta hill och forhoppnings-
vis leder detta till goda utfall
dven framgent.
Avslutningsvis kan vi ocksé notera att

| vi dnyo har haft en recertifiering enligt

Girsenheten Elekuro. Vi dr inte |

klara med forslaget dnnu, men 1 skrivan-
de stund lutar det it féljande:

e Vi samordnar elverkstaden med Enator
Moveos verkstad till en gemensam verk-

stad som organisatoriskt blir placerad i |

1SO 9001, Denna gingen tittade de lite
niirmare pd Kom och Navsystem och Te-
lekom Support samt, som alliid, pd fire-
tagsledningen.
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