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Projektarbete dver alla granser
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SUNE HAR

ar tro om att 1999 skulle starta
spdnnande, med stora foriind-
ringar for Enator och Enator Telub,
har besannats. Tietoenator fir dubb-
lerat antalet anstillda och en utikad
vision friin "Ledande 1 Norden™ till
"Ledande i Norra Europa”. Detta
skapar utmaningar med oss som del-
aktiga. Telub knyts till Public Sector,
som formar ett branschomride som
tiicker hela den offentliga verksamhe-
ten inklusive firsvaret. Vir bedém-
ning iir att detta skapar nya mijlig-
heter och en bra plattform fior Telub
att utvecklas vidare fran. Enators
bredd pd firsvarsmarknaden pressas
dock av den tillviixt och de resultat-
mil som IT-marknaden férviintas
leva upp till.
ro pa forsvarsmarknaden med
Oulrukturunpausningar inom
Forsvarsmakten och FMV siitter nu
tydliga spar i vira forsiljningssiffror.
WVir stora orderstock gir dock att vi
hilller faktureringen i nivi med for-
viintningarna. Resultatmiissigt #r
liget bra, och vi beddmer mdjlighe-
terna att klara wvira mal som goda
diven om riskerna med en minskande
ordersiock Okar. Personalmiissigt
kommer vi vid utgingen av 1999 aut
vara i nivi med 1998,
dra langsiktiga forutsdttningar
pd huvudmarknaderna fir
betecknas som mycket goda.
= Militiira fOrsvarets ominriktning
frin invasionsforsvar till insatsfor-
svar stilller Skade krav pa lednings-
och informationssystem.

* Firsvarets ominrkining 6kar kra-
vel pi den civila beredskapen, speci-
ellt att hantera knssituationer av olika
slag.
* Civila flyget 6kar och skapar behov
av nya system bade inom och utanfir
landet.
* "Intelligenta™ viigar (viigar med IT)
for att 6ka framkomligheten och hija
trafiksiikerheten.
* Konkurrerande tigoperatdrer och
viixande trafikvolymer dkar effektivi-
tetskrav pd vira jarnvigsnit.

Helheir‘.s}'n och sikerhet blir

grundliiggande kompetenser
for lednmings- och informations-
sysiem. Helhetssynen séitts redan pa
prov i forsvarets studie LUST
{Lednings Utvecklings STudie) dir
vi deltar tillsammans med Ovriga
tunga aktdrer pa forsvarsmarknaden.
RML, som stir fir Regler fiir Militiir
Luftfart, kriiver dkat ansvarstagande
med fokus pd Systemsikerhet frin
leverantorer av produkier och tjiin-
ster.
nder 1999 iir de forestiende

Ustmklurﬂndringnr inom FMV
de som piverkar oss mest. FMV:s
nya organisation bygger pa det dkade
ansvarstagande frin de olika leveran-
torerna som RML kriiver. Bland
annat med denna forutsiittning
bedims en minskning med 400-700
personer kunna ske. Det nya FMV
kommer att bestd av tvi delar, en sys-
temledning med ansvar att definiera
dtagandet mot Forsvarsmakien och
en produktionsledning med ansvar att

ORDET

realisera FMV:s dtagande. Den nya
organisationen och dess bemanning
beriiknas vara klar vid Arsskiftet.
Fram till dess maste vi rikna med
storningar i vir produktion mot FMV.
ammantaget kan vi i fﬂr‘tﬁ-‘&!t,
ningen férviinta oss att stor
integrationsataganden, vidareutveck-
lingar och vidmakthillanden, som
idag leds och genomférs inom
Forsvarsmakten och FMYV, komme
att liggas ut pa industri och tjiinstele-
verantiirer. Med vér samlade kompe-
tens finns goda forutsétmingar att bli
en av de aktérer som efterfrigas.
ommaren star for dorren och
minga med mig forvintar sig
en bra sommar - for sdmre dn forra
firet kan det inte girna bli. At bada
niir det dr sommar dr ljuvhgt. Avsluta
joggingrundan med ett dopp i sjin
fiven om vattentemperaturen definie-
rar doppet som kallbad.
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