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Sune

har ordet

i ir mdnga som Fitt
liira kiinna kylan och
blisten denna sommar.

Speciellt vi som varit i skiirgir-
den och Rédloga - fiven om nd-

gra soltimmar gett oss lite firg. |

Med 15 grader i vattnet har det
dagliga badet blivit kortvangt
men uppiggande vilket var bra

for att f4 fart pd de senasic |

Arens eftersatta underhillsarbe-
ten.

higkvarteret ir det en
ny bemanning fréin 1 juli.
Vi avvakiar med spiin-

ning pi hur de drar upp riktlin-
jema for utveckling av led-
ningssystem och upphandling
av materiel. Den nya inrkt-
ningen skall méta den nya ftr-
svarsmaktsidén (FMI
Utvecklingen av niista genera-
tions ledningssystem kommer
att kriiva stora resurser som
skall erhiillas genom att be-
griinsa materielinkiipen tll ett
fital slagkraftiga modellftr-
band. Vir utmaning ligger i att

2020). |

kunna miéita utvecklingen inom
ledningssystemomridet  med
dkad kompetens pa systemnivi
och inom systemutveckling.
Alldeles innan vi gick pd se-
mester blev véra timpristir-
handlingar med FMV klara. De
liinga fisrhandlingarna skall tol-
kas si att FMV har stora fir-
viintningar pd oss att hita for-
mer fir ytterligare effektivitets-
hitiningar. Det dir dirfr av

stisrsta viki att vi forisétter vira |
| i en Gppen och iirlig dialog fa

anstriingningar att minska vira
stélltider.
{och 100 procents tidsdebite-
ring) giller oavsett om vi ge-
nomfiir arbetet i egna lokaler
eller i kundens lokaler.

i har for avsikt att se
Hver viir organisation
iven dema dr. Denna

gling fir motivet av det trevliga- |
re slaget niimligen att méta till- |

viixten inom affirsenhetema
Ledningssystem och  System-
teknik. Behov finns att avknop-
pa sjilvstindiga enheter med
egel affirsansvar. Vi passar
samtidigt pd att se Gver stiddet
pé fretagsnivi.

i har genomfdrt forsta
fasen i en lonsamhets-
utredning dir vi anly-

serat orsakema till vir begriin-

Fullt engagemang |

| sade 16nsamhet. Genom sk

benchmark har vi fiven jimfor
oss med ett antal andra verk-

| samhetsomriaden inom Enator.

Vi kan konstatera atl vira pro-
blemomriden #ir viil identifie-
rade medan orsaker och Atgiir-
der kriiver fortsart analysarbete
under hilsten. De stijrsta pro-

blemomridet dr viira merkost- |

nader, stora som smé, i minga
av vira uppdrag och projekt.
Det ir rditt och affiirsmiéssigt at

kunden att ersiita oss fir de
merviirden vi skapar.

ill hiir passa pd att ge
en eloge 61l alla som
stiiller upp och liter sig

intervjuas fiir artiklar 1 Infor-
matiiren - just nu under temat
viir Mtagandekuliur, Viktigt att
vi vigar ventilera viira tankar
och Asikter som individer och
diirmed ge viirt bidrag till att ut-
veckla firetags- och projekt-
kulwren. Vad giiller ansvar och
befogenheter i wvira projekt
finns detta viil beskrivet 1 vara
regler for projekistyming diven
beniimnda "Tio projekiregler”,
Du hittar dem i vir operativa

| uisittningar.
| finns sviil uppdragshandbok

och det enskilda projektets fir-
Inom foretaget

som projekthandbok att tillgi.

Du hittar all information pa vir

hemsida som Inge Gustavsson
pd ett proffsigt siitt hilller upp-
daterad.

n spiinnande trend {ir att

vi fir fler arbetsgrupper

om 3-4 personcr dir
| gruppen gir et dtagande. Hiir
| lyckas man fa 1+1 till 3 vilket
ger en kraftig effektivitetsik-
ning som kanske fiirklarar
méinga av vira framgingar.
Fisthoppningsvis ser vi birjan
pi en kultur med sjélvstyrande
grupper. Krav pa dppenhet, tll-

na utveckling skall fortsfina.

siriicka pd benen under
helgerna. Gir det och fyll for-
riden med nyttigheter infir en
spiinnande och arbetsintensiv
hiist.

handbok flik 5:2. For genomfo- |

rande av projekt giller Enators
PPS madell anpassad till vira

‘ Sune Ekfelds, VD

lit och en positiv m..’inni:'-.l:cls._\rr‘
| hos oss alla som individer fren
| viktig forutsiittning fir att den-

ir- och svamptider irg
Bfm bra ursiikt fior aE‘

Gunnar

har ordet

Sommar, var tog den vigen? |
dr niir lgirycken tycks ha haft

en permanent bana dver Skan- |

dinavien har det inte varit linga
stunder dd det gért att njuta av

solen. Semesterperioden  har |

fichoppningsvis dndd geut av- |

koppling och rekreation infir |

hilstens arbete.
Hiistens arbete priglas av
viira lopande kunduppdrag |

men ocksd av nya utmaningar.

Miltests huvudkund FMV:Prov
RFN firade sitt 40-irsjubileum
i mitten av juni och det blev et
villbesiikt och uppskattat eve-

nemang. Miltest deltog som en |
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i Punkten AR, VA

naturlig del i jubileet genom att
man utgir en integrerad del i
provplatsen. Manga tal hills
till jubilaren, bland  andra
FMV:s GD Birgitta Béhlin som
uitalade FMV:s ambitioner att
investera i provplatsen fir att
kunna méita framtida kundkrav.
Det dir di gliidjande att hijra an
FMV i bérjan av augusti tagit
beslut att investera i system och
utrustning  fisr att mijliggoina
fler-miélpresentation, d v s atl
tvii eller flera mél kan presente-
ras utan att stora och ibland
tidstdande omstillningar mas-
te giras. Utbyggnaden, som
ska vara klar i november 1999,
ger dven Miltest nya utmanan-
de teknikuppdrag. RFN, som
har ambitionen att bli en av de
friimsta provplatsemna i Europa,
ger diirmed en god grund for

xjih. Upplaga: 500

| Miltest att utveckla sin verk-
| samhet.

Inom Anliiggningsunderhall
bearbetas en del nya kunder,
som forhoppningsvis ger utfall
och diirmed ger affiirsenheten
nya drift- och underhillsentre-

| prenader.

Efter viss iversyn och dis-
kussion inom affdrsomridet
Drift & Support har beslut ta-
gils att operativt dverfiira enhe-
ten Enator Service inom Enator
Produktion, Region Vixjo ull
Driftentreprenader fr o m 1
seplember 1998,

Enheten Enator Service blir
egen affiirsenhet i Driftentre-

| prenader och leds av Mikael

Ornhem. Mikael tllsammans
med sina 17 medarbetare hil-
sas alla viilkomna tll sin nya
operativa hemvist.

fax 0470-42 0TS

Verksamheten bedrivs £ n pa
tre oner, Viixji, Giteborg och
‘ Alvsjp och omfattar underhill
och reparationer av  datorer,
skrivare, servrar, miltinstru
ment samt kringutrustning till

| datorer och nitverk. Det finns

anledning att dterkomma med
| en mer ingende presentation

Hissten har startat med higt
tempo och jag ser fram mot en
intensiv och spénnande hist.

s

Gunmar Eklund, VD

‘ av Enator Service.
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