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Hiisten fir en tid niir firiindringarna ir
speciellt mirkbara pd méanga siitt — vi lag-
ger upp biten - vi byter till histfirger -
vi dindrar klockan. Siledes en limplig tid-
punkt att anpassa vir kostym il den
snabba firiindring som sker inom infor-
mationssystemomridet.

I dagarna gir vi in i var nya organi-
sation. Vir striivan ir att skapa frutsiit-

ningar fir att ta vara pi de plantor som |

biirjat blomma i organisationen. Det gir
vi genom att skapa utrymme fiir affirs-
enheter och projekt pd foretagsnivi, diir
storsta mijjliga kraft skall kunna liggas
pa att utveckla kundrelationer och affii-
rer. Vidare skapar vi resurser pi firetags-
nivil fiir ait ge biista majliga "coaching”
sviil ledningsmiissigt som mot markna-
den. Dessa enheter hoppas vi hiingenom
skall fi tillickligt "klis™ for an Klara

vira krav pd tillviixt och resultat pd en |

mycket konkurrensulsatt men expansiv
marknad. Vi dnskar alla lycka till och ser
fram emot en spinnande och lyckosam
framitid.

Spinnande fir ocksa vart budgetar-
bete som klart visar att vi fortsiitter ant
bryta mark inom informationssysiemonm-
ridet. Tillviixtomridena finner vi siviil
militiirt som civilt. Trots att vira traditio-
nella tekniktjiinster inom forsvaret mins-
kar kompenseras detta vil av en expan-
sion inom det militira IT-omridet. P4
den civila sidan ser vi en klar trend at vi

viixer. Vi forisiitter att satsa pa vir kom-
petensutveckling inom IT-omridet, dir
VR iir det mer spektakuliira omridet. Det
ekonomiska resultatet forviintas Oka
kraftigt relativt 1997, huvudsakligen ge-

nom aft viira satsningar birjar ge dkade |

intikter. Vi verkar pd en konkurrensutsatt
marknad och vi fortsftter utvecklingen
inom IT-omridet. Likasd fir vi fortsditta
att leva med et hisgt risktagande vilket i
viss miin begriinsar vir lonsamhetsnivd,
Betydelsen av att dka |énsamheten
for vira projekt dir programvara ingar
kan inte nog poiingteras. Viigen ull detta
gfir Hver ett vil implementerat verksam-
hetssystem diir alla i foretaget &4ir inblan-
dade. Projektledare - systemerare - pro-

grammerare @r natorligtvis vira nyckel- |

resurser med alla oss dvhiga som
stiddresurser. Tillsammans behivs vi for

att skapa en effektiv verksamhet. Milet |

som vi satt upp dir att bli SO 9001 TickIT
certifierade 1999, vilket innebiir att vi
som leverantér av tjiinster och produkter
inom programvaruomridet nift  mog-
nadsniviin 3 i skalan 1-5, dvs vi skall nd
samma nivd som vi idag har inom elek-

tronikomriidet. Projektledaren for au ut- |

veckla viint kvalitetssystem och nd milet
IS0 9001 TicklIT iir Peter Thomstrim.

En av vira stirre satsningar inom |

programvaruomradet ingdr i projekiet
TVERbb. Ett 20 Mkr-projekt — siledes
mycket stort, miitt med vilra mitt, — som
nu kommit halvviigs och limnat en tung
milstolpe “Prototypsystem” bakom sig,
diir fortsatta prov ombord pa fartyg nu
tar dver. Programvaruutvecklingen har

ghtt frin fortvivlan till underbar glidje
niir man nu ser att de sista kodraderna sit-
ter p& plats. Hiir har vi lirt mdinga lixor,
som giir oss till en mognare och biittre
aktir i framtiden. Att stindigt ta vara pa
viira erfarenheter och fisrbiittra viira me-
toder och verktyg okar viir kompetens
och i slutindan vir konkurrenskraft.
Lycka till med sericleveranserna som &r
niista STORA milstolpe.

Vi fortsiitter vira saisningar inom
VR genom att ta dver den verksamhet
som Viisteris kommun pd et fortjinsi-
fullt siitt byggt upp och som vi under det
senaste dret utvecklat ett niira samarbete
med. Totalt yuerligare fyra medarbetare
knyts till viira satsningar inom omridet
vilket gor oss till en av de stérre aktorer-
na inom omridet pd applikationsniva.
tmskar John Johansson och hans medar-
betare viilkomna och lycka till.

Vi miirker en viss avmatining i re-
sultatutvecklingen inom vissa omriden.
Till viss del kan detta firklaras av vi
ambitioner ait strukturera verksamheten.
Forutsiittningarna ait ha full beliiggning
ir mycket goda varfor min firhoppning
kvarstiir att vi tillsammans klarar att leva
upp till virt ekonomiska resultatmil en-
ligt budget fior 1997.

Hiisten iir underbar och ger utrymme
fir tankar och inspiration niir vi tar till
oss den svala ozonrika luften i motions-

spdret. Vil motr.

Gunnar har ordet

Verksamheten ute i affiirsenheterna ar
intensiv och visar mycket god beliigg-
ning. Under vissa perioder har belast-
ningen pd vissa personer varit kanske
onormalt hisg, men dven detta har gitt att
lisa med god vilja fréin allas sida.
Affirsverksamheten, som ju 1 stor ut-
striickning bygger pd lingsiktiga kontrakt
med viira huvudkunder, har god utveck-

ling. Miltest arbetar just nu med sin offert |
for 1998 och den indikerar minst samma |

volym som innevarande fr. Aven en del
nya affirer diskuteras, vilket det finns an-
ledning att dterkomma till.
Anliiggningsunderhall har firhandlat
med Reuters Sverige och fau fomyat kon-
trakt for 1998 med i stort samma omfati-
ning som vi haft 1996 och 1997. Diskus-
sioner plgdr ocksd med nya kunder, som

fisrhoppningsvis kan ge positivt utfall. Lis
mer om vir affirsutveckling och vira af-
firer p4 vir hemsida. Den ska i fortsiitt-
ningen hillas aktell och med kontinuerli-
ga uppdatenngar.

Resultatutvecklingen fHr verksamhbets-
omridet till och med 3:e kvartalet iir post-
tiv, vilket éir mycket gliidjande. For ant bi-
dra till att det samlade resultatmilet upp-
nds #r det viktigt, ja for att inte siga
nidviindigt, ait givna prognoser infrias.
Jag tror att det @ir mdjligt med allas med-
verkan, var och en pé sitt sitt.

Budgetarbetet for budget 1998 dr i
stort sett klart och visar att det samlade
resultatmalet fir mijligt att nd enligt vira

| budgeterade planer. Miltest dkar sin vo-

lym nfigot med ett antal rekryteringar som
foljd, vilket fiir évrigt redan pigdr. Detta
iir en mycket glidjande utveckling.

Inom anliiggningsunderhill sker vissa
organisatoriska forindringar genom att

viir grupp som arbetar med tekniska up|.
drag av bland annat konsultkaraktiir fr o m
1998 Gverfirs till Enator Telub AB och
dess affirsenhet Ledningssystem. Samar-
betet mellan affirsenheterna kom
dock att vara mycket intensivt och m
gemensamma affiirer dr planerade. For-
dindringen dir ju i grunden faranledd av att
Flygvapnet fr o m fr 2000 sjilv ska svara
for driftverksamheten i Lfc-anliggningar-
na och dirmed Gvertar denna verksamhet.

Aven om verksamheter firiindras,
ja, hela vir omviirld firindras — och det i
mycket snabb takt — dr det nddviindigt att
vi har en viirdegemenskap inom koncer-
nen som hiller oss samman.

Under hiisten kommer vi att pd olika
siitt arbeta med yiterligare férankring av
Enators viirdegemenskap.
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