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P& Solnakontoret har nyligen invigts en PLA-hall. Hallen behvs for arbetsstationer
och datorerna i det fortsatta utvecklingsarbetet av PLA-systemet. Det var
éversteldjtnanten och projektledaren Stig Brolin fran Hogkvarteret som fick
uppdraget att klippa bandet och férklara hallen invigd. Men vad &r PLA? Se sid 3.
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Vi jobbar med oppen Telub bidrar till

information lustfyllda experiment
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Sune far ordet

Naturen iir i omdaning och véren fir pd viig med
ljus och viirme. Aven viir verksamhet har under de se-
naste méAnaderna forindrats genom en ny organisa-
tion och ett nytt arbetssitl.

Enator hiller pa ati bildas som birsbolag. Mijjlig-
heterna ikar till bredare samverkan med Enatorbolagen.

Telub AB har delats upp i fyra bolag. Vi dr diirige-
nom ett eget bolag med bide mijligheter och ansvar
att utveckla vir verksamhet.

Omorganisationen har reducerat antalet nivier
till tre genom bland annat bildandet av affdrsenheter.
Det #ir med stor gliidje som jag konstaterar att affiirs-
enheterna med full kraft och entusiasm tagit sig an att
utveckla arbetssitt och utse kundansvariga.

Det lir en stor utmaning att ingé i en koncern med
positionen “"Ledande pd IT-losningar i Norden™.
Kombinationen Enator - Telub har styrka och bredd.
Vir uppgift iir att ta vara pi detta for att tjiina vira
kunder. Dirfisr har vi ocksd valt namnet Enator Telub
AB, som vi béirjar anviinda frin och med 1 april.

»Stindiga firbiittringar” ska dven fortsittnings-
vis vara ett motto fir oss. Som individer och firetag
ska vi hiirigenom mota marknadens alltmer Skande
krav, exempelvis genom neddragningar och struktu-
reringar pé firsvarsmarknaden.

Det iir vira kunder som bediimer oss och det ir
diirfiir glidjande att vira insatser for att ta del av
"Teknologitiverforing for stridsvagn Leopard 27
mists med framgéng. 1 det projektet har vi valts som
mottagare av teknologi for C-niviunderhill inom
omridena  lednings-
system och eldled- § o}
ningssystem. k4

Du  hiller fiirsta
numret av tidningen ¥
Informatiren i din
hand. Den ir en efter-
foljare till Telubiten
och ett forum fUr att
informera om det som

Gunnar . . ordet

Alt st pi egna ben... Startskotten har gitt... Det iir stora for-
indringar som har skett och kommer att ske niirmaste framtiden.
Bildandet av affirsenheter, nya bolagsbildningar och nu senast bil-
dandet av "Nya" Enator. Det senare upplever jag som den storsta
foriindringen. Det fr som nytt eget biirsbolag vi ska visa att vi kan
sti pd egna ben. Nu #r det vér koncernledning som “frontar” mot
marknaden, Bolag och affiirsenheter kommer i andra ledet. Det dir
nu vi alla miste arbeta med sans och seriositet for att téla ait synas
i smmamma. Vi har kommit betydligt néirmare “marknaden”.
Bildandet av nya bolag innebiir ocksd delvis nya arbetsformer
for minga av oss. Nya kontakter ska etableras, liksom med nya
kontaktytor i niirmaste omgivningen. Men det viktigaste dr nog
att "gamla” kontakter och relationer inte bryts ner utan tvirt o
ytterligare fordjupas och intensifieras. ’6
Inom Enator Driftentreprenader siker vi finna bra arbetsfor-
mer for denna spridda verksamhet. Lika viktigt &r att finna part-
ner och arbetsformer inom andra delar av koncemnen. Jag tror att
det finns en stor outnyttjad potential i koncernen. Jag ser bla.\p
annat méjligheten i ett nystartat projeki — Telemedicin — som le

av Lennart Olausson, samordningsansvarig for omridet Hilso-
och sjukvird pd koncernnivi.

Vid mitt besik nyvligen vid Miltest konstaterade jag att hiir finns
bra kompetens och resurser inom flera omriden dir samverkan
skulle kunna utvecklas till exempel mjukvaru-, elektronik- och
mekanikkonstruktioner.

Det iir viktigt att vi bedriver en aktiv marknadsbearbetning och
forsiljning av vira tjiinster och produkter. Det &r basen fiir vir
verksamhet. Det éir avgirande for vir utveckling och Gverlevnad
eller avveckling, om man ser mellan ytterligheterna.

Detta iir fiirsta numret av vir nya tidning sedan den samlade
Telubiten lagts ner. Tidningen ut-
giir en kanal for information framst
till vira medarbetare. Enator Dnft-
entreprenader och Enator Telub har
valt gemensam kanal. Tanken &r ait
vi ska bredda materialet iiven till
andra omriden utanfir “gamla™ Te-
lub. Jag hoppas att vir tidning ska
ge stimulans och engagemang. Men
fisr ant det ska uppnds krivs med-

enar och beriir oss. verkan frin oss alla.
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