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Telubs senaste nyforvirv — Vexa Svenska AB

Ska inte vaxa mycket mer

men anda utvecklas

Pléitsligt ringer det hiigt och
liudligt i en klocka. Samtliga pa
kontoret hiir det och Mikael ler
beldtet.

— Nu tog vi en order.

Det lilla faretagets informa-
tionsbehov dr létt att tillfreds-
stiilla och avancerad teknik dr
inte alltid det bista.

— Det giiller att anpassa
tekniken efter behoven. Det
ligger ocksd i var affirsidé,
siger Mikael Lundberg, VD pa
Vexa Svenska AB.

B Telubs senaste nyfirviiry dr ett foretag
som vuxit till sig ordentligt under de fa &r
det funnits. Men fir ait kunna fortsiitta
utveckla firetaget ville man ingd i en
stirre grupp.

Telub och Dotcom tedde sig lockande.

- Jag #r dvertygad om att vi kommer
att utvecklas positivt inom Telubgrup-
pen, siger Mikael Lundberg, VD for bo-
laget och en av de forra lgarna. Sivil
Telub som Dotcom kan bidra till vir ui-
veckling. Dessutom dr vira produkier
bra komplement till Dotcoms.

— Och Dotcom, som i viss man har va-
rit konkurrent till oss men ocksd kund,

har en for oss mycket attraktiv service- |

organisation.

- Vi iir duktiga pé att silja, dels genom
en egen siiljorganisation och dels genom
Aterforsiljare, men vir svaghet &r att vi
inte kan ita oss fullgod service och fort-
satt omhiindertagande efter leverans av

produkten pi ett siitt som vi skulle tnska. |

Men nu nér vi #r i Telubgruppen och stir
Doteom nira ska det bli annorlunda.

Hur och varfér bildades Vexa? Den
avmonopoliserade viixelmarknaden gjor-
de det mijligt att bilda bolag for art siilja
telefonviixlar.

[ Svenska AB

| ler pi att bygga

Lars Emstson
startade YVexa

1989 och blev di
aterforsiljare for
Philips smi wiix-
lar. 54 sméning-
om utékades
sortimentet till
lite: stiirre Philips-
viixlar.

Viéxte snabbt
Antalet dgare ut-
tkades ocksd.
Mikael Lundberg
och Peter Olsson
kom in i bilden
1991. Idag iir ett
25-tal anstiillda i
bolaget. Siljare,
tekniker, ekono-
mer, projekile-
dare och ledning

sitter pd Smides-
viigen i Solna.
Lars  Ernstson

har fAywar  tll
Malmé och hil-

upp ett forsilj-
ningskontor dir.

De gamla ligar-
na utgiir dven i fortsitiningen ledningen
i foretaget och tillsammans med Ola
Norberg, VD fir Dotcom, kommer de att
vara delaktiga i utvecklingen av Telubs
affiirsenhet Data- och Telekommunika-
tionssystem.

— Var kommer namnet Vexa Svenska
ifrén?

— Det dr ett fantasinamn helt enkelt,
forklarar Mikael, men man kan ju associ-
era till vixlar och viixa. "Svenska' var vi
av Patent- och registreringsverket tvung-

Mikeel Lundberg

na att ligga till fir att inte forviixlas med |

.:—. il —ﬁ-.

andra foretag med liknande namn.
| — Hur ska Vexa utvecklas de niirmaste

dren?

~ Vi ska i huvudsak hdlla oss till det
produktsortiment vi har, d v s Philipsviix-
lar ftir anknytningar upp till 100 anknyt-
ningar, forklarar Mikael. Men vi ska oka

| vir marknadsandel kring storstiderna,

gatsa finnu mer pd storkundemna, etablera
ett siiljkontor i Giteborg, finna fler effek-

| tiva och kvalificerade Aterforsiljare samt

att pd postorderbasis komma &t lagpris-
marknaden. Och detta kan bli fullt
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miijligt tack vare den tillgang vi nu har
till Dotcoms vill uthyggda serviceorga-
nisation.

De nuvarande kunderna har Vexa
bland smiféretagama, men viktiga kun-
der iir ocksd banker, kommunala frvalt-
ningar och landsting.

- Landsting och kommuner fr duktiga
pd och snabba att anamma altemativen
ull Telia, fortsiitter Mikael.

— Hur har dé dterfisrsiiljare och kunder
uppfattat dgarbytet?

— Owverlag positivt. De stora kunderna
kan nu se pd oss mera lingsiktigt. Aven
Philips ser positivt pd att vi nu ingir i
Telubgruppen och Celsius-koncernen,

. Det var nédvéndigt

— Ser de anstiillda ocksd positivt pi
foriindringen? Frigan gir till Christer
Andersson.

— Vi inser nu att det ur vir synvinkel
inte kan vara annat in positivt eftersom
det ges stiirre majligheter till vidareutbild-
ning och utveckling, siiger Christer. Ja, vi
ser flera fordelar, och jag inser att det var
niddviindigt for Vexas fortsatta utveckling.

— Vi ser ocksd med spinning fram
emot vad Celsius fortsatta satsningar pd
informationsteknologiomridet kan kom-
ma att innebiira, avslutar Mikael. B

fVexas prndukteF

Philips IS 3000. Ett systemkoncept for
.III ~ 30000 anknytningar med niit-
verksmiijligheter for foretag och myn-
digheter med geografiskt spridd verk-
samhet. 1S 3000 stider curopeiska te-
lestandard sdsom ISDN, DECT m m.
ilips Sopho-515/25/35. En digital {5-
retagsviixel for upptill 84 anknytningar
med ISDN-grinsytor ut pa anknytnmings-
nivd, vilket mdjliggbr anslutning av
standardiserade ISDN-produkier.
En viixel som giir det méjhgt att anvin-
da béde tal och datafunktioner i samma
system.
Philips Sopho-K. En viixel fér smi och
medelstora foretag med upp ull 24 an-
knytningar och som har funktioner och
tjiinster som t ex snabbtelefon, dterupp-
ringning, personsikning och konferens.
Tillbehiir sisom talsvarssystem, tele-
fonkdsystem och s k ristlada.

o -
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Ett forsvar — mot vad?
OB:s frdga vid Celsius-konferens

En koncernkonferens har hdllits
[fér ett hundraral ledande chefer
inom Celsius-faretagen.

Giist vid konferensen var dver-
befiilhavaren Owe Wiktorin, som
talade om hur det svenska fir-
svaret anpassar sig till nyva fér-
uisdrmingar

Han stiillde ocksd den reto-
riska frdgan: Behdver vi ett
fairsvar — och i sa fall il skydd

mot vad?

B - Grundproblemet iir inte det nuvaran-
de siikerhetspolitiska liget, som inte i nd-
got avseende innebiir ndgot hot mot Sve-
rige. Det fir i stillet situationen efter ar
2004 som vi idag mdste planera infor,
bade niir det giiller forbands- och mater-
elférstrjning eftersom effekterna av oli-
ka beslut har sd linga ledtider. Och vem
vet idag med nigon siikerhet hur situatio-
nen ser ut flera dr efter sekelskiftet? Det
fir den hiir problematiken som vi gemen-
samt méste féra upp till ytan i diskussio-

Owe Wiktorin, OB, har infér ett hundratal
chefer inom Celsius-féretagen talat bland
annat om det svenska férsvarets onpass-

ning till nya férutsétiningar.

ner med politiker och opinionsbildare,
understrik Owe Wiklorin,

— Redan idag ser vi hur sedan ling tid
latenta motsittningar mellan olika etnis-
ka grupper i Europa kommer upp till
yian. Kriget i det tidigare Jugoslavien fr
bara ett exempel — liknande konflikter
kan med kort varsel explodera pd ménga
hall i Europa, ocksd i vir niirhet.

En annan oftrutsiigbar aktir dr Ryss-
land. Utvecklingen 1 detta land &r idag
nidstan omdjlig att forutse pd lite lingre
sikt. Rysslandexperter drar paralleller
med utvecklingen pa 1920-1alet. De eko-
nomiska forhillandena kombinerat med
den nationella féridmjukelse minga rys-
sar torde uppleva kan komma att utgdra
grogrund for extrema politiska rirelser,
menade han.

Informationsteknologi
utomordentligt viktigt for forsvaret
OB redogjorde ocksd fisr en snabba ut-

vecklingen inom férsvarsomradet.

— Idag, menade han, férs krig pd helt
annorlunda siitt fin tidigare. Det dr fram-
firallt flyget och datoriseringen som ra-
dikalt findrat forutséittningarna. Numera
sker anfall mycket Gverraskande och
mycket milinriktat.

Krigftringen blir "fragmenterad™ och
det dir angriparen som sjilv viiljer nir, var
och hur han ska slé till. Fér att kunna fir-
svara sig krivs dels luftherraviilde, dels
starka dataresurser for dvervakning, in-
formationsinsamling, samband och led-
ning. Modern informationsteknologi dr
siledes utomordentligt viktigt fir firsva-
ret — och ett omride diir Sverige snart ris-
kerar att slipa efter utvecklingen i vir
omvirld.

Detta resonemang leder till bland an-

| nat féljande slutsater, avslutade OB:

— Kvalitet miste gi fire kvantitet i
prioriteringshiinseende.
— Svensk forsvarsindustri méste ses
som en nationell tillgiing.
— Vi méiste alla striiva efter au skapa
niirmare samarbete mellan pohitiker,
frsvar och industri.

Lir Cedsius AMonagemant



Fordjupat
samarbete
med
Landstinget

Telub och Landstinget Kronoberg
fortsditter art utveckla sitt sam-
arbete. Fér drygt ett dr sedan tog
Telub dver drift och férvalining
av landstingets dataverksamher.
Installation och drifisdtming
av nyva datorer ingdr nu ocksd i

uppdraget.

B Drygt 200 datorer har installerats av
PC Center under ledning av Marléne
Johnsson. Och fler datorer ska det bli.
Totalt ska de installera i dr cirka 300 i
Kronobergs lin pd bland annat sjukhus,
likarstationer och ambulansstationer.
Det drygt ett dr gamla avtalet mellan
Telub och Landstinget Kronoberg omfat-
tar bland annat drift, férvaltning och ut-
veckling av landstingets datandit, drifi
och firvaltning av UNIX- och LM-servrar,
anvindarstd inklusive datajour, uthild-
ning, teknikridgivning och datasiikerhet.
Landstingets stora satsning pd utveck-
ling av datasystemen har inneburit inkip
av en miingd datorer. Det foll sig natur-
ligt att be Telub dven svara for installa-
tion och drifisiittning av de nyinkipta
Dells Optiplex 486 SX2-datorerna,
Telub Tekniks PC Center inom divi-
sion Ledningssystem var fiir det hiir arbetet
en limplig samarbetspartner. Landstinget
fick dirmed ocksd tillghng till resurser
fr programvarustid och reparationer.
Det var naturligt att Marléne Johnsson,
som pd Telubs Datacenter arbetat med
felavhjilpning &t landstinget, filjde med
till Telub Tekniks PC Center fir installa-
tionsarbetena, som Hven giiller skrivare.
Vilka reaktioner blir det da néir en kvin-
na kommer kinkande pd twnga datorer
och stiir fiir installation och driftséitning?
~ | huvudsak positiva reaktioner, sidger
Marléne. Kvinnorna dr néjda niir jag
kommer. De vigar stilla de "dumma™
frigoma till mig. Men jag har intryck av
att en del ibland vill testa mig. Il

Tillhor

du de lonsamma
sorterarna?

Det éir ldnsamt att jobba fér en
god milji. Linsamt pda flera sditt.

Varje gdng man pa Vixjo-
kontoret sldnger ett papper [ rédft
kartong vinder man en kostnad
till en intékt.

Dei dir alltsd lonsamt att veckla
upp och anvinda "dtervinnings-
kartongerna”,

B For niigra veckor sedan stiilldes "iter- |

vinningskanonger” ut pd alla arbetsplat-
ser pa Telub 1 Viix)i.

Hur skiiter vi oss di?

— Ganska bra, sliger Sonny Bengtsson,
som ansvarar for att ovanstiende funge-
rar. Och vi tjinar dessutom pengar pi
viirt sorterade papper.

Tidigare hade Telub i Viixjo en utgilt
pa 40 000 kronor per &r for att transporte-
ra bort 80 ton osorterat papper, som ham-
nade pd den vanliga soptippen.

Med nyordningen hamnar transpor- |
| intikter. I

kostnaden fisr innehéllet i de vanliga pap-
perskorgama pid ungefir 8.000 kronor
per dr. Och pd returpapperet fir vi en in-
tikt pd cirka 27.000 kronor per Ar.

— Men detta fOrutsiitter at vi alla
hjiilps & ant sortera och sedan sliinger i
ritt tunna, siger Sonny.

— Till exempel meste fdrgar papper
skingas i kartongen eller tunna med bl
symbal. Det fir inte liggas i kartongen/fun-
nan med grin symbol som dr for oftingat
papper. Flirgat papper, tidningar, broschy-
rer och wellpapp ger niimligen ett betyd-
ligt liigre kilopris in vi fir for ofirgat
Pppcr.

Miljén allra viktigast
Detta gir ait vi kanske inte skall kopiera
pi firgat papper i si stor utstriickning
som sker idag. Fiirgad text pd vitt papper

ger formodligen samma uppmiirksam-
hetsviirde. Det fiingade trycket pd vitt pap-
per kan tviittas bort frin papperet.

Men vi iir vill alla Gverens om att det
allra viktigaste skiilet ull papperssort
ringen {ir omvardnaden om var milji. R
turpapper sparar triid.

Telub 1 Viixjo beriknas nu Limna ifrin
sig 60 ton returpapper per ér.

En annan effekt om vi sorterar pilpp'
ret riitt dir, att vira lokalvirdare slipper
lyfta tunga sickar, som de vanliga pap-
perskorgarna tims i, med tidningar, re-
klambroschyrer och annat papper. Siick-
arna blir betydligt littare om de bara in-
nehiller kuvert och annat 1t avfall.

Ovriga orter?
Hur gitr man di till exempel 1 Arboga
och Ostersund?
| Arboga sker en viss grovsoriering av
soporna och papperet tar kommunen
hand om och eldar med. I Ostersund har

| man sorterat i minga ir och har inte nag-

ra transportkostnader men heller ing.

Forsvarsmedia

flyttar

Med anledning av att FMY behiver yt-
terligare lokaler i fastigheten pd Oster-
malmsgatan 87 i Stockholm miste Fir-
svarsmedia och Telub Inforum flytta pa sig.

De nya lokalerna, som tas i besittning
under december minad, finns pd Ligt-
nantsgatan 21.
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Arbetsgivaren ska svara for att
en arbetstagare inte mot sin vilja
ursdtts for tobaksrik pd sin
arbetsplats.

Detta konstaterande finner vi i
den nva tobaksiagen.

Vad gér Telub for att folja
lagen?

B Bakgrunden till tobakslagen, som
tridde i kraft den 1 juli 1993 och skiimptes
den 1 juli 1994, iir de Gkade kunskaperna
om allvarliga hiilsorisker av tobaksrik
iven i miljin, s k passiv rikning. Riik-
ing pd arbetsplatsen dr dirmed inte
st en ordnings-

Rokfritt pa jobbet

egna rummet ges mijlighet att gé ull spe-
ciella ridkrum med forcerad ventilation.

Dessa finns pi bottenplanet i byggnad

104 (vid rotationsgrinden)

riska pd sitt gjiinsterum om man har infor-

skaffat en s k lufirenare.
I Arboga iir det ocksd forbjudet i
allmédnna utrymmen.

samt i foajén pi Teluhl,v."__

Fuoturum. Visar det sig
att det behévs fler ritk-
rum kommer det att ord-
nas.

Hjélp av Ergo Forum |
De som nu passar pd,

T, Men det iir tilliten

e | att roka pd siu
| rum och det finns
23| en stirskild matsal
| fiir rikare. Likasa
| dr det tilldter att
AHEHE rika i verkstiider-
Y na eftersom de har

kanske genom att avge nyarslifie, att

. sluta ritka kan fi akuv

At HEEH B i = P
eller trivselfriga. "ﬂﬂhﬂrﬁrﬂﬁ#m - | hjiilp till detta genom
Det handlar om en Det iir wﬂ"m Ergo Forum.
hilsorisk, och de EgEE .Eil - hiir” Kommer di de nya
stiillda kan stiilla il bnicd reglerna att fungera
fittigade krav pd P I L arhetmuhﬁ smirtfritt direkt efter
sicydd. giiller alla. Rok sprids via | "Y&re!”
Den nya lagen ventilationssystem och ut genom Ia, kanske. Det finns
innebir dock inget oppna dorrar. redan idag en stor med-

totalforbud mot

~ vetenhet om riskerna

rikning pa arbetsplatser. Det finns mdj)-
lighet — men inte skyldighet - att tilllita
rokning i sirskilda rikrum, ja dven i en-

skilda ar-
(I ) betsrum,
i ”Eﬂlm -ilﬂﬂ'ﬁ om venti-
riika i trapphusen? | lationen iir
s ordnad
Trapphusen iir oftast | at riken
nin, . Brand- | inte triing-
larm kan utltsas med | eyt il de
brandkdrs- | pfria u-
utryckning som foljd. rymmena.
- 4
g Fraga arbetskamraterna
ur hanterar Telub lagen med nmlig
hiinsyn till rikande arbetskamrater.

D4 det giiller Viixjo har Ridet for orts-
och miljéfrigor tagit beslut att frin och
med drsskiftet rdder det generellt rikiir-
bud inom Telubs samtliga anliggningar i
Viixjt. Detta giller alltsa liven foajéer,
trapphus, komidorer, toaletter, expeditio-
ner och mam som tar emot besiik.

Undantaget &r i matsalarna, diir riikav-
delningar inriittas. Likasd kan undantag
giras pi en arbetsplats eller yidnsterum
om “kringboende™ arbetskamrater kan
acceptera att ndgon riker pd eget rum.

De riskare som inte kan rika pd det
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med passiv ridkning. Och nu har foretags-
ledningen ett formellt ansvar for et ling-
siktigt engagemang och att aktivt arbeta
fisr en riskfri milji.

De firsta tecknen pa detta engage-
mang ir det informationsmaterial som |
dagarna delas ut till alla anstillda pé
Telub 1 Viixjo.

Hur har man 16st rékfrdgan pa Telubs
dvriga verksamhetsorter?

P& Solnakontoret dr det rikforbud
med undantag for rikrum, som finns pi
varje vaningsplan. Dessutom far man

sd stora utrymmen och det anses dirfir
inte vara besviirande dir.

I Ostersund har man rokiGrbud 1 all-
miéinna utrymmen, men det fir diven dir
tilldtet att rilka pd sina rum. Il

INSANDARE

Optiskt buller

B Forsta gingen jag hiirde talas om optiskt
buller var i ett TV-program fran Lund fir
ett par ar sedan, diir David Ingvar kom-
menterade det nya slipsmodet. Dagens op-
tiska buller fir en produkt av dataméinnis-
kor, som inte kan lita en canviind PC vara
svart utan stiindigt ska visa en risrlig “paus-
bild"™ med allt frin rusande stjimor till sve-
pande fyrkanter eller lipande texter.

Tydligen ir man helt omedveten om
alt en rirelse alltid drar till sig blicken
och diirmed uppmiirksamheten.

Miir Du bestker et rum med “paushil-
den” pikopplad kommer din uppmdirk-
samhet alltid att mer eller mindre starkt
dras till bilden och Du distraheras i diu
lyssnande eller ditt argumenterande. Den
som inte vill distraheras miste anstriinga
sig for att koppla bort stérmingen och den
anstriingningen iir 1 sig sjilv en stérning.

Du kan jimfra med ett snifall utanfir
fiinstret som ghima drar till sig blicken. El-
ler jiimfiir med vad som drar till sig blick-
en i en trafiksitwation: Det som rivr sig!

Den som vill ha en effekiiv kommum-
kation med sina bestkare biir alltsii Lira
sig att plocka bort rirelserna i “pausbil-
den”. For alla vill viil ha ut mesta méjliga
av ett bestik pd rummet? inge



Den gamla stallingon pa Herrevadskloster i Skane har inhyst allt frin unghéstar till modern
kommunikationsutrustning i Flygvopnets tiiinst. Dock inte samtidigt. Nu &r det en plats for
fredligors Gndomdél.

De lamnar

Klostret for
varldsligare
boningar

Nedanfor den fagra Soderdsen i
nordvisira Skdne pd munkarnas
gamla domdéiner har indelta
soldater drillats, unghdstar stdn
och stampat och piloter trinats.
Kvar dr enbart flvget, och hiir
drillas dven de for flyger sd vik-
tiga flygtrafikledarna. Och drill-
ningen sker i en moderniserad
uthildningsanldggning.

B P4 Herrevadskloster har fuskilliga kri-
gare drillats. Men dessfirinnan dvaldes

munkar hiir, som efter allt for viirldsligt

leverne fick flytta ut. En dansk godsiigare

blev svenskt tog forsvarsmakten &ver
klostret och in flyttade indelta soldater.
Ar 1926 kom flygvapnet hit. De historis-
ka vingslagen iir mycket pdtagliga.

Mycket niira klostret ligger idag
Liungbyheds Krigsflygskola, som har
seit ménga unga miin fi luft under ving-
arna.

Men ett flygplan, siviil militirt som
civilt, gir inte upp i lufien utan en flyg-
trafikledare. Men han &r inte till nigon
hjiilp wtan kommunikationshjilpmedel.
Han &r inte heller till ndgon hjilp utan re-
Jél uthildmng.

Nu finns Flygvapnets flygtrafiktjiinst-
skola med sin moderna utbildningsan-

flyttade in sd sméningom. Niir Skine s& | liggning innanfér Ljungbyheds Krigs-

flyzskolas hank och stir. Men tidigare
fanns skolan med sin simulatorutrust-
ning inhyst i ett stall pa Herrevadskloster.
Vad har di det gamla stallet och nya
flygtrafiktjiinstskolan gemensamt?
Telub Teknik, bland mycket annat,

Privat godsagare tar &ver

Ar 1985 genomfirde Telub Teknik en om-
fattande modemisering av skolans teletek-
niska utrusining, som alltsd di fanns 1 det
gamla stallet pd Herrevadskloster. Huvud-
delen av utrustningen utvecklades och spe-
cialtillverkades av Telub Tekmk, som ock-
sd svarade for inredning, installation och
driftsiittming.

Fiir en tid sedan var det sd iter dags for
klostret att kiinna pa foriindringens vin
Svenska staten flyttar ut och en privat
godsiigare tar dver. Det gamla klostrels
domiiner ska nu bli tllgingliga fir dem
som vill konferera, bo, iita eller bara njl‘
fa av naiuren.

Telub Teknik @n en géng
Utbildningen fir fygtrafikledarna har
diarfor fatt flyda tll Krigsflygskolan, dir
den har fitt en mycket modern och viil-
utrustad skola. Och Telub Teknik har in
en ging varit delaktig i framtagningen av
den moderna tekniska utrustningen.

Datorerna spelar 1dag en dinnu stérre

i.mililaLI_ . :
| ':-'i"'=|'.;~li;|-'!1:-l--= i

Bo Ahlstrim, Telub Teknik, gér igenom med
skolehafen Lennart Engstrém den nya och
mederniserade uthildningsanlaggningen f&r
flygtrafikledarna.
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att hus med ndgot moderna arkitelktur inryms nu Flygvapnets flygtrafiktignstskola och
finns inom Ljungbyheds Krigsflygskeolas hank och stér, Telub Teknik har varit delaktig i

arbetet med oft ta fram den moderna kommunikationsutrustningen,

\!II i uthildningen fin de gjorde vid den
férra moderniseringen. Men man  har
kunnat ta till vara en hel del utrustning
frdn den gamla utbildningslokalen.

Siviil hérdvara som mjukvara har
levererats av Comator Process AB i
Helsingborg,

Utbildning ges till saviil blivande som
redan aktiva flygtrafikledare. De ska
niimligen niir som helst kunna kallas in
och ikliida sig rollen som trafikledare for
det militiira flyget.

Luftfartsverket svarar for all flygtrafik-
ledningstjiinst under fred. Men vid fér-

\Ejd beredskap och krig Gvergdr ansvaret

flygvapnet som ocksd ansvarar, till-
sammans med Luftfartsverket, fér plan-
liiggning och utbildning fir krigsorgani-
sationen.

' Star verkligheten nara

For att gtra uthildningen sd lik verklig-
heten som mdjligt har man i skolbyggna-
den byggt upp ett kontrolltorn, dir en
flygplats visas pd en duk med hjilp av
stora diaprojektorer. Med flygplatsen,
som &r identisk lik ndgon av vira flygba-
ser, framftr sig ir det "bara” att starta
spelet.

| spelet kan flygplanens starter och
laddmngar komma titt. Dessutom ska
flygtrafikledaren ha kontakt med flygba-
sens markpersonal. Vill det sig illa findrar
spelledaren vindfirhillandena ocksd . En
mycket realistisk situationen kan alltsé
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byggas upp infir eleven frin ett s k gi-
varrum, som ligger intill kontrolltornet.

Flera elever kan drillas samtidigt, vil-
ket innebér att kommunikationsutrustning
och datorer stir i,

Hikan Friskman pd division Kommu-
nikationssystem och Leif Andersson pd
division Ledningssystem har ingdtt i pro-
jektledningen, och de har tillsammans
med Sten Bengtsson, ocksa han Led-
ningssystem, deltagit i framtagningen av
den tekniska kravspecifikationen fiir an-
liggningen medan Bo Ahlstrim  och
Gunnar Nilsson fran division Kommuni-
kationssystem har tagit fram installa-
tionsspecifikationen.

Underhiillsregemente Syd har gjort in-
stallationerna av utrustmingen och skol-

| chefen Lennart Engstrém dr redan nu

mycket nijd med allt nytt.

Magot helt annat
I slutet av november invigs under higtid-
liga former den nya skolan, Bo Ahlstriim
har uppdraget att dven arrangera invig-
nings- och Sppningsceremonin.
Lennart Engstrém har foljt skolans ut-
veckling under alla dr, och det var han

| =om i btrjan av T0-talet tillsammans med

glada amatérer pdi Herrevadskloster
byggde den frsta simulatorutrustningen
fiir flygirafikledare .

— Men detta éir ju ndgot helt annat. Vil-
ka fina resurser vi har nu, siiger en nijd
skolchef. W

Senaste
statussjukan

W Alltid upptagen, svirt att komma ihig
exakt vad som hiinde fdrra veckan, stin-
digt zappande mellan TV-kanalerna pi
jakt efter nigot som kan stimulera intres-
set, och Andé jamt uttrikad?

Senast i raden av modema sjukdomar
fir ADD, Attention Deficit Disorder —
uppmiirksamhetsunderskott. En  slags
Gveraktivitet for vuxna. Enligt New Eng-
land Journal of Medicine lider en procent
av alla amerikaner av ADD — men siffran
viintas stiga dramatiskt i hela viirlden.

Vi stdr som bekant i biirjan av en ny
tidsdlder — informationsteknologisam-
hiillet - och det éir denna flodvig av ord
och bilder via satellitkanaler, radio, film,
telefoner, faxar, Internet, e-mail, CD-
ROM och nya tidskrifter som tros ligga
bakom utlbsandet av ADD.

Potentiella ADD-offer har, enligt vissa
forskare, en genetisk obalans i det omra-
de i hjfirnan som kontrollerar koncentra-
tion. Folk som till dags dato levt med inte
siimre vitsord om sig fin “hungrig pd nya
upplevelser”, kan i konfrontation med
den nya eknologin forvandlas ull infor-
mationsnarkomaner.

ADD-fall tiinker snabbare fin sin om-
givning och kan fi raseriutbrott mot fa-
milj) och arbetskamrater som inte hiinger
med. De har svirt att slutfra arbetsupp-
gifter eftersom de blir uttrikade och kan
fatta Bdesdigert snabba beslut bara fiir att
fa gd vidare med annat,

Typiskt fir ocksd en missbrukarperson-
lighet och “belbningar” med alkohol som
enda sittet att bromsa en stiindigt hig-
varvad hjima. Kort sagt, de fir en mar-
drism att ha inpd sig.

Men sedan Einstein, John F Kennedy
och Bill Clinton uwtkorats till typiska
ADD-fall lir detta sannolikt bli nittio-
talets smartaste dkomma. Enligt tidskrif-
ten Wired, Internet-surfarens stilbibel, li-
der minga ADD-fall mer av en vilja att
vara 1 takt med tiden din av et genuint un-
derskott av uppmiirksamhet.

Precis som "yuppiesjukan” ME blev
Attiotalets ursiikt for att man alliid kiinde
sig trit, blir ADD nittiotalets ursikt for
att alltid vara uttrikad.

Ur Ménadsjournolen



Informationsteknologi — vingar a

"Vingar di méinniskans formdga”
dr namnet pd en statlig utredning
gjord av I'T-kommissionen. Ut-
redningen dr en biisisdiljare och
dppnar sikert porten fir stérre
fiirstdelse far informations-
teknologi.
Dotcom drar sitt strd till

stacken. Senast genom ait ordna
en seminariedag pa Telub i Viixji.

M Dotcom, region syd, med Dan-Ake
Enstedt i spetsen, har tillsammans med
ALMI Féretagspartner Kronoberg AB
{f d Uivecklingsfonden) lockat kommu-
ner, landsting och firetag i Smédland ant
samlas kring begreppet IT (informations-
teknologi) under en dag pi Telub Futurum
i Viixjo. Temat fir dagen var "Informa-
tionsteknologi — giir fiiretagen effektivare™.

Ola Norberg startade dagen med att
tala vl om informationsteknologing
miijligheter, men var mycket bekymrad

dver att politiker och skolviirlden har |

- Ténk om det fanns en dater pé varje
skolbdink. D& skulle vi inte ha brist pa
kempetens inom informationsteknologi-
emradet, phstod Ola Merberg, Dotcoms
VD, pé IT-dagen i Vaxjs.

| den globala

svirt att firstd betydelsen och vidden av
IT.
— De har dnnu inte férstitt vad IT inne-

| biir fior foretegen. Vi har dirfor brist pd

kompetens i det hiir landet. Higskolorna
sliipar efter i sina utbildningar, men ni-
ringsliv och forvaltningar har inte tid at
viinta. Tink niir det finns en dator pd var-
je skolbiink!

— Swverige ligger lingt framme nir det
giiller telekommunikationer, men niten
ir utnyttjade till mycket liten del. H
finns utrymme for ytterligare kommu
kationsmiijligheter.

Ola Norbergs ndgot pessimistiska syn
fick triist av IT-kommissionens represen-
tant pd temadagen, Gisran Hedborg. t

Kommissionens mal &r:

"Sverige skall senast dr 2010 tillhiira
utvecklingens  absoluta
spjutspets nir det giller varje del och ui-
nyitjandet av informationsteknologin™.

— Dwet &r bra att nationen har tagit ett

| helhetsgrepp, tyckte Goran Hedborg.

Statens roll r att undanréja hinder,

Internet ar utan tvekan forsta steget

Fiir att belysa framtidens majlig-
heter till informationssikning
och kommunikation har NFI
(Nordic Forum for Information)
hellit en konferens dver dmnet
Internet och Elektroniska motor-
véiigar.

Arne Lundgren, Telub Teknik,
var en av foredragshdllarna. Han
talade om global anslutning fér
kommunikation med Internet.

B Nistan alla foretag och organisationer
utnyttjar idag datakommunikation fiir sin
dagliga verksamhet. Detta giller liven

den externa kommunikationen som nu |

tikar dramatiskt. Det berdr siviil kommu-
nikation med externa databaser som med

andra foretag eller organisationer.

Man talar allt oftare om elektroniska
maotorviigar som den framtida lGsningen.
Internet iir utan tvekan forsta steget 1 den
riktningen. Internet dr viirldens stirsta
kommunikationsniit for datorer med Sver
30 miljoner anviéndare 1 viirlden. Man
uppskattar att &r 2000 skall det finnas fler
anviindare av Internet fn invinare 1 Kina,
Internet med sin enorma spridning har
blivit en de facto standard nom data-
kommunikation.

Sverige ska bli
varldsledande inom IT

Satsningen pd att etablera elektroniska
maotorviigar och global kommunikation
ir stora viirlden dver, inte minst i USA
och Svenge.

I Sverige sker stora satsningar inom

I'T-kommissionens ram och r::gcﬁngt‘«
har satt upp malet att Svenge i biifjan av
200)-talet ska vara virldsledande inom

| IT-omridet. STATTEL-delegationen gav
| nyligen ut rapporten “Vingar &t ménnj

| kans forméga” diir forslag presenterade
| fir att uppnd detta mal. Bland annat fore-

slds att alla inom skola och universitet

| ska kommunicera elektroniskt.

Ar Internet ett hot?
Nigra av frigorna som belystes under fi-
redraget var: Hur kan "gamla™ paketfir-
medlande niit kommunicera med Inter-
net? Ar Internet ett hot mot X.257 Vilken
adresstruktur ska anviindama félja? Kan

Frame Relay "bira™ X.25 vidare?
Arna Lundgren, Talub Teknik
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manniskans formaga

stiddja och stimulera och vara forediime.
Det finns néistan 8300 miljoner kronor av-
salt for detta och merparten ska g till
skolan,

— Men miélet har et fel, sa Géran Hed-

borg. Jag menar att vi masie nd milet |

mycket tidigare én &r 2010!

Vi har unika férutsatiningar
— Men fir det méste vi £ en skola som
vill och kan utveckla informationsteko-
ogin. Viktigast av allt dr alltsa att vi
sar pd skolan. Vi har unika fidrutsit-
ningar hiir 1 Svenige. Vi har teknikintres-
¢, vi fir det datortiitaste landet i viirlden,
vi fir det telefon- och mobiltelefontiitaste
' et i viirlden, vi har avreglerad tele-
marknad och vi har kommunikationsniit-
verken.

Flexibelt tankande nédvandigt
— IT kan bryta ner hierarkier, skapa ef-
fektivare och flexiblare organisation om
man ritt firstdr att rditt utnyttja den nya
teknologin och firstd vidden av dessa

mdjligheter att pdverka och firbiittra,
menade Giran Hedborg,

— Nu finns det de som menar, att IT
kommer att ta bort manga jobb. Men det
sa man fiven niir vi stod i begrepp att
elekirifiera det hiir landet.

— Men det ska erkiinnas, att man har
sviirt att ha perspektiv pd det, niir man ir
mitt uppe i utvecklingen. Och det blir
svirare och svirare att farta beslut efter-
som teknikutvecklingen gér sd fort, Diir-
fisr maste vi fi korrigera under resans
ging och ha ett flexibelt tinkande och
flexibla beslut, avslutade Géran Hedborg.

Ovriga "TT-missioniirer” vid seminari-
el var Krister Gavuzzi, VD for Soft Cen-
ter, som beskrev Soft Center som en in-
formationsteknologisk vixthusmiljb. Ulf
Bodin, vice VD for Knight, talade om

| hur den nya tekniken, prakuskt och eko-
| nomiskt, kan piverka firetagens verk-

samhet. W

ﬁa’.’"‘, AH s

CALS har formagan att samla
mdnga intresserade kring sig.

Wte minst inom Telub.

B Fiir en tid sedan triiffades eu fyrtiotal
personer pd Telub Futurum fiir att dgna
sig &t CALS. Seminariet var ett led 1 var
kompetensutveckling inom omriadet. In-
tresset fokuserades pd diskussioner och
inventeringar i avsikt ait pa biista sdn
skaffa underlag fir fortsatta informa-
tions- och uthildningsinsatser.

Initiativet till seminariet hade tagits av
den grupp som under ledning av under-
tecknad under en tid gatt igenom CALS
friin Telubperspektiv.

Ett resultat av det arbetet var konstate-

inblicken + 1994 Nummer 11

Bred
uppslutning

randet att CALS har stort genomslag

| &ven for oss och ait fler medarbetare mis-

te bearbeta friigan om precis vilka behov
och méjligheter vi ska ta oss an och hur
det ska ga till.

Seminariedagen behandlade diirfor
friimst virt behov av kompetensutveck-
ling vid sidan av den "automatiska™ i
Jobbet samt eventuella siirskilda affiirs-
mdjligheter inom omridet som sddant.

I seminariet deltog medarbetare frin
Telub Teknik, Systecon och Inforum.

Orjan Eriksson inledde och deklarera-
de sin forvintan pd utfallet av dagen, var-
efier Jarl Magnusson frin fdrsvarets
CALS-kontor gav sin syn pd vad CALS
fir och redovisade vad som sker pi omri-
det inom forsvaret, Direfter genomfdrdes

Nytt CALS-
- organ

M Ett nytt organ inom CALS-omradet
har bildats.

Ett konstituerande méte har lagt fast
formerna for arbetet i det som kallas
SWEDCALS, Swedish Association for
CALS. Den firsta styrelsen valdes och
en av medlemmama ir undertecknad.

SWEDCALS hanteras som ett bransch-
organ med administrativt std fran
Sveriges Verkstadsindustrier (VI).
Intressesfiiren fr diiremot inte pd nigot
siitt begriinsat till VI:s primiromride
utan har en mycket bred defimtion som
inkluderar niringsliv, fGrvalining och
higskola.

SWEDCALS har en "affirsidé” som
innebiir att man kommer att dels som
central instans arbeta f6r mesta och biis-
ta effekt av CALS inférande och ull-
Eimpning 1 Sverige, dels representera
Sverige i de ganska omfattande interna-
tionella organen och hiindelserna.

Fomutom undertecknad  ingdr  frin
Celsius i styrelsen Borje Persson,
Bofors. Bisrje dgnar sig helt &t CALS i
Bofors och iir utsedd som ordftrande 1

den firsta styrelsen fir SWEDCALS.
Hakan Hdkonsson, Telub Teknik

kring CALS

den "tunga”™ delen av programmet,
d v s gruppvis bearbeining av huvudfri-
gorna.

Utfallet av seminariet bearbetas nu av
den siirskilda CALS-gruppen. Dock visa-
de redovisningama entydigt pi behovet
av breda informations- och uthildnings-
insatser ndr det giller fundamentala
aspekier pi CALS i sd konkret och verk-
samhetsanknuten form som mdjligt. Vi
kan alltsd riikna med yuterligare semina-
rier framdeles och di mera fakta- och

| kunskapsinriktade.

Vi ser fram mot CALS-gruppens utviir-
dering samt de forslag till till exempel
specialkurser som kan komma.

Hakan Hakanssan, Talub Taknik
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INSANDARE

Var tog jamstilldhetsplanen vigen?

B | bdrjan av dret kunde man lisa 1 | nu inte ska tinka pd att tjejer #r fertila i

Inblicken att en jimstilldhetsplan hade
utarbetats (vilket Svea Rikes Lag krii-
ver), och nigot senare kom Telubs perso-
nalpolicy.

MNu har niistan hela 1994 gltt och vad
har hiint”

Det enda vi kiinner till fir att jaimstilld-
hetsgruppen upplisies efter att de hade
formulerat planen. Nu skulle de enskilda
bolagen ta dver och verkstiilla planen.

Ar inte jamstiilldhet en angeligenhet
som rir hela Telub?

Men inte finns det viil ndgot behov av
jiimstiilldhet pd Telub, siiger alla. Vi har
det ju sh bra. Nej, det fir klart att proble-
met inte existerar. Hir jobbar det "bara”™
Det finns dock en jimstiilldhetsplan
som ska foljas upp (ocksé det enligt lag).
Vi undrar hur uppfiliningen kommer att
gi till, di méinga av milen (fem st) var-
ken dir miithara eller har konkreta Atgiir-
der. Det kommer firmodligen gi viildigt
It att gira uppfiéljningen, di svaren lir
bli “Ingen dtgéird utfind™.

Finns kompetens

bland kvinnorna?
Om man Eiser lite mellan raderna 1 perso-
nalpolicyn och jimstilldhetsplanen, kan
man gdra foljande tolkningar:

" Déirfor skall jamstilldhetsarberet be-
drivas metodiskt och ldngsikiigr.” Alltsa
behdver inget ske med jlimstilldheten de
niirmaste fem dren.

"Kompetens fir uppgiften mdste all-
tic ligga till grund for de rekryteringar
och rillsitiningar vi gir” Eftersom det

niistan enbart dr min som jobbar pa |
| sfiga att visst behdvs det fler kvinnliga

Telub kan man undra om det inte finns
nigon kompetens bland arbetsstkande
kvinnor. Hur médnga kvinnliga chefer
finns det egentligen pa Telub Teknik?

“Ange { vdra platsannonser art vi gir-
na ser kvinnliga sdkande, dir sd dr mdij-
figr.”

Nir fir det inte mdéjligt att anstilla en |

tjej inom ett foretag som Telub? Om vi

10

dldrarna 15-50.

Jimstiilldhet innebir ocksa att det ska
vara lika 16n cavsett kin. Sen den firsta
juli i &r kriver lagen att arbetsgivaren ska
kartliigga ev lneskillnader mellan mén
och kvinnor. Finns den i dag och varfir
fir den i sé fall inte redovisad?

Det ir ju tur att inte jimstilldshetspla-
nen ingdr i 1ISO 9000-programmet, for di
skulle vi viil aldrig bli certifierade.

Malin och lrene

Malin och Irene ber om svar frin sdvil
firetagsledning som fackrepresentanter.

Critsta Normans, personaldirekiir, Telub
AR, svar:

I viir personapolicy frin mars 1994
framgar bland annat ant jAmstilldhetsar-

betet ska sammanstillas i en plan som |

fsljs upp och férmyas irligen. En sidan
plan éir framtagen fiir 1994 och fir gemen-
sam for samtliga bolag inom Telubgrup-
pen. Frin och med 1995 skall varje bolag
sjiilv utarbeta sina egna planer.

Vid mite med Telubgruppens perso-
nalmiin den 19 oktober beslits att res-
pektive bolag skulle kartligga loneskill-
nader mellan miin och kvinnor och redo-
visa detta Gppet i jlimstilldhetsplanen,
som ska vara klar i januari 1995, Vidare
kommer vi att triiffa Telubs Tjiinsteman-
naklubb den 17 november for att diskute-
ra eventuell samordning av jimstilld-
hetsarbetet.

Som svar pd er huvudfriga vill jag

konsulter och chefer pa Telub Teknik. Vi
behiiver dessa inte for att férbitira jim-

stiilldhetsstatistiken utan for att i en fin |

hiittre affirsverksamhbet.

Tviirtom vad ni tycker s &r det synd |

att jimstilldhetsplanen inte ingdr i 1SO
9000-certifieringen. Om sd hade varit
fallet si skulle vi alla chefer ha vant

" {hrjan Erikssons, VD Telub Teknik AB, |
| svar:

| tvungna att praktiskt och kKonkret tagit 1

denna dtgiird och fira in detta i virt sys-
tem for stiindiga forbittnngar.

Foir at ta tag i denna friga har Giran
Hellberg samlat en grupp inom Telub
Teknik, diir bland andra Malin kommer
att ingé. Gruppens uppgift blir att ta fram
en jimstilldhetsplan fior 1995 fir Telub
Teknik.

Jag ska sedan lova att de mil som hb
vid kommer fram blir inarbetade i1 de
mélbeskrivningar, som vi pd Telub
Teknik under 1995 kommer att ha pi f6-
retags-, divisions- och avdelningsni

| Hirmed kommer vi att féilja upp att dessa

mél féljs upp pid samma siiflt som exem-

| pelvis de ekonomiska mélen.

De fackliga ordférandenas i Telubs
Tjiinstemannaklubb och CF-kiubben,
Biirje Green respekiive Christer Wall,
sVar:

Eftersom varken Telub eller Telub
Teknik har ndgon jamstilldhetsplan som
uppfyller de krav som lagen stiller Kom-
mer vi att [Glja gruppens arbete noga.

Vi hade foir avsikt att ta upp frigan vid
ordfrandekonferensen, men vi avvaktar
nu istillet gruppens arbetsresultat oghs
kommer att se till att jimstilldhetsarbet
inte fuskas bort. Observera ocksh att jim-
stiilldhetsplanen inte dr en kvinnoplan
utan just en jamstiilldhetsplan.

Gruppen bestir av Goran Htllh-uh
som dir sammankallande, P G Nilsson,
Hans Magnusson, Hans Brohmé, Malin
Brorsson, Lena Johansson samt Borje
Green, som representerar samtliga tjin-
stemannaklubbar inom Telub Teknik. 1

INSANDARE 27

B Arg eller upprisrd? Eller vill du starta
en debatt? Skriv till Inblicken! Du fir

| giima skriva under signatur. Det riicker

om redaktdiren vet om ditt namn. 1l
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Seviard entré

i Ostersund

kan Ostergren klipper bandet och inviger dérmed den nya entrén och receptionen pa
Telub i Ostersund. Asyna vittnen &r Gésta Natfolk och Dick-Eddie Enebro och innanfér luckan

Carels Hermansson,

Nu éir den dntligen klar — den
nya entrén ech receptionen pd
Telub i Ostersund.

Varfor har man da byggt om entrén?
— Vira bestkare har inte alltid vetet
var de skulle gd in fiirsta ghngen de besb-

ker oss. Vir entré har varit fir anonym, |

forklarar Gosta Nitfalk, ortsansvarig.

— Men inte dr det viil bara dirfor som

vi kostat pd ombyggnad for drygt
300.000 kronor?

— Nej, det fanns fiven ett behov av stir-
re utrymme fiir receptionen. Nu fr det
stort, ljust och luftigt.

- Dessutom har FMY uttryckt sin till-
fredsstilllelse dver sikerhetsnivan, inte
bara av nybyggnationen utan av anligg-
ningen som helhet, siiger Gosta, som hil-
lit en vakande hand dver det hela.

Text och foto: Hans Brannzindm

1995 ars
skatt

B Diu lnekontor far som vanligt upp-
gifter direkt frén skattemyndigheten be-
triiffande den slutliga skatten. Har du
kvarskatt kommer den att dras jimnt fiirde-
lad under januari, februan och mars.

Det dr arbetsgivarens skyldighet att
hilla inne arbetstagarens kvarskatter.
Som anstilld kan du inte viilja art sjilv
betala in kvarskatten.

Undantag: 1) Du kan betala kvar-
skatten sjilv under december minad.
Kvitto skall i sa fall uppvisas for line-
kontoret senast den 10 januari 1995,

2) Om skattemyndigheten uotfiirdat
anstind med betalning fir del av eller
for hela kvarskatten tas firstis hiinsyn
till detta. Limna omgiende sidant be-
slut till lénekontoret.

Aven uppgifter som finns pd din pre-
limindirskatisedel, till exempel skatte-
jimkning, fis direkt frin skattemyndig-
heten. Fir du diiremot besked om jimk-
ning pd separat papper miste du limna
det till lénekontoret.

Jimkning som giiller fir 1994 kom-
mer att tas bort frin och med 1995 om
inte uppgift om nytt jlimkningsbesked
inkommit. Frivilig preliminir skatt
dras som tidigare om du inte meddelar

Aannal,
Sohweig Karfsson, Kimme Péyhénen, Siv Grankvist

-

NYA INOM TELUBGRUPEN

'F Dunder barjade den
Uul.lﬂbar pd Forsvars-
madia, Siockhalm, som
canlraller.

Lk kommer ndemast brdin

H58, Saockholm.

Kaj Lahtovoara &
sechon den | novemiber

lohan Strand o
secan don 1 oklobar
ansbild som datar-
ingenier pd Telub
Teknik, division Led-
ningssystem, LinkEping,
Jaken kommer ademan
frdin Hﬁg:.hnlnn i 'u"-':i.uiﬁ_.
dalocrvatenskopliga
Enjen.

Ba Ronnavik barjode
dan 17 okiober vom
syshemanalyliker pd
Tebubs Tekniks division
Ledningssyshem, Soina.
Bo kommer ndnmast
frdin Férsvarels materiel
vark, FLIH, Stockhalm,

Jari Penttinen ar
secdan den 29 sepham:
bar anskilld som nyslem
suppad, dala, pd
Datcom | Stockholm.
Jari kommer ndrmast
Fréin Wiaso Farsdkrimgor,
dataovd.

Bj&rn Melonder
barjode den 7 mover-
bar som séljare,
data/tele pd Dodcom i
Helsingbarg.

Bjdirn kaommer ndirmasl
fran Telia AR,

ansdlld som syshem-

ingenjir pd Telub Tekniks
Gésebargskontor, division
Ledningssysiem.

Kaj kommer narmast frdn
Inventron AR, Galeborg.
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Vir nyanstillda controller pd Telub
Teknik i Ostersund har presenterats med
fel efternamn. Namnet iir Salomonsson
och inget annat.

Maud, firldt uppgiftslimnaren!

Kent Wiklund, Telub Inforum, Stockholm
Per-Olof Johansson, Systecon, Arboga
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Sista leveransen har
gatt till viiders

Den rida ballongens fird upp
bland molnen fick symbolisera
slutet pd ett vil genomfart arbete,
Ballongen dr en nidviindig del
i ett viiderradarsystem, som modi-
fierats pd Telub Teknik i Viixjo.
Men har ballongen modifie-
rats? Och vilken nytta kan en
ballong gdra uppe i ett kompakt
maointidcke och i regnvider?

B Nej, ballongen har inte modifierats.
Den ér bra som den dr for sin dndamil.
Wiir den gér till viiders har den med sig en
reflektor och ibland {iven en temperatur-
sond. Reflektorns uppgift 8r att "hjilpa”
arméns viiderradar att fiillja ballongen.
Det fir diiremot radarn som har modifi-
erats. Radarns uppgift &r att hiimta hem
information om vindhastighet och vind-

rikining.

Radam kan folja reflektorn upp till
mellan fyra — fem mil bort. Och molnen
har ingen betydelse.

Vad anviinds di wviderinformationen
till? Den fr nddvindig for triffsiker ar-
tilleribeskjutning.

Modifieringsarbetena  har utfirts |
Vixjo och har gett radarstationen higre
tillginglighet och biittre drifisiikerhet.

I februari 1992 kom bestiillningen. Ent
tiotal man frin avdelning Sensorer och
ledningssystem har varit sysselsatta i mo-
difieringsarbetena tillsammans med per-

[ sonal frdin Telub Teleankiggningar,

Den forsta modifierade viiderradam
levererades i slutet av 1993 och nu har
den sista gdtt iviig.

Telub Teknik utsdgs under &(-talet till
central underhallsresurs for viderradam.
Roland Ahlberg, Curt Persson och de

Erik Kraft hade uppdraget att under lite

hiégtidliga former sléppa ivig ballong och
reflektor.

Fola: Hasse Kavisson

dvriga pa sektion Luftviirnssystem fidg
di god kiinnedom om systemet. Detia
gjorde Telub Teknik konkurrenskraftig i
kampen om méangmiljonordern.

[ samband med slutleveransen passa
man pd att till Viixjd bjuda in represen-
tanter fiir kunden, d v s Forsvarets mate-
riclverk. De fick 1 regn och rusk se en
viiderradar 1 funktion. Ballongen med en
reflektor hiingande efier sig forsvann
snabbt upp bland molnen. Men radarn
fisljde den linge och vil och tog hem in-
formation om vindhastighet och vind-
riktning till full belitenhet fir kunden. W

S&vil Hikan Larsson, BSrje Gustavsson och
Rolond Ahlberg som FMV:s representanter
féljde intresserat viderradarns bollong och
reflektor, som snabbt gick in | det Hocka
molnticket. Sedan kunde bara radarn félja
ballongen. Folo; Hasse Karlszon
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