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Alfs klurighet rikligt belonad

4 Visst lonar det sig att vara
envis. Alf Lodvs pa Telub i
Ostersund forslag pa drift-
sikrare kraftvagn och billi-
gare underhill gav honom
en stor beldning,
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— Att engagera si méinga som mojligt i séljarbetet ger oftast
gott resultat, siiger Anselm Andersson. Detta giller éiven for
Inforum. Det iir inte annorlunda hir.
Anselm Andersson, tillfillig VD for Telub Inforum, &r en
"riv”, om uttrycket tillits, di det giller att fa fart pa

och

organisera om i foretag. Han méts med respekt for sitt

kunnande och fir sin 6dmjuka framtoning.

— Min fisretrfidare, Giran Danielsson,
som sedan en tid tillbaka velat dtergd
till tekniken, om uttrycket tilldts, lim-
nade efier sig en synnerligen intressant
och kompetent resurs och en mycket
bra affiirsidé, séiger Anselm.

— Men nu har ligkonjunkiuren satt
kiippar i hjulen ftir ménga fiiretag, inte
minst fiir Inforums traditionella doku-
mentationskunder och diirmed ocksi
fir Inforum. Vi tvingas, som en konse-
kvens av detta att vidta en hel del dtgiir-
der, bland annat att varsla 20 personer,
att ytterligare stromlinjeforma organi-
sationen, att pora koncentrerade insat-
ser pd forsiiljningsomridet, etc.

Uppségningar?

- Skall varslet behiva utlisas?

— Inte fiir alla. Men jag kan inte idag
svara pi om och hur méinga som kan
bli uppsagda. Jag hoppas naturligtvis
att virt s k mjuka paket, d v s utbild-
ning, omplacering och liknande, skall
kunna tilliimpas pé si minga som mijj-
ligt. Min ambition #r att ingen skall
behiiva sluta. Jag tycker inte om att
stiga upp folk! Men tyvirr, det ir me-
daljens baksida i mitt annars s stimu-
lerande arbete.

Parailellt med varselproblemen ar-

betar Anselm och hans medarbetare
nu med att finna arbetsformerna for
den nya organisationen.

Oppenhet viktigt

Kravet pd att s minga som mdjligt
skall kiinna sig och agera som siljare
kriiver i sin tur omfattande internut-
bildning.

- Ja, just utbildning fir kolossalt vik-
tigt, men ocksd utveckling, samord-
ning, samarbete och inte minst Gppen-
het &r nyckelord i vir nya orga-
nisation, siger Anselm, och fortsitter:

— Sjiilv kiinner jag ett stort behov av
att personligen fi triiffa si minga med-
arbetare som det nigonsin fir mdjligt.
Jag kommer varje vecka ait be nigon
eller ndgra komma till mig fr samial.
P det hiir siittet vill jag £ iging en di-
alog. Jag klarar inte av att sitta isolerad
och ovetande om vad som hiéinder i or-
ganisationen. Oppenheten sami aif ge
och ta information Hr viktigt fir mig.

Kinnetecknande fiir den nya orga-
nisationen 4r, firutom att sdiljsidan dr
flirstiirkt, ocksd att nivierna fir fiirre. |
skrivande stund #dr dock inte hela or-
ganisationen helt klar.

— Men vad som #r helt klart, sliger
Anselm, #r att den relativt nya grup-

Telub Inforum stadd i forandring

Nya organisationen
inger optimism

v

pen teknikinformatbrer i Ostersulld
skall kiinna sig som en integrerad del
av Telub Inforum. Ja, det géller natur-
ligtvis att alla "Inforumorterna” inklu-
sive Englandsverksamheten fungerar
som en enda fOretagsenhet. Alla
behivs si vill fir den fortsatta verk-
samheten.

Positiva tecken

Konjunkturen har och #r fortfarande
den stora boven i dramat. Men man
gliider sig inom Inforum &t ett gott slut
pd 1991. November och december
gick Sver firviintan.

Andra positiva hindelser ir I
rum i England. Dér brottas man
de motsatta problemen. Man har fir
lite folk. Stora bestillningar tvingar
fram fiirstirkning. Kanske kan (verta-
ligheten i Viixj komma till god hjilg
Hitchin. Man sliter med frigan.

— Vigar du ha visioner fir Telub
Inforum?

—Ja, mina tidigare erfarenheter gor
aft jag tror pd de forindringar vi har
gjort. Forstirkningen pd siljsidan kom-
mer att ge en betydande skjuts pé fak-
turering och resultat.

— Hur Einge skall du hilla din
hand dver Inforum? -
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