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"Agget" ligger vil i Enar Martinssons hinder.

Han fick under uppmairksammade former ta emot "Columbi
dgg" i vackert glas, ett pris som Lilla Telubridet enhilligt
ansdg skulle ga till den ledare vars ledarskap utdvas med
"personlig ndrvaro och med stor framging". Gratulerar
Enar!

Hans egen syn pa ledarskap kan vi ldsa om pa sidorna 2 och
3.




Enar, 1988 ars Ledare:
-Utan Io;ala medarbetare

Till “tomerna” av varma appldder fick Enar Martinsson ta emot "Columbi dgg"” och blommor for utmirkelsen till Arets

Ledare, som wises avr Lilla
bakom Emnars blombukett.

1988 dirs ledare "kriintes" nigra dagar fore jul infor en fullsatt

personalmatsal i Vixji.
Enar fick motta "Columbi dgg", vackra blommor och mycket
hjirtliga applader.
Valet av Enar Martinsson, VD f6r Telub Industri AB, har
dessutom fitt sti oemotsagt.

- Hur kiinns det nu da, Enar?

-Det kiinns bra! Men utan lojala
och samarbetsvilliga medarbetare
hade det aldrig kunnat hiinda. Jag
ser utmirkelsen som en uppskatining
av hela personalstyrkan pd Telub
Industri.

"Vandringspriset Columbi dgg, som
ir uttryck fir en Gverraskande enkel
lisning pd ett till synes svirt pro-
blem, ska arligen utdelas till en per-
son i nigon av ledningsgrupperna vid
Telubgruppens bolag, som under dret
* stimulerat personalen genom
bland annat utveckling och pre-

miering sa att resultatet for den
egna enheten ocksd wvisar
positiv utveckling.
Pristagaren utses limpligen av Lilla
Telubradet vid dess sista mite fiire
drsskiftet.”

Varaktigt

Dessa ord dr grunden och tanken
bakom personalorganisationernas
instiftade vandringpris, ett vackert
glasiigg. Priset sattes upp i samband
med 25-drsjubiléet.

-1 stdllet for att till foretaget
dverlimna en jubileumsgiva, som
kanske snart hade blivit bortglomd,
ville vi ge ndgot varaktigt. Vi

Telubrddet, hir representerat av Staffan Hdkanson och Bengi-Gdranm Svenssom, som skymilar
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instiftade ett vandringspris som
skall gd till Arets Ledare, berittar
fackklubbarnas representant B-G
Svensson.

=Varfir foll valet pd Enar Mar-
tinsson?

-Vir motivering &r att Enar
utévar sitt ledarskap sd att
medarbetarna kidnner hans per-
sonliga nirvaro och motiveras till
gemensamma goda prestationer. Un-
der hans ledning har Telub Industri
ndtt stora framgdngar pd den ex-
terna marknaden, samtidigt som
leveranssidkerhet och kvalitet har
forbéttrats.
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Framgangarna |
Arboga gar i hojden . o

mast rests genom Telub Tekniks

-Vira anstriingningar att nd civila kunder bérjar skorda :ﬁ;f.lmbﬁ;untﬂt:: ;;,ﬁ'm’a]”;';;“iﬁ‘;ﬂ

framgingar nu. SJ och Sydkraft ir ett par av dessa framgidngar.  Trelleborgs kommun. Masten kla-

Giran Eriksson pi Anliggningsavdelningen i Arboga seren rade inte de hidrda kraven pd

islossning da det giller att 4 lite bredd p4 verksamheten. Eller stabilitet och har darfor domts ut
snarare hojd pid den. Det handlar nimligen om master och o,

: Masten anvinds av 5] som ldnk-
mchEt hiiga sadana ibland. kommunikationsmast f6r kontak-

terna med Osttyska statsbanorna.
Aven Televerket Radio, Lokal-
radion, Kustbevakningen, Polisen,
Sjofartsverket och Sydkustens {'.'lr-v_
logsbas har sina antenner monterade
pd masten. Det dr alltsd en ansenlig
mingd antenner och kablar som
skall flyttas &ver till den nya

stabilare masten.
v

Orkan

Den nya masten til nu upp till 48
meter per sekund, d v s orkanvindar,
som enligt statistiken uppnds en
gdng pd 50 dr. Masten dr forankrad i
marken med 12 stag och klarar att
std kvar dven om det bliser storm
och ett av dessa stag lossnar frin sitt
faste.

Masten har tillverkats i Norge.

Ansvarig byggledare ar Ingvar
Henriksson, chefen fir Montage inom
Anliggningsavdelningen i Arboga.

Sné v

Projektledare dr Goran Eriksson,
som kan beritta om fler framgdngar:

-Som en sidoeffekt av denna
affiren fick vi dven fortroendet at]
till 5] i Gdvle Banregion leverera
och montera upp en 30-metersmast
vid Storlien. Vir férmdga till kort
leveranstid var en bidragande fak-
tor till att bestillningen gick till
0ss. Masten skulle nimligen vara pd
plats tvd veckor efter det vi fatt
bestillningen. Det brddskade. Arbe-
tet skulle vara klart innan forsta
snin kom, och vi klarade det.

Vi har dessutom, fortsdtter G-
ran, goda utsikter att fi en be-
stillning frdn Sydkraft pd nio 50-
metersmaster for deras data-
kommunikation, mobilradio och
fjarrstyrning. De skall placeras i
Den skdnska sldttens starka vindar sdtter masterna pd prov. Telub Teknik har hdr stdra Smiland. 54 nog kan vi pdstd
rest en ny S]-mast, som tdl orkanvindar upp till 48 meter per sekund. Den gamla, att vira "civila” master bérjar gd i
som nu har rivits, klarade inte de hirda kraven pd stabilitet.  Foto: Reinhold Carlsson héjden.
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Inget ar omojligt!
Intrycket efter en vecka i
"verkligheten”

-Veckan har varit omtumlande. Verklighetsfrimmande pa

nigot sitt. Men ack sa ldrorikt!

Gunilla Malm, studierektor i smdlindska Lessebo kom-
mun, har tillbringat en vecka pa Telub Service i Vixji och
mott dess chefer och deras vardag. Allt i syftet att utveckla sin

egen roll som skolledare.

Att fd vara sd mitt i en organisa-
tions vardag med dess problem och
glidjedmnen ser jag som ett privile-
gium. Jag har fitt delta i och vara
med om sd mycket under denna

'veckan. Det har varit en injektion
for mig, som jag hoppas ska smitta
av sig pd mitt arbete i skolan.

Gunilla stridlar av entusiasm.

Inget omjligt

I rektorernas och studierektorer-
nas skolledarutbildning ligger bland
annat att besika andra organisa-
tioner och foretag fér att studera i
forsta hand ledarskap. Detta ska
syfta till att de ska skaffa sig
kunskaper om vari skillnaderna och
likheterna i ledararbetet ligger
mellan den egna skolan och fire-
tagen. Men ocksd for att fd fGrstielse

@or ledarskapet och dess villkor,
krav och mdjligheter. De skall ocksi
undersoka hur de anstillda ser pd
sina méjligheter till inflytande, hur
samverkan och kommunikation fun-
; 2rar.

Under veckan pd Telub Service
fick Gunilla bland annat chansen att
delta i Telub Services grupp-
chefsutbildning, som gjorde ett
starkt intryck pd henne.

-Vi fick bland annat ldra oss att
sdtta oss in i andra midnniskors
situation, sdtta oss in i andra roller -
fd madnniskokinnedom helt enkelt.
Mycket ldrorikt! Men det mest
positiva med utbildningen var fir
mig att fd uppleva deltagarnas in-
stillning att inget ar omdijligt.

Knappa resurser
lakttagelserna, reflektionerna
och intrycken dr mdnga. Dessa skall

sedan omsittas till skolans virld
och de skall géra Gunilla till en
innu bdttre studierektor. Och allt
skall dessutom férmedlas vidare till
andra rektorer och studierektorer i
andra lin, som ocksd genomgdr
skolledarutbildningen. JamfGrelser
och utbyten av erfarenheter skall
ske.

Sedan trianger sig vardagens
arbete pd, vilket innebdr fér en
studiercktor mingder av bland

Gunilla Malm, studierektorn som har fitt studera
efter en ldrorik vecka pd Telub Service i Vitxd,

annat administrativa uppgifter,
kontakter med skolans personal,
elever och fordldrar pd rektors-
omridets skolor. Och allt inom
ramen fér knappa ekonomiska
resurser.

-Hur mycket jag &n tycker om min
skolvidrld &r jag avundsjuk pd
féretagens ekonomiska resurser, dé
det giller mdajligheter till ut-
bildning och vidareutveckling av de
anstillda, och inte minst pd de fina
tekniska hjilpmedlen, till exempel
persondatorerna.

Insyn

Gunilla har som handledare
under veckan haft god hjilp av
personalchefen Séren Marmelid, som
har lotsat henne genom orga-
nisationens labyrinter och "Gppnat
dérrarna” for ordentlig insyn i Telub
Services vardag,.

-Och jag lamnar Telub med ett
16fte att jag i skriven form sd
smdningom skall rapportera om
mina intryck och reflektioner.

“verkligheien®, dr entusiastisk



Ryggprojektet ar slut:
De onda ryggarna
battre nu, men

Lars Larsson sdger sig vara mycket néjd med ryggymnastiken och ryggprojekiets
program. - Jag har fdit flera tips om hur jag ska behandla min rygg fir att slippa

ryggont.
Lars ger hdr sin syn pd ryggprojekiet infdr Tommy Pelersson, Hans Schmidl och
Mats Glemne.

SRS TN R A T LI A L T TN ¢ D T F A L T I F T AN R P T LT Dk et L T L R R R TR e

Nu ir det slut. Nu dr allt 6ver. Nu far alla onda ryggar klara
sig sjdlva. Mats Och Tommy slipper greppet om dem.

Men vi vill ha en fortsittning. Det kinns meningslést
annars. Alla onda ryggar dr rérande eniga. Ryggtriningen far
inte sluta dn.
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Alla diliga Telubryggar i Vixjb
hade under hésten chansen att fd
ritta till sig under sakkunnig led-
ning. Och alla som insdg vikten av
att vdrda sin friska rygg och kropp
fick ocksd chansen under samma
professionella ledning. Allt skedde
inom ramen fir Ryggprojektet.

Det dr gymnastikdirektirerna
Tommy Petersson och Mats Glemne
som har varit projektledare och
samarbetat dels med Overlikaren
Thomas Ericsson och dels med
foretagslikaren Hans Schmidt.

En grupp pa femton personer har
fitt ryggtrining pd arbetstid under
sex veckor med en fortsdttning pd
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fritid. Och det iir denna grupp som
nu gidrna ser en fortsdttning.

-Gymnastikens koppling till
ryggen har varit mycket bra, siger
Lars Larsson, en av deltagarna. Vi
har dessutom fitt en massa bra tips
fullt anvdndbara i vardagen. Till
exempel att std upp nir man talar i
telefon. Jag kan mycket vil tdnka
mig en fortsittning f&r att hdlla
ryggbesviren borta. Ryggtriningen
har varit en positiv upplevelse.

De svirflirtade

Ryggprojektets sista dag pd Telub
utgjordes av test och intervju med
deltagarna.

-Det framkom tydligt under
intervjuerna, siger Mats och Tommy,
att deltagarna tycker sig ha en
bittre fysisk hilsa och att rygg-
smartorna och ryggstelheten blivit
mindre. Vidare kunde vi konstatera
en forbiattring av hjdrtats och
lungornas kapacitet.

-Dessutom har ryggymnastiken
gett en del av deltagarna en kick att
bérja i Telub IF:s vanliga motions-
gymnastik. Dock inte alla. Flera
vill ha en fortsdttning likt den vi
bedrivit. De tror inte att de- pd egen
hand kan bedriva aktiv ryggvdrd
och ryggtrining,.

-Vi har dock misslyckats med att
nd de svdrflirtade, siger Tommy.

har dnnu inte fitt kinna trdningen ;

skiina inverkan pd kropp och psyke.
De miste ges tid och resurser. Det
giller att skapa en beteende-
férindring vad betriffar motions
vanor. Det &r ett arbete som mast

giiras med stor kunskap och stort ti-
lamod.

Enastiende

-Telubs motionsanliggningar ar
enastiende. De ar helt i klass med
de anldggningar som finns hos till
exempel Volvoe och Saab-Scania,
dir det rdder ett totalt samarbete
mellan firetagshilsa och friskvir-
dande aktiviteter, fortsidtter
Tommy. Det mdste ndstan betraktas
som kapitalféirstirelse att inte ska-
pa en d&nnu bredare verksamhet i lo-
kalerna och anvinda dem i pe

sonalvdrdande syften tor alla an- ;

stillda. Det finns ju sd goda forut-

sattningar for detta.
-Vi, d v s Mats, Tommy och Hans,

vill nu tacka ledningen, ryggruppeigy

och alla anstillda fér ert intresse,
stbd och hjilp. Vi hoppas vi ses
igr_-n!

Bara i borjan

Ser vi dem igen, Gista Norman,
personaldirektér och tillika ordfd-
rande i Telub IF? Fir de onda
ryggarna och vi andra méjligheter
till ytterligare friskvdrdsakti-
viteter tillsammans med Mats,
Tommy och Hans?

-Det vore mycket dumt av o0ss att
inte fortsitta med friskvdrdande
aktiviteter av olika slag. Vdra fina
motionsanldggningar ger oss stora
forutsidttningar till detta. Eftersom
Mats och Tommy gjort fina och



uppskattade insatser kommer vi
sikerligen framdeles att samarbeta
med dem. Hans kommer ju att bli
likare i vdr nya hilsovirdscen-
tral, som kommer att ligga i anslut-
ning till Sport Futurum.
-Personligen tror jag, fortsitter
Gista, att forebyggande hilsovidrd i
framtiden nirmare mdste kopplas
thop med friskvidrd dn vad det gir
idag. Inom skyddskommittén har vi
tillsatt en arbetsgrupp som speciellt
skall arbeta med friskvdrdsfrigor.
Vi stdr bara i bdrjan av en aktiv
friskvdrdssatsning.

¢Nytt forvarv
av Telub
\’Service

Telub Service AB dvertog den 1
januari 1989 Recognition Equipment
AB serviceverksamhet, som foreta-
get bedrev utanfér Stockholmsom-
radet.

Verksamheten bestdr av ett an-
tal fasta serviceavtal Over i stort
sett hela Sverige utom Stor-
Stockholm.

Overtagandet innebir att Telub
Service fdr sex tekniker som nya
medarbetare, tvd i vardera Orebro,
MNorrkiping och Géteborg. I Sunds-
vall, Malmé och Kristianstad tar
man dver endast serviceavtal.

Kunderna finns hos minida-
toranviandare inom dataregistrering,
till exempel Ercisson Radio, Saab-
Scania, Electrolux, Scan Vist och
Jdrnia.

Biblioteket informerar
samt har en laglig undran

Det nya dret innebdr nya arki-
veringsrutiner for tidskrifter.
Tidskrifter som betalas av bib-
lioteket arkiveras tvad dar (inne-
varande dr plus ett dr). Undantaget
ir veckotidskrifter, som arkiveras
endast innevarande dr. Dagens
Industri arkiveras en manad!
Muvarande femdrsarkivering av
vissa tidskrifter i centralarkiv
upphér frin och med drsskiftet.
Nuvarande bestdnd gallras.

Lagboken bort

Inte kan vil ndgon av distraktion
ha stoppat lagboken i fickan. Men
var finns 1988 drs lagbok, undrar
[ngemar Gunnarsson.

Lagboken forsvann frian bib-
lioteket fére jul och har dnnu inte
limnats tillbaka. Inte ens lagboken
fir ldnas utan att man informerar
bibliotekspersonalen.

Vet DU var denna dyrbara bok
finns? Hor av dig till Elisabeth
eller Ingemar.

Nytt namn

Frdn och med d&rsskiftet @&r
biblioteket inte enbart bibliotek.
Det nya och korrekta namnet &r
Informations- och litteraturtjinst.
Det namnet ticker bittre dess
nuvarande inriktning och vad de kan
std till tjinst med.

Stig och Ingemar de
senast belonade

Sa har forslagskommittén dter igen
delat ut lite pengar till kreativa
medarbetare. Dock dr ganska mdnga
drenden pd remiss sd redovisningen
hiir speglar inte riktigt den verkliga
mangden fiorslag som finns. Men vi
dterkommer ...

Stig Winblad pd FDHD i
Hissleholm har fitt 2.000 kronor fér
sitt forslag om att modernisera
storbildsprojektorer, som di fir

bland annat stirre flexibilitet.
Firslaget kommer kunden, Forsva-
rets materielverk, till godo. Detta
medfir att beléningssumman kan
komma att omprivas.

fitt 760 kronor i beldning for sitt
forslag betriaffande rationalisering
av planerarnas arbete.

Grattis Stig och Ingemar!

®Telub Tekniks alternativa karridrvagar

Certifierad konsult dr ett be-
grepp som vi tidigare har
kommit i kontakt med.

Att arbeta for att bli certi-
fierad konsult dir en alterna-
tiv karridrvig inom Telub
Teknik.

Inblicken kunde i histas berdtta
om de tvd forsta certifierade kon-
sulterna, Lars Frennemo och Christer
von Schantz. Ytterligare tvd stir
snart infor certifieringen.

Dessutom har en ny grupp av
medarbetare antagits till detta
alternativa karridrprogram.

Stellan Ekberg, ansvarig for
utbildningen inom Telub Teknik, be-
rittar att nu ska tre program genom-
fiiras, d v s Certified Professional
Consultant - CPC, Certified Profes-
sional Specialist - CPS och Certi-
fied Projekt Manager - CPM.

Programmen innebdr en vidare-
utveckling av medarbetarna mot en
uppsatt kompetensprofil, som svarar
mot de krav som stills pd en
certifierad medarbetare.

-Kandidaten har, forklarar
Stellan, efter planeringssamtal och
i samrdd med sina dvriga linjechefer
anmilts till Orjan Eriksson, som
14tit rddet for alternativa karridrer

priva om medarbetaren har forut-
sdttningar for att kandidera till
aktuell karriar.

Efter en mycket grundlig urvals-
process deltar nu féljande medar-
betare: Christer Caesar, FSE, Elving
Arnoldsson, FDIZ, Lennart Petters-
son, FRS, Benny Nilsson, FTSN,
Sven-Olof Green, FLM, Godran
Smith, FLM, Stefan Mattsson, FTRS,
Karl-Arne Samuelsson, FDSA och
Paul Wiberg, FDIZ.

Stellan Ekberg limnar gédma mer
information om de olika karriir-
programmen och de praktiska ru-
tinerna kring dessa.
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Telub Services del av
vagunderhallet vart miljoner

-Ett grundmurat fértroende och ett mdngarigt samarbete med
Vigverket lir ndgra av skilen till att vi kan gd in i det nya iret
med ett firskt serviceavtal virt miljoner, siger Lars Ilstam.

En av de stiirsta datorbestillningar som ndgonsin gjorts i
Sverige har kommit Telub Service till del. Det var Vigverkets
bestillning hos dels Nokia och dels Digital av ny datorut-
rustning som gav Telub Service bestillningen pa tekniskt

underhall.
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Tack vare Vigverkets stora beroende av datorer dr samiliga Telub Services kontor
och inte minst Lars llstam och Lars Fransson involverade | bestdliningen av lekniski

underhdll pd Vigverkets “datorpark”®.

Gammal datorutrustning inom Vig-
verket och Vigférvaltningarna ute i
landet ersétts successivt med ny, och
efter utgdngen av datorleverantd-
rernas garantitid tar Telub Service
dver underhdllet.

Vigverket i Borlinge, Vagfor-
valtningarna, ett i varje lin, och
Vigverkets byggnadsomrdden ar
alla idag beroende av sina datorer.
Anda uppifrdn Karesuando i norr
till Trelleborg i séder finns data-
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terminaler med kringutrustning som
kriver service. Det handlar alltsd
om tusentals terminaler spridda
dver hela landet. Och Telub Service
tecknar avtal dven med varje Viig-
forvaltning och byggnadsomridde.
Detta blir totalt 31 olika kunder,
som dessutom har fem olika
servicealternativ att vilja mellan.
Allt ifrdn s k inlimningsservice till
fullservice pd platsen med fyra
timmars instdllelsetid. Lagg till

detta att det @r 44 nya produkter
man ska kunna serva. Av detta
forstar vi QmEénget av avtalet.

"Omskolning"

Samtliga servicekontor i Sverige
blir berrda, men nigon nyrek-
rytering kommer inte att behiva
ske, med undantag av nigon enstaka
plats.

2.000 bildskirmsterminaler att ta
hand om innan ndsta drs utgdng,
sager Lars [lstam, projektansvarig.

-lag beddmer att vi har cirka '

-Detta dr for oss en viktig nrder,t

fortsitter Lars, och vi gir dessutom
in i en ny teknik. Allteftersom kun-
dens gamla utrustning férsvinner er-
sitts den med ny. Det innebir att
serviceingenjirerna maste "omsko-
las". Arbetsbeldggningen pd Repair
Center i Vixjo kommer ocksd att
oka.

Sandning

Den tid dr forbi nir vigmaistarna
sjdlva fick dka ut pd vigarna for att
med egna Ggon se till exempel om en
vag behbvde repareras eller vinter-
tid kiinna efter om vigarna var hala
och behdvda sandas.

Numera kan man pd data-t.-

terminaler himta denna informa-
tion. Ute vid vigarna finns instru-
ment som miter temperatur, vind-
hastighet och fuktighet. Uppgifter-
na kablas sedan via basdatorer Gve
till vigmistarnas bildskdrmar och
de kan alltsd sitta pd sitt plats-
kontor och avgéra till exempel om
sandning behbvs.

Draghjilp

-Aven Vigverkets nya trafik-
riknare, som levereras av Telub In-
dustri, underhdlls av Telub Service,
berattar Lars. Men persondatorerna
till trafikrdknarna har vi inte ser-
vice pd, inte dn.

-Jag ar dvertygad om att det inom
Vigverket sd vilkinda namnet
Telub hjilpte bdde Telub Industri
ach Telub Service i de nya be-
stillningarna. Vi har helt enkelt
gett varandra draghijélp!

.
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-Vi maste 6ka kunskapen om vad
som kan stoédja och hjalpa

teknikern

-Telub Teknik &r ett praktiskt
orienterat kunskapsfiretag. Vi ser
att den tekniska utvecklingen ar
sddan att funktionssiakerheten Gkar
kraftigt samtidigt som kom-
plexiteten ocksd dkar. Till detta
kommer att den tekniska kom-
petensen i framtiden kan bli en
bristvara. Dérfor dr vi inom Telub
Teknik angeligna om att sprida
kunskap och 6ka medvetenheten om
den praktiska anvidndningen av kun-
skapsbaserade system.

Som huvudféredragshdllare
hade Bengt G Lundberg inbjudits, tf
professor i administrativ data-
behandling vid Giteborgs Univer-
gitet och Chalmers Tekniska Hog-
skola. Bengt G Lundberg ar en inter-
nationellt kidnd auktoritet. Hans
nuvarande verksamhet berdr ut-
veckling av kunskapsbaserade
system i form av beslutsstidjande
system, framst for tillimpningar i
ostrukturerade beslutssituationer.

Vira system

Bland gastforeldsarna deltog
dven fil kand Tony Markhill med en
férelisning som behandlade expert-
system i kombination med data-
baser. Féredraget behandlade
kunskapsfingst med hjilp av
expertsystem frin databaser.

Frin Telub Teknik deltog Lars
Frennemo och Jan Olofsson, som
berittade om tvd av de utvecklingar
som gjorts pd Telub Teknik inom
omradet.

Lars Frennemo presenterade ett
projekt for feldiagnossystem for
hiss- och lucksystem till radar-
anldggning P5860.

Jan Olofsson beskrev VEDA, ett
verktyg for att skapa expertsystem.
VEDA anvinds i vir tillampning
till att skapa diagnostiska expert-
system som anvinds i samband med
autotestutrustningar for att peka ut
fel pd testobjekt.

De bada systemen demon-
strerades under eftermiddagen.
Dagen avslutades med en panel-
debatt dir samtliga fore-
dragshdllare grillades med ett
antal intrikata frdgor.
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Att med datorstod dokumentera, systemera och strukturera
kunskaper kan sammanfattas i ordet expertsystem.

Att utveckla och anvinda dessa kunskapsbaserade system
ter sig idag allt mer nédvindigt. Varfor?

Hikan Hikansson, marknadschef pa Telub Teknik, gav
svaret i sitt inledningsanforande vid seminariet Expertsystem
i praktiken, en dag som samlade ett hundratal deltagare i
Viixjo.
numﬁmunmmm*nmnuﬂnumummunﬂmmnnmwuxmtn
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Maria Ragnarsson, avd Radar, demonstrerar VEDA, expertsystem, kopplat till en
autotestutrustning, Detta var en av flera praktiska demonstrationer under semi-
nariet.



Fuji pa plats -
ytmonteringen kan borja
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Tva ton maskm frﬁn Fuji i Japan till Telub i "'i.-"ax]-u med ﬂ}rg ﬁl:'
ingen enkel process. Men efter lite forseningar och frakt-
problem kom den s éntligen till Telub Indiutri - den nya hel-
automatiska maskinen fér ytmontering av elektronikkom-

ponenter,
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Lennart Nilsson och Jérgen Gustafsson tar av tickelset frdn Telub Indusiris stora

investering - ytmonteringsmaskinen frdn Japan.

Uppackningen skedde infor in-
tresserad "publik" och fotograf. Den
stir nu pd plats i produktions-
lokalerna i Viaxjo for att vara ett
komplement till den andra mon-
teringsutrustningen.

Maskinen dr flexibel och kan
montera de flesta av pd marknaden
forekommande komponenttyperna
och kan arbeta med olika typer av
komponentférpackningar.
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Utrustningen kan laddas med 70
komponenttyper per uppsitining och
montera cirka 2.500 komponenter per
timma.

-Det ir bdde en dyrbar och
exklusiv utrustning vi nu har fitt,

- siger Jan-Erik Ingwald, produk-

tionschefen. Viardet pd maskinen ar
cirka 3 miljoner kronor och dr en av
de tvd maskiner som for niarvarande
finns i Europa. Av detta drar vi

Foto: Hasse Karlsson

slutsatsen att vi ligger ldngt framme
inom teknikomrddet ytmontering
och dr dirmed konkurrenskraftiga.
Och efterfrdgan pd ytmonterings-
kapacitet &r mycket stor, si ma-
skinen kommer att fd arbeta for fullt
framiver.

Nu tar en inkbrningsperiod vid,
men mycket snart dr produktionen 1
full ging.



Sylvia belénad for nit och
redlighet 1

Har man varit nitisk och redlig i
rikets tjanst i 30 dr fir man en fin
beléning. Sidana beléningar delas
faktiskt ut dd och dd dven till vira
arbetskamrater pd Telub Teknik i
Arboga. Anstillda inom Telubgrupp-
en kommer normalt inte i dtnjutande
av sddan utmirkelse. Men eftersom
Telub Teknik har ett antal verksan-
stillda inom Marktelesektorn i sin
tjinst, har man glidjen att ibland fa
Gverricka en guldmedalj, guld-
klocka eller kristallskdl till en
trogen medarbetare.

Sylvia Sund pd Telub Tekniks
centralexpedition i Arboga har
varit riket trogen i 30 dr och fick
dirfor nyligen motta beldningen for
"Nit och redlighet i rikets tjinst® i
form av en guldklocka av Bengt
Antonsson, som till helt nyligen har
varit hennes chef.

Efter utdelningen superade och
dansade man pd Gyllene Balken.

Foto: Ingemar Kdllberg

Vara kvinnliga bilreparatorer

Byta dick, tindstift, olja, kontrol-
lera batteriet och fylla pd glykol &r
bara ndgot av allt det som de hér
Telubdamerna i Vixjo har fitt lira
sig under hosten pd FoOrsvarets
Motorklubbs, FMK, "bilreparatirs-
kurs”.

"Bilreparatérerna” dr Gerd Axels-
son, Christina Mdinsson, Gunnel
Johansson, Annica Viksten och
Ingrid Bengtsson.

Kurt Ekblad, FMK:s utbildnings-
ledare, lyckades med sin kunnighet
f4 damerna sd intresserade att de
tnskar en fortsdttning under viren.
Och det finns plats fér fler. Ar DU
intresserad kan du kontakta Gerd
Axelsson, tel.ankn 325.

Alla telubare har méjlighet att bli
medlemmar i FMK och fir dd rabatt
pa bensin, oljor och arbete pd Q8.
Ring gdrna Gerd Axelsson dven om
detta.

Foto: Rolf Stdhlberg
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Telubgruppen

pa vag ...

Om ndgra dagar, nirmare bestimt
den 31 januari och den 1 februari
kommer utstillningen "Telubgrup-
pen pd vig ..." till Telub Futurum i
Vixjd,

Déd fir man mojligheter att fi en
inblick i till exempel Owell, Opiab
och Telub Industri. Ja hela Telub-
gruppen kommer att presenteras i en
och samma utstillning, som tagits
fram for anstillda inom Telub-
gruppen. Utstdllningen komplette-
ras med muntliga foretagspresenta-
tioner.

Ovriga orter och datum &r:

3/2 Malmi, Owell

7/2 Vistra Frilunda,
Telubhuset

9/2 Solna, konferensrummet
Coloseum

10/2 Stockholm,
Marievikkontoret

14/2 Arboga, Telubhuset

- Ring sa
svarar Vi
direkt

Frin och med den 13 februari kan
man nd kollegorma pd Telub Teknik,
Telub Inforum och Telub Security
Systems i Solna direkt. En ny
direktvalsviixel ska namligen tas i
drift da.

Vixelns nya telefonnummer ar
08-705 50 00. Dircktnumren kommer
att "spridas” sd snart som mdijligt.

Nya premier for tjanste-
méannens gruppforsakring

Mdinadspremien fér tjinsteminnens frivilliga gruppférsikring r frin och
med 1 januari 1989: (siffrorma inom parentes avser premien 1988)

for livfbrsikringen

for sjukdelen 14:60
for olycksfall-fritid 14:-
(GOFF)

for invaliditetstill- 7=
lagge-heltid

for olycksfall-barn, 12:-

pavsctt antal barn

Fordndring i villkoren for
gruppolycksfall - fritid

Gruppolycksfallsférsikringens
forsdkringsbelopp foljer basbelop-
pets drliga utveckling. Enligt
uppgift frin Firenade Liv har det
varit en ogynnsam skadeutveckling
under de senaste dren, vilket med-
fért att premien héjts mer dn basbe-
loppets index.

For att i mijligaste midn undvika
sddana hojningar i framtiden har
forsdkringsbolagen undersikt skade-
kostnadsutvecklingen och beslutat
att dndra reduceringen av forsik-
ringsbelopp vid ekonomisk invali-
ditet frin 2,5 % till 5,0 % per dr frdn

0:26/1.000 kr i forsikringsbelopp

(0:24)
(14:20)

(13:-)
(7:=)
(11:-)

46 drs dlder. Fordandringen géller fr o
m 1 januari 1989. Vid medicinsk
invaliditet bibehdlls nuvarande
reducering, d v 5 2,5 % per dr frin 46
drs dlder.

"Kom-ihig"

* Barnforsdkringen giller t o m 20
drs dlder. Har du barnfirsikring
men inte lingre ndgot barn, som &r 20
dr eller yngre, sd meddela under-
tecknad detta for avanmadlan.

* Fortidspension medfor premie-
befrielse. Om du som &r anstalld fir
fortidspension ser undertecknad

automatiskt till att du blir pre-
miebefriad. Didremot mdste du
kontakta mig om din medfirsdkrade
far fortidspension!

FPL/50lveig Karlsson

Nytt
semesterar

Den 1 april bérjar ett nytt semes-
terdr. Vad det innebir kinner de
flesta till vid det hidr laget, men
hir kommer fér sikerhets skull en
pdminnelse:

Under tiden 1988-04-01 - 1989-03-
31 maste du ha tagit ut minst 20 av
drets betalda semesterdagar. Har du
obetald semester kan du diremot
avsti frin den.

Aven fem dr gamla sparade da-
gar mdste vara uttagna fore 1 april.
P4 lonespecifikationen redovisas de
dagarna under rubriken “"sparade
dagar -5".

Licens-
controller

Frin och med den 1 januari 1989
dvertog Rolf Genestig uppgiften som
Telubgruppens licenscontroller for
export av krigsmateriel.

13
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TACK

Ett hjirtligt tack till arbets-
kamraterna pd Telub Teknik AB for
gdvan och blommorna jag fick moita
ndr jag l#mnade FFV Aerotech med
pension.

Gunnar Neuman

AE 30

Tack till foretagsledning och arbets-
kamrater fir wuppvakining med
blommor och presenter i samband
med min 50-drsdag.

Roland Persson

FTTS

Ett hjartligt tack till alla arbets-
kamrater for lyckonskningar, blom-
mor och presenter i samband med att
jag slutade min anstilining pd Telub
Teknik.

Curi-Ove Johansson

Vill hidrmed tfacka alla arbets-
kamrater fir den fina avskedsgdvan
(silverkandelaber).

Inga-Lill Andersson

Zl

Tack alla fore detta arbetskamrater
pd FAVM och FAVA fir den
trevlign festen.

FCID3[Kjell-Arne

fd FAVM

Ett hjirtligt tack till arbetskam-
rater fir blommor och present under
min sjukdomstid.
John Jacobsson

Ingen
uppvaktning

Respektera vinligen min Onskan:
Ingen uppvakining med anledning av
min fédelsedag.
FSA /Leif Blixt
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Arsmétesdags!

Telubs
drsmite den 7 februari kl 16.30 i
personalmatsalen i Vaxjo.

Konsthistoria!?

Efter en forsta rekognosering har
vi kommit fram till att det finns ett
intresse att starta en studiecirkel i
konsthistoria.

Varannan mdndagkvill kommer
Britt Mossberg att tala om konsthi-
storia och bildanalys. Britt undervi-
sar i dessa dmnen pd S:t Sigfrids
Folkhégskola.

Den forsta "lektionen” gdr av

Konstklubbk kallar till

stapeln den 30 januari klockan 16.30
- 19.00. Vi har planerat in fem
mindagar, men finns intresse till en
fortséttning kan detta sikert ordnas.
Avgiften kommer att bli cirka 100:-
kronor och vi kommer férmodligen
att hdlla till pd Telub Futurum.

Ar DU intresserad av att delta?
Hér av dig till Suzanne Bergfeldt,
ankn 762.

Telubmastare

Vdra aktiva bordtennisspelare har
dter igen gjort upp om Telubmas-
terskapet.

1988 4rs Telubmdstare bland dam-
erna dr Monica Hikansson.

2:a Annica Hikansson
3:a Inger Arvidsson
4:a Monica Weidmert
5:a Kicki Ragnarsson
6:a Helena Blomgvist

1988 Ars Telubmistare bland herr-
arna dr Girgen Johansson.

2:a Hans Nilsson
3:a Alf Svensson
4:a Giran Karlsson

GRATTIS till de bdda madstarna
Monica och Gérgen!

Fotbollsturnering ©
internt

I februari startar vi en intern-
turnering i inomhusfotboll pd Sport g
Futurum.

Varje lag bestdr av en mdlvakt
och fyra utespelare samt ett valfritt
antal avbytare. Speltid ar 2 x 15
min.

Lag med damer och "Gverdriga"
gossar fir bonusmal.

Matchtid blir mdndagar klockan
20.00-22.00.

Plocka ihop ett bolagslag eller
avdelningslag och skicka anmdlan
senast.7 februari till ZPEM/Peter
Bengtsson (ankn 276).

Johan Schnell
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FFV-

masterskap i
innebandy

Lordagen den 11 februari kommer
Telub IF att std som vird for det
forsta FFV-misterskapet (provmis-
terskap) i innebandy.

Tévlingen kommer att dga rum pd
Sport Futurum.

Ni som dr intresserade av att
antingen hjilpa till som funktionér
eller delta i viirt representationslag

sl ERERRRAE Tl

tar kontakt med undertecknad, tel
ankn 418, som svarar for tivlingen
eller Bernt Schleier som hdller i
Telubs lag.

Pd grund av denna tivling blir
mdjligheten att boka sporthallen
begrdnsad under helgen vecka 6.

Johan Schnell

Lennart Blomdahl, |
1DV, dir anstilld som

datakonsult inem
Telub Inforum
Viixja.

Lennart anstilldes

redan den 1 a H i-
1988 och har arbetat |

i Australien fér
Australian Subma-

rine Corp pd upp- i
drag av Telub Info- ™

naim,.

Giran Eklund birade
pd Owell den 1
oktober som siljare
inom Stockholmsome-
rddet.

Géran har tidigare
arbetat hos Allers
Forlag som media-
siljare.

Romeo Pettersson
birjade den 1 novem-
ber som lagerman pd
Owell i Viaxja.
Eomeo har tidigare
arbetat pd Elfa |
Salna.

Bo Caperman bdrjade
den 31 oktober som
siljare pd Owell,

Bo kommiér narmast
fridn Esselte Office,
diir han haft liknan-
de befattning,.

Dan-Ake Enstedt,
FSE, fir sedan den 1
september anstilld
som konsult pd
sektion Eldledning,
armé och KA, Telub
Tekniks

Citeborgskontor.

Dan-Ake har tidi-
gare arbetat pd Lvé
och LvOHS/TS |

Goteborg.

Carina Thoeraberg | 71/
birjade den 15 okto-
ber som receplionist
Owell i Goteborg.
arina kommer nir- |
mast frin forsik-
ringsbolaget Volvia.

Carl-Michael Coyot
bérjade den 14
november pd Owells
b SO
frsiil .
Ca rI-WMM-
mer nirmast frdn
VTS Transportation
Systerns AB, diir han
var affarsomrddes-
chef.

Tomas Taollerz,
FTSD, bérjade den 1
november som kon-
sult pd avdelningen
for telekommu-
nikation wvid Telub
Tekniks kontor |
Solna.

Tomas kommer |
nirmast frin Mokia
Data AB i Kista.

Nya inom Telubgruppen

Evy-Anne Ohlsson, '|i1'|1_|| i
RFL, blev den 5 [SGEL
september tillsvi-
dareanstalld som |
lokalvirdare pd
Telub i Viaxjo.
Evy-Anne har tidi-
gare vikarierat som
lokalvdrdare hos B
sty y

Jan 5jSlund bérjade
den 17 oktober som |
siljare pd Owell i
Stockholm.

Jan kommer direkt
frdn militdrtjanst-

giring pd [sbrytaren
Ymer.

Anette Jonasson bir-
jade den 28 november
gom orderkontorist
pd Owell i Vikxjs. W
Anette kommer nir-
mast frin Stathmos |

AB, Vaxjb, och
dessfirinnan arbe- :
tade hon hos oss pd
Telub,

Cyril Nilsson, SE14,
bdrjade den 1 novem-
jor pd Telub Service i
Malmd.

Cyril har tidigare
arbetat pd Syd-Com
AR i Malmdb.
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Kjell Lambert, SR2,
bdirj den 14 now-
ember som ukt-

sdljare Telub
Service i gtuckhu]m

Kjell har tidigare
arbetat som siljare
hos Integrated
Computer Systems,
Stockholm.

Ronnie Olsson, 16,
har sedan dem 1
december arbetat
som teknikinforma-
tér pd Telub Inforum,
i

Ronnie kommer S
ndrmast frin Velvo |0
Personvagnar, kons- &
truktion och utveck-

ling.

Mickael Clacsson,
FTRS, birjade den 1
Januari som system=
ingenjsr avdel-
I'l|I'|g a oImLni=
kation inom Telub
Teknik i Arboga.
Mickael kommer
nirmast frin Bofors i
Karlskoga.

Bytt jobb inom
Telubgruppen

Liselott Almgvist till FCHX som
vik

Catarin Grieger till ZRR som vik
Lars Bohlin till FSA

Karl-Erik Eliasson till FS5Y

Fran verk till
bolag
FSAV/Conny Hammarqvist, Arbo-

ga, gick den 2 januari dver till
bolagsanstillning.
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Lennart Hedin, INS, 1 o
fr sedan dem 14 | 4
november anstilld i
som teknikinforma-
tér pd Telub Inforums
kontor i Solna. jil
Lennart kommer nir-
mast frin Televerket
i Stackholm.

Ulrica Olsson,

FOMA, brjade den 1
januari som in
torist vid Telub
Tekniks inkdpsav- |
delning | Arboga,
Ulrica kommer nir- 39
mast frdn FOrsvarets
materielverk, Arbo-

Susanne Wibe
FCAK, ir sedan den
1 januari anstalld pd
Telub Tekniks pro-
duktionsservice | Ar- |
tar med tjinster 8
kring vir ue-service. |
Susanne kommer nir-
mast frin en lik-
nande befattning in-
om FFY :

Slutat

RT/Henrik Laestadius
FAVM /Curt-Ove Johansson
FAVS/ Alf Thuresson
FDSU/Frank-Ake Holst
FVT/Christer Holmberg
FCA/Britt-Marie Molander
FCS/Birgitta Eriksson
FTTA/Jan-Erik Jansson
FTRS/Marie SJéblom
FDSR./Peter Horwitz
IG/Christer Domeij
ZI5/Inga-Lill Andersson
SR53/Roger Filestedt
SL/Kjell Hikansson

O/ Torbjom Persson

O/ Yvonne Jansson
O/Kennet Olwing

O/ Peter Magnusson
O/Mats Lundmark

Bo Emanuelsson, Z15,
borjade den 21 nov- |
ember som leverans- |
bevakare pd Telub WA
Industris inkdpsav- il
delning, Vixjo. :
Bo har tidigare ar- [
betat med forsik- 8

kringar
Kronoberg, Viixjd,

Poul Kongstad, IDS,
arbetar sedan den 1

januari som applika-
tionsinriktad pro-
jektledare inom
Telub Inforum i
VaExjb.

Poul arbetade tidi-
gare som system-
ingenjér pd Satt-
Cantrol AB i Lund.

Inblicken
Telubgruppens personaltidning

Redaktir och ansvarig
utgivare: -
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Extra nr 1

Telub fSrstiirker sig vtterligare
inom dataomridet

Fr&n och med arsskiftet ingdr FFV Smedata AB i
Telubgruppen. Telub har Overtagit samtliga aktier

fridn FFV Development.

Smedata finns i Eskilstuna och har 100 anstallda.
Deras tvA huvudomridden dr servicebyriverksamhet och
konsultverksamhet. Servicebyrddelen arbetar i IBM-
miljé. Datakonsultverksamheten har sin inriktning
mot i huvudsak industriapplikationer och sysselsdtt-
er cirka 25 personer.

Smedatas totala fakturering f6r 1989 berdknas bli 65
miljoner kronor.

Affirsomrddet datateknik, ddr alltsd nu dven Smedata
ingar, omsdtter cirka 400 miljoner kronor.

- Smedatas utveckling har under 1988 vidl f&lijt
budget och langsiktsplaner, sdger Staffan Hékanson.
Telubgruppen &r det affirsomridde som &r det mest
logiska f&6r Smedata och har hos oss forutsdttningar
att f4 en fortsatt gynnsam utveckling. Smedatas
kompetens kommer att bli ett wdrdefullt tillskott
for var dataverksamhet.



