Telub Services Repair Center har haft besik av lira-
re och andra ansvariga frin en utbildningslinje som
ar av vikt fir Repair Center - wutbildningen av
datorservicetekniker,

Rolf Karlsson har visat for ldrare, rektorer och
skolpolitiker hur "verkligheten" ser ut for en ser-
vicetekniker.

Han har sjialv ocksd haft méjlighet att besika
eleverna pa datorserviceutbildningen i Viixjo, som
hiller hog klass. En av de biista i landet. Sid 6




Sifo har tagit pulsen:

-Hur star det till? Tack, ganska bra,
men det kan bli battre

"Ett samhille faller ihop om en viss typ av negativa akti-
viteter trasar sinder de levnadsregler och det Omsesidiga
samforstind utan vilket samhiillet inte kan existera. Och den

verkliza makten i ett samhille by

r pa ett odndligt antal

overenskommelser pi relativt 1ig nivd. Forstors dessa faller
sambhiillet ihop."

Forfaitaren Umberto Ecos tankar kan
mycket vill appliceras fven pi ett fretag.
Eu foretag kan inte existera utan
levnadsregler och Gmsesidiga samfbrstdnd
mellan de anstillda. Detta kallas dven [Or
det osynliga kontraktet. Foretagel kan
inte heller leva utan ett antal formella
tverenskommelser. Detta e det formella
kontrakiet.

Det osynliga kontraktet

De formella Gverenskommelserna hos
0ss Hr kanske inte s4 mycket att orda om,
men desto viktigare dr det att orda om
vira levnadsregler och det Gmsesidiga
samfdrstAndet, det osynliga kontrakiet
Om det finns nigot.
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Finns det till exempel ett samftirstind
mellan arbetstagare och arbetsgivare?
Finns det en lojalitet med firetaget och
arbetskamraterna? Finns det nigon arbets-
gemenskap? Finns det eit fGriroende for
chefen?

Detta dr stora och kiinsliga fragor att
ta tag i, men dr for den skull inte omdj-
liga att fA svar pi.

Kiinsliga fragor

FFV Elektronik och Telub Service
har deltagit i en attitydunderstkning, kal-
lad PULS, som syftar till att ta reda pé
vad samtliga anstillda inom de bdda
bolagen tycker och tinker om dessa sd
stora och kiinsliga frigor. Frigor som
bland annat berdir arbetet, cheferna, ftre-
tagsledningen, arbetssimationen och ar-
betsmiljiin. Man har helt enkelt tagit
pulsen pd de bida bolagen.

Aven andra enheter och bolag inom
FFY-koncernen har delagit.

SIFO har genomfdn understkningen,
sammanstillt materialet och har fiven nu
infr samtliga fackliga klubbar, avdel-
ningschefer och foretagsledning  inom
FFY Elektronik redovisat resultatet
Oversikiligt {85 FFV Elektronik. [ skri-
vande stund & Telub Services samman-
stiillning Annu inte riktigt klar,

Resultatet? L

Erbjudandet om aut 3 delta 1 unde
stkningen, som genomfirdes under full-
stindigt anonymitetsskydd, togs emot
mycket positivt. Deltagandet var niimlig-
en hdgt, mycket hogt ull och med
vissa stfillen. Svarsfrekvensen totalt b
91 procent inom FFV Elektronik.

Resultatet? Savil positiva viirderingar
som kritiska synpunkter kom fram. Men
med detta enkla svar ska naturligtvis
ingen ndja sig med.

Spridningen

-Hur kommer undersikningens resul-
tat ant spridas till de antdllda, Orjan
Eriksson?

-Varje anstilld inom FFV Elektronik
kommer under slutet av april att {3 et
brev, dir jag ger resultatet 1 stort av
PULS och vilka Aglrder foretags-
ledningen avser vidta.

-Efter genomgingen av FULSH

avdelningamas och sektionernas lednings-
grupper, d4 representanter frin personal-
avdelningen kommer att delta, kommer
all personal att sektionsvis A infor-

mation om PULS och, inte minst v}&.

tigt, kunna diskutera Atgirder. Aven
kommer ndgon frin personalavdelningen
ait medverka, forklarar Orjan och fort-
sitter:




_-Jag hoppas ocksd att PULS kan bli
intressant diskussionsdmne vid vira
onsinformationsr i SOmmar.

Riktig bild

-Det finns mdnga positiva omddmen i
undersikningen, men dven en del som
vittnar om mindre positiva saker. Hur
vill du kommentera detta, Orjan?

-Det dr bra att det har kommit fram
mindre positiva saker eller kritiska
synpunkter. Det ger ju en rikug bild. Vi
har vissa verksamheter med problem. Nu
har vi papper pd vad vi har anat, Vi har
ett underlag fir diskussioner och som vi
kan jobba vidare med.

-Det dr speciellt intressant om vi tittar

* resultatet i grova termer. Det genom-
nde allvarligaste Hr, att det osynliga
kontrakiet mellan den anstillde och
féretaget dr mindre fin normalt ule i in-
dustrin. Detta maste vi indra pid. Minga
~“rerlyser bide klarare och entydigare mil,
“1 fiven alt cheferna uttrycker sig klarare
och entydigare. Vi miste naturligtvis be-
akta detta. Men med fungerande plane-
ringssamtal borde det hiir inte vara ett
problem. Men krtiken &r sikert be-
rittigad. Och det dr bra om ledningen Far
konkreta synpunkter, si vi kan wvidia
Atgiirder.

-Wi har ocksi ftt bekrifiat att arbetet
mellan avdelningarna och bolagen kan bli
béittre. Vi ska arbeta bredare, samarbetet
ska Uka, vi behdver ha ett niitverk mellan
méinmskorna mom Telubgruppen.

Ansvaret
-Vem rar pd sig ansvaret att digdrda
eveniuella brister inom de olika avdel-

ningarna?

-Respektive avdelnings- och scklions-
chef ska tllsammans med sin lednings-
grupp dra ritt slutsatser och kunna vidta
sina dtgirder, som féretagsledningen kom-
mer att folja med intresse. Det som be-
hover Aiglirdas pd higre nivd skall
sjdlvklart [tras upp till [relagsledningen.
Vi hoppas ocksi kunna vidta en del Atgiir-
der mycket snart.

-Om cirka tv &r riknar vi med att
genomfira en ny attitydundersSkning.
Resultatet av den ger svar pd om vi har
lyckats i vir striivan att 1osa de problem,
som PULS pétalat, avslutar Orjan.

En liten
paminnelse...

som kanske dr alldeles ontdig. Men {ir
sikerhets skull redogbr vi igen fir den
dverenskommelse som finns  mellan
bertirda fackliga klubbar och firetaget:

Faretagets huvudsemester  foirliiges
under veckorna 28-31,

HEK har alltsd i &r stiingt frin och med
den 11 juli till och med den 7 angusti.
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undertecknandet av avtalet mellan FFV

Elektronik AB och Lufifartsverket éir nu |
genomftirt, Undertecknandet skedde i bor- |
jan av ret av Orjan Eriksson och inkops- |

chefen pd Luftfartsverket Pelle Baagiic-
Larsen.

Avialet dr av "generell” karaktir, dir
Luftfartsverket har fisrbundit sig at aktivt
striva efter att allud dllstdlla FFY
Elektronik anbudsfirfrigningar avseende
tjinster inom FFV Elektroniks affiirs-
omride eller dir konkurrens #r Snskviird.

Lufifarisverket har ocksa fdrbundit sig
att informera berSrda handliiggare inom
verkel, sivil vid hovodkontoret som vid
de olika flygplatserna betriiffande avtalets
EXISLENS.

Avtalet kommer att O&ka FFV
Elektroniks affirsmdjligheter pd sikt med
sivill Luftfartsverkets huvedkontor 1
Norrkdping som med de 14 flygplatserna
och de 5 flygstationerna runt om i landet.
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Foip: Sune Eksirand

~
Ingemar pa
plats igen ¢

Eu "gammalt® och vilkiint "biblioteks-
ansikte” har &terviint till HK:s bibliotck.
Ingemar Gunnarsson har efier nigra mé-
naders anstillning pd folk- och skol-
bitlioteket i Aseda bérjat hos oss igen.

-Ny organisation med bitre mj-
ligheter till anviindarkontakier och ait
bibliotcket nu dr en egen grupp dr posi-
tiva nyheter, siger Ingemar. Nyit och
positivi dr ocksd ait jag fAr ansvaret [tr
att stiddja och utveckla de smi biblioteks-
funktionema i Arboga, Solna och Lin-
kiiping, som breddar biblioteks-, infor-
mations- och dokumentationskunnandet i
foretaget, inte minst tack wvare vir
eminenta datasystem BIBS.



Telub 25 dr:
Det borjar synas -

signalerna tranger pa

Visst kiinner vi en firaning om att viren
dr pd vilg till oss pd allvar. Tecknen fr
pAtagliga.
Det finns #ven andra signaler som
bdrjar trdnga pd, och som ger oss en fir-
aning om Telubs 25-Arsjubileum.
Signalen om ait Telub nu blrjar
celebrera sina 25 ar later vi pryda denna
tidnings frsta sida resten av dret.
2. Men vi kommer att mita signalen i .-i
'.‘nﬁnga andra sammanhang ocksi, bland TGIUb
annat pd en sportkollektion, som vi alla
fdr chansen att kli oss i till semestemn.

[a—— =2 =]
Forsiljningen kommer iging under varen. S
- En frhandstint pd kliderna skvallrar om
‘u dessa iir mycket snygga.
Vad symboliserar di jubileets "logo-
typ"? Siffrornas utformning har en sjilv-
i}
== ]

klar ftrklaring. Den fOr naturligivis vira
tankar till kretskont och elcktronik. Firg-

spektrumet symboliserar bredden inom .| Q 8 8
Telubgruppen men ocksd vir viixande
verksamhet. Varfiir inte ocksd se de klara
och vackra flirgerna som nigot som for en
liten stund s uppiriskande skiljer sig frn
var "gra cller grigriina vardag”™.

Jubileumslogotypen kommer vi inte
att hdlla internt fOr oss sjilva. Mycket
tydligt kommer fven vir ndrmasiec om-
givning att uppmirksammas om vad som
dr pA ghng. Men till dewa fAr vi Ater-
komma. Viinta och se ...

Lars Norrby
in memoriam

Lars Norrby avled naiten till tisdagen den
15 mars.

Lars, som var f6dd och wuppvuxen i
Smdland, hade arbetat hos oss inom FIT
sedan den 1 december 1981,

Lars var sedan barndomen diabetiker
och som sddan démd unll dagliga
insulininfektioner och noggrann kosi-
hdllning. Ett Sde som han forvisso delade
med mdnga andra, men som fir en
utomstdende kan vara svdrt att sdtta sig in
L.

Lars var beredd att ta den mdjfligheten
som stod till buds till ent drdgligare liv,
ndmligen att transplaniera in en ny
bukspottkdriel,

I mitten pd december kom iillfdlle
han sd ldnge vintat pd. Han lades in pd
Huddinge sjukhus fdr iransplantaiion.
Lyckan blev emellertid kortvarig. Trans-
plantatet fick tas bort och komplikationer
tillstditte som sedermera dndade hans liv,

Saknaden efter Lars dr stor. Vi
kommer ait minnas hans engagemang
och stora insatser § arbetet samt - inte
miinst - hans goda mdnskliga omianke.

Lars Bivsted: Jan-Lennart Franzén|

FIT FTIN
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Aktuella kurser

En liten pAminnelse om virens interna kurser.

¢ Kurs:

Projektarbete, grundkurs
Projekiledning
EPOK Ekonomistyrsystem

Presentationsteknik och idéfGrsiljning
Effektivare sammantriiden
Affiirsmiissighet och kundkontakitrining
Persondator, allmiin anviindarkurs
Persondatomn i All-in-1 nditverk,
fortsfittningskurs

C Programmering under Unix

Tid: Plats: Sista
anm dag:

6-8/6 Wiix 0 6/5

13-15/6 Viixjo 10/5

2/6 Viixjo

7/6 Arboga &/5

8/6 Stockholm

2-3/6 Viixjo 20/4

9-10/6 Viixjo 5/5
31/5-1/6  Vixjo 29/4
1-2/6 Viixjs 3
3/6 Viixjs 6/5

30/5-3/6  Vixjo 29/4

ForfrAgningar och anmélan gtir du tll dint bolags utbildningshandliggare.

| Tetub" |



Datorserviceutbildningen i Vaxjo:

-Den kan knappast vara battre

-Vi har nu hittat en utbildningslinje som kan vara en mycket
bra rekryteringsbas for oss pd Repair Center. Kungsmad-
skolan i Vixjo visar upp en alldeles utmirkt datorservice-
utbildning. Den kan knappast vara béttre. g

Detta séiger Rolf Karlsson, ansvarig for Telub Services
Repair Center i Viixjo.

Borge Nielsen, lirare pd datorservice-
uthildningen p& Kungsmadskolan, har
inlett et samarbete med Rolf Karlsson,
som kan komma att bida gou for
framtiden. Bérge Nielsen ir angeligen om
att hans elever fir en utbildning som
ligger helt i linje med vad arbetsgivamna
fiirviintar sig av nyulexaminerade dator-

For att Telub Service med egna Ggon
skulle fi se uibildningen bjid Kungs-
madskolans personal in Rolf Karlsson
som tillsammans med kommunens skol-
politiker fick bestika eleverna under deras
lektioner.

-Utbildningen kan nog inte bli bittre,
sa Rolf efter rundvandringen och samtal
med Urare och elever.,

"Gammal" elev

-Som lrare vill man fdrankra sin
skola i verkligheten och dessutom giirma
visa vad vi kan blde infor Telub Service
och infdr vira skolpolitiker, sfiger Borge
Mielsen. Vi vill ocksd wvisa, ait vi 8r
viillutrustade niir det ghller maskiner och
instrument. Bara Telub Service kan kon-
kurrera med oss.

Telub Service har ocksd haft tillfille
att visa upp "verkligheten” for lirare, rek-
torer och skolpolitikerna, som imponera-
des av Repair Center.

BOrges egen erfarenhet som service-
ingenjir Gkar hans fOrstelse fiir flre-
tagens krav pd de anstiillda. En forstielse
och erfarenhet som han {6r vidare till sina
clever,

Redan nu har Telub Service skirdat
frukt av denna fina uibildning, Helt nyli-
gen birjade en av Kungsmadskolans
"gamla” elever pd Repair Center och
mycket talar fr att det kommer att bli
fler.

Kundrelationer

Rolf Karlsson igen: -Elevema har i  Per-Ola Johansson, [ d elev vid den omiyckia datorserviceutbildningen i Vixjs, har
sin utbildning handgripligen fitt arbeta  bestk av sin fdrre lirare, Bdrge Nielsen, som dr angeldgen om an hdlla komtaks
med felstkning, reparationer och testning ~ nedringslivet.

6
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med



Roif Karlsson och Kenneth Johansson visar fir skolpoliticerna Bo Frank och Carl-Olof Bengtssom en eventuelll framtida arbetsplats -

Telub Services Repair Center - for elever frdn Vixjds populira datorserviceutbildning.

av datorer och terminaler, De har ocksd i
sin utbildning mdéijlighet att fA rycka ut
som servicetekniker ull kommunens
kontor fiir reparationer, och de har 4ven
deltagit vid installationer av ny ut-
tning. Eleverna har verkligen fAtt Lira
sig tekniken och de har fitt arbeta med
operativsystem. Dessutom vAgar och kan
de ta egna initiativ, eller med andra ord,
de fr "sjlvgende”. Och - inte minst vik-
%t - de har stillis infor kunder och it
vetskap om vad vi menar med goda
kundrelationer.

Lirare pi praktik
Datorserviceutbildningens popularitet
(46 stkande till 16 platser vid senaste
intagningen) gir att behovet av kva-
lificerade ldrare dr stort. Dessutom finns
det Onskemdl frin skolans sida an fA
praktikplatser ftir Lirarna. Deras fort-
bildning och iniresse fiir ny tecknik #r
avgtirande om utbildningen ska kunna
hilla hig klass, Och visst sneglar man pd

Telub Service som en utmirkt prak- &

tikplats.
Dessutom finns det planer pd alt

ulika datorserviceutbildningen med ett &r
ftirlagt ute pA nigot fretag,

Orittvis kritik

-Vi fAr ibland orditivis kritik for att vi
har fr lite kontakter med n#ringslivet,
sliger Kungsmadskolans rektor Erland
Arvidsson. Vi har och #r angeliigna om
att ha goda kontakter med niringslivel.
Och just nidr det giller datorserviceut-
bildningen ligger vi mycket vl framme.

Problem i
Stockholm?

Har du problem med att f4 tag i ho-
tellrum i Stockholm? Ja, ibland kanske,
och d4 siirskilt i samband med nigon miis-
sa

P4 Resetjinst pA HK finns en sk
missguide fr hela &ret. Titta giira i den,
eller ring Lotta eller Susanne, tel ankn
500, som kan limna upplysningar,

Du upptiicker kanske di att du eventu-
ellt behtiver en biure framfSrhillning nir
det ghller dina hotellbokningar.
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Forslags-
verksamheten

Eit av sex [Urslag som Forslags-
kommittén hade att ta stillning ill
beldnades vid det senaste sammantriidet.

Bruno Runesson pd avdelning Led-
ningssystem, FDUT, fick 760 kronor fisr
elt forslag som bediimdes som en bra och
billig lésning art forstirka ramen och
héllbarheten vid ovarsam hantering av
bildskiirm SG 750.

EFTERLYSNING!!

Frin radioverkstaden i Vixjo har for-
svunnit 1 st birbar radio, Zodiac RA
2042, stationsnr 1 (s k dlgradiomodell).
Gér ¢j att anviinda ftir privat bruk!

Tips om var radion kan finnas, kan 14m-
nas Lill FRVC/Ronnie Nyhlén, tel ankn
142,

TACK

Euw hjdriligt tack il foretaget, ar-
betskamraterna och chefer fér upp-
vakiningen med presenter och blommor i
santband med min pensionering.

Sigvard Bonserud

fd FDH

Eu varmt och wupprikiigt tack ull
arbetskamrater och arbeisledning for vir-
mande ord, lyckinskningar och fan-
tastiska presenier ndr jag slutade min
tjcinst.

Jdrgen Skantz

Eut hjdrtige rack ull foretagsledningen pd
FFV Elekironik, chefer och arbets-
kamrater pd Elekironik och Telub for den
fina wppvakiningen i samband med min
pensionering.

Tor Hellstrém

fd FDIL
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"Dags att lamna in"

Batterier fir utmiirkta smi prylar - 54 linge
det #r liv i dem. Men sedan blir de farliga!
Fir baterier innchdller kvicksilver och
andra giftiga wngmetaller som inte fir-
stiirs i sophanteringen utan sprids i luften
och p& marken, i hav och i sjBar. Sedan
tas gifiet wpp av vixter, djur och
minniskor,

Visst finns det batterier som fir mindre
miljtifarliga - men #nnu inga ofarliga! S4
diirftir méste vi hjilpas 4t allihop och Ater-
limna alla gamla forbrukade smibaite-
rier. Limna dem diir du kiiper nya - eller
stoppa dem i en batteriholk. $Adana rida
lidor finns redan pd massor av stillen,
och fler ska det bli. Och p& virt foretag

," 'wi.d ey,
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finns det vid flera av vira ytterddrrar och
portar alldeles ut-miirkta batterilddor, som
wuhhfyﬂdamdhcgamm
Vi vill inte ha fler gifier i vir fina
natur. DirfGr méste vi alla vara med i
Du och jag och alla andra.

ATERLAMMA EATTERIER|
e e




Lt inte dagens bekymmer
undanskymma morgondagens mdl.

Klotterplanket

Bruka den begdvning du fétt, ty skogen skulle vara tyst
om inga andra fdglar sjong dn de som sjunger biist.

Méinniskan dir den enda
varelse som kan rodna -
och som har anledning
att gira det.

En kvinna med eftergivet sinnelag,
som passar alla och inte stoter sig
med ndgon, blir utan identitet.

PRATBUBBLAN

Vad sédper Nils Skogin
Telub Iﬁf‘ﬂmm dir Iﬂ'lfang stgi
och skddar pé, ja vad da?
Och bakom honom flodar
dryckerna.

Ge Nisse en PRATBUBBLA
och skicka den senast den 11
maj 1988 till Inblicken, MI/-
Anita Bjorlin,

Ansvarige utgivaren och re-
daktiren utser bista forslag,
som belonas med en bok.
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Insdndaren

Mygel 1 FFV-
masterskapen???

Hockey-Bockeyhjiliarna pd Telub Service
i Stockholm har all anledning att stilla
sig den frigan sedan de pd mycket lisa
grunder nekats ta med sig fullt lag tll
FFV-misterskapen i Karlstad.

Upprinnelsen till den minst sagt
skandalomsusade affiren kom ndr den
idrottsansvarige i Telub IF i Vixj§ vigra-
de l14ta hela det vilrenommerade Telub
Oilers dka till Karlstad for att firsvara
Telubs Hra. Till saken hiir aut laget bestar
av 10-12 sjdlvuppoffrande idealister som
med friskt hamér kliver upp vid 5-6-tiden
pd morgonen e ait utdva stirkande mo-
tion och samtidigt gira bra rcklam f[tr
ftretaget.

Telub IF hivdar att Aita man fir dka
eftersom "Viixj bara skickar 4tta man..."

Mot bakgrunden av detta har siledes
Telub Oilers och dess talrika supportrar
enhidlligt beslutat an bojkotta FFV-
misterskapen och liknande tillstillningar,
dir man hilsas vilkommen med
armbdgen.

I Telub Oilers filosofi ingdr m a o
inga "petningar” eller andra osportslighe-
ter som hotar att rasera ell organiseral och

PS Telub Oilers spelar i Stockholms
Kompens serie div 10. Owriga lag i div 10
#r fljande: Handelsbanken, Alba, Stor-
staden, Televerket, A-Data, Charlies Bud-
bilar, Skanska, AM- Kontorsprodukter.
DS

Svar till Hockey-Bockeyhjiltarna:

Det 4r ledsamt att ni oppfatat att ni
"nekats ta med fullt lag pA mycket 18sa
grunder”. Fullt lag utgdr nio man, vilket
ni fick stilla upp med. (Enligt tiv-
lingsbestimmelser fr FFV-misterskap
bestédr varje lag av nio man, Dessutom fir
man ha v reserver, som dock ¢j fir

sfittas in i plgéende match.)

Vad vi inte kunde godkiinna var att ni
skulle hyra en "stor” buss fiir 5.000 kro-
nor med plats fir elva man. Det var allisd
av kostnadsskil som ni blev nekade att
dka med elva man.

Vixjolaget fick ej heller stilla upp
med mer #n nio man. De valde s k
minibuss for under 1.300 kronor med
plats fr nio man.

Vi tvingas vara kostnadsmedvetna ftir
alt iven andra entusiaster i er anda ska A
majligheter att idrotta.

Vi hoppas att transporten till 1989-4rs
FFV-misterskap gir aut lsa ull an-
stindig kosmad och samtidigt dnskar vi
er lycka till i Korpen.

Telub IF
Arne Svensson

GULDREPRIS

Alt viner blir bitre med fren Hr ju
allmént kint. Men att samma skulle gilla
Telub IF:s korphandbollslag &r wiil
mindre kiint.

Nu har dessa Hrade kiimpar wvunnit
handbollskorpens division 1 igen (tredje
gingen pd fem Ar samt en cupseger) i
Wixjo,

Nya i laget fir sisongen #r Magnus
Nilsson, INE och Henrik Florentzson,
FSY. De bida har tillftint laget starkt
skytte och bitire kontringsspel.

Till nfista sfisong dr fler nya lirare
villkomna.

Curt Nilsson

Vi presenterar Telub IF:s seriesegrare i
korphandbollen § Vixjd,

Stdende fr v: Tony Gustavsson, Curt
Nilsson, Johan Nilsson, Magnus Nilsson
och Beriil Johansson. Kndstdende fr v:
Stefan Ldfqvist, Nils Skoging, Gdran
Samuelsson och Jorgen Morthensson. P4
bilden saknas Henrik Florentzson.

Foto: Tomray Anzelius
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Telub IF :s duktiga bordtennisspelare

Telub IF kan faktiskt skryta lite grand ]
Yver sina bordiennisspelare. De sklirdar | _
framgingar 1 VHxj5 men Hven i FFV-

Telub IF:s lag 1 har i &r for fiirsta gAngen
vunnit  Viixjomisterskapen fiir  korp-
spelare 3-mannalag.

I laget har spelat Giran Karlsson, Per
stark, Gorgen Johansson, Leif Karlsson,
Finalen vanns Sver S5S med 5-3.

Goran Karlsson har ocksd blivit
Viixjomastare i Aldre oldboysklass.,

FFV-misterskapen
Telub IF har dven delagit | FFV- Souy
mésterskapen i bordtennis, som i Ar i ——
avgjordes i Linkdping. Sju spelare frin
_ Telub IF stillde upp. Aven hiir utméirker

& i bland andra Goran Karlsson
Resultat: il
Herrsingel:  5:a Gunnar Carlsson i, i
6:a Per Stark iy '
7:a Leif Karlsson #
Damsingel:  1:a Mildred Morelius 1 S LY i
Veteran: 1:a Gliran Karlsson Gdran Karlsson, bdst bland oldboys i Viixjs. Men inte mog med def, han dr dven bist
Aldre bignd veteranerna inom kela FFV-koncernen.
velcran: 1:a Giran Karlsson
Lagtivling:  3:a Telub IF lag 1
6:a Telub IF lag 2
Ekdahls vandringspris

Vir fsre personalchef Martin Ekdahl
Q.mc fsr 12 &r sedan upp ett vandringspris
till Telub IF:s bordiennisspelare och i Ar
finns tennbucklan hos undertecknad, som
blev etta vid den senaste handicap-
tivlingen,
< * Nio spelare hade htirsammat kallelsen
1 tivlingen. Vi delade upp oss i i
grupper och spelade alla mot alla.

Till final gick de tvi bista i varje
grupp. Dessa var Mildred Mirelius,
Birger Murelius, Leif Karlsson och
Ingemar Alkrot.

Finalen vanns av mig &ver Ingemar.

Resultat:

1:a Leif Karlsson
2:a Ingemar Alkrot
3:a Birger Mirelius
4:a Mildred Mérelius

Leif Karlsson ;ir Korteson t0g i dr hem Ekdahls  vandringspris och deliog dessutom i det segrande

laget i Viaxjdmasterskapen, Korpen.
11
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Geoorg  Porsehed,
1 febeuasd
gektifnan
-gikerhet imom
Elekrronilk § Wiz .,

Georg har tidigare wasit
ansvang ffr  FFV-kon-
cermnens ADB-veksamhel.
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Stren  Permon, ZPEE,
birjade den 14 mars pd
Telub Indusizis
tonsavdelming, Vixgs, som
telemontr.

Sbren  kommer nirmast
frin Telub Tenfkskolans
uthildning i kcemtnaktices-
Leknik.
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Bytt jobb

inom gruppen

Kenneth Amstéus tll RA
Christer Lannestam till FTTT
Roy Nyberg till FTUK

Per Adaktusson till TD14
Jan Cederlund ull IS

T

Anelle Falkhelmer,
E(.'Fhu:fuh-ud:nud
lopel Mz ea ulls-

Teluh
m;-vﬂ

TUAg.

Anctic bhar haft  clika
vikarist pd Telub Indes
sedan augusti 1986,

Slutat

RA/Jtrgen Skantz
FCMV/Lars Sallermo
ZPEE/Anton Persson
INV/Nils-Gunnar Rahm
SM/Bo Enquist

Owell, Sthim/Mats Westh
Owell, Sthim/Jan Runesson
Owell, Sthim/Eva Rosengren
Owell, SthimTan Fredriksson
Owell, Sthim/Bo Carlén




