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VALKOMNA
OWELL

vart nya
dotterbolag

—sid 2 -

Forskning pa
hog hojd

—s5id 4 -

Ronnie Nyhlén och John Wetterberg under skarpt
bevak ning.

Vad har dessa herrar gjort for ont?

Lis svaret pa sidan 6, dir vi berittar om de harda
striderna som utkimpades under nagra veckor i
sydostra Sma land, nirmare bestiamt i Kalmar -
trakten,



Hans Persbeck, Owells verkstillande direktor:

“Nya’’ Owell ar naket och oskyldigt som ett

nyfott barn.

Det dr inte obekant fér ndgon av Inblickens ldsare att FFV Elektro-
nik har dvertagit huvuddelen av konkursdrabbade Owellkoncer-
nens tillgdngar och personal, och att vdr ekonomichef Hans Pers-
beck har blivit Owells verkstillande direktor.

Det ségs att Owell ér ett foretag i kris.
Det sdgs att det &r det rddande kon-
junkturliiget som orsakat krisen. Det
sigs att Owell har vuxit fér snabbt.
Det sdgs att persondatormarknaden
ar overetablerad. Det séigs att priser-
na dumpas.

Ja, det séigs och har sagts mycket, och
manga spaltmetrar har skrivits om
Owells uppgang och fall. Man har
funderat Gver orsakerna till konkur-
sen. Det har ocksa skrivits och speku-
lerats en hel del kring FFV Elektro-
nmks kop av det konkursdrabbade
Owell. Det har ocksd undrats dver
hur stor Owells forlust for 1985 blir.
Och man frigar hur mycket FFV

Elektronik betalt fér att ta dver
Owell.
Men, men... Detta ar historia redan.

Och egentligen ganska ointressant
idag.

Vad som dr intressant dr att nu fa fol-
ja Owell i framtiden. Art fa félja vrt
nya dotterbolag och lyssna till den nya
ledningens planer fér en fortsiittning.
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For en fortsédttning det finns, det dr
alla Gverens om.

Entrepreniéranda

Owell bestar till stor del av en siiljar-
kir som dr som siljare brukar vara;
de kan ta en smill, skaka pa sig och
sedan jobba for fullt igen. Overtygade
om att det hir skall fixa sig. "Ge oss
en chans. Vi har idéer om hur vi gér
vidare™.

Denna entreprendranda smittar na-
turligtvis av sig pa omgivningen. Och
idag jobbar man fér fullt dverallt in-
om Owell som om “néstan ingenting
har hant”.

Att det har hiint och hinder saker pa
Owell det gbr det dock. Men det som
hander har tll syfte att riatta upp sku-
tan igen, for att man skall kunna ro
den vidare. Visserligen med lite for-
andringar sasom till exempel ett nigot
reducerat manskap.

Hur den firdiga organisationen kom-
mer att se ut dr 1 sknvande stund for
tidigt att sdga. Men lat oss lamna det-
ta 4t Hans Persbeck och hans medar-
betare pa Owell.
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Hans Persbeck

Lat oss istillet prata med Hans om
hur han ser pa Owell och sin roll som
verkstillande direktir.

Hans dr idag en mycket svarfingad
man av forklarliga skil. At bli verk-
stillande direktGr “Gver en natt™ dr
krivande. Mycket tid och mycket
kraft laggs nu ner av honom fér att
han skall komma in 1 VD-rollen och i
sitt nya bolag. Men nagra fragor fick
vi honom att besvara.

Ett nyfitt barn

- Vad ser du som de forsta och vikni-
gaste uppgifterna pd Owell?
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