[
FFV
Elektronik

Personaltidning fér FFV Elektronik Al

Juni 1985

0

-

med aoftterbolag Nr 8

Igar overtalig — idag viilbehovlig
Teknikkonsults info-dag
Andrad restidsersittning

Manga nya medarbetare

sid 4
sid 6
sid 8

sid 11 och 12

Foto: Sune Ekstrand



[

Sommarhalsning

Vi har fint en fin start pd 1985. Vidra tidigare aktiviteter sldr nu
igenom och vi kan glidja oss at ett stort antal uppdrag fran nya
kunder och fordjupade kontakter i tidigare etablerade kundfor-
hallanden.

Orderingangen hittills under aret ligger vasentligt over budget och
innebdr ocksd ett rejilt Iyft jimfirt med tidigare ar. Nar vi samtidigt
Ivckats bra i vdr rekrytering innebdr detta, att vi kan halla var pro-
duktion och fakturering pd en hégre nivd dn berdknat. De facto har
situationen utvecklats sd positivt, att flera av divisionerna raknar med
att dka personalmdssigt i jamforelse med tidigare bedomningar.

Summa summarum — ett fint utgdngslige med manga mojligheter
och fa bekymmer i sikte.

Aven om det ar littare att arbeta i medgang har ovanndmnda inte
dstadkommits utan hdrt och malmedvetet arbete och darfor tror jag
att vi alla efter slutspurten infir sommaruppehallet nu behiver lad-
da batterierna’’ med en tids vila och avkoppling. Jag vill ddrfor
tillonska Er alla en skidn semester och ber att fa tacka for fina presta-
tioner under det gangna halvdret.

Personaltidning for anstallda pa
FFY Elekironik AB med dotierbolag

Ansvarig uigivare:
Giran Stenudd
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18 ar — lagsta aldern for praktikanter

En verksamhet som under minga ar
har varit en sjalvklarhet for FFV
Elektronik och Telub har tyvirr
tvingats upphora delvis. Vi har fan
begransningar i mojligheterna  att
hjilpa skolungdom till praktik pa vért
foretag.

En ny bestimmelse har lagt hinder
iviigen. En bestaimmelse som siiger att
vart firetag inte fir ta emot nigon
form av praktikanter, som inte ir fyll-
da 18 ar.

Bestimmelsen har utfirdats av For-
svarets Materielverk och vi méste na-
turligtvis réitta oss cfter den. Bestim-
melsen innebdr att vi inte fir ta emot

s k prao-elever frin grundskolan och
inte heller yo-elever under 18 4r frin
gymnasiet. Och sommarpraktikanter-
na maste alltsd ha uppnatt 18 irs il-
der. Varfér varnt foretag “drabbats™
av detta pabud ir att vi dr en arbets-
plats dir sekretessbelagda uppgifter
forekommer, och pa sidan plats far
inga ungdomar under 18 ir arbeta.
Dessa har nimligen som sikerhets-
chefen Ewert Gustafsson uttrycker
det “en ungdomlig attityd och inte
forstar konsekvenserna av ett eventu-
ellt felaktigt handlande. De skall dir-
for inte belastas med s stort ansvar,
som det innebér nar man ar i kontakt
med sekretessbelagda uppgifter”.

Ny teknik i ritt tid

"Ny teknik i rir tid” dr namnet
pd ett projekt som Statens Indu-
striverk dragit igdng. Et projekt
som Telub Teknikinformation i
hégsta grad dr delaktiga i.

Det ar diligt stillt med teknikférnyel-
se i svensk smaindustri. Dess formaga
att svara upp mot marknadens krav
pd hog flexibilitet, korta serier, laga
priser och god kvalitet dr inte att skry-
ta med.

Det hir vill Industriverket och de lo-
kala utvecklingsfonderna géra nigon-
ting at. Darfor har man startat ett
projekt kallat Ny teknik i rétt tid.
Syftet dr att fi foretagsledare med fle-
ra att stimuleras till utveckling inom
produktionsteknik och administra-
tion.

Skapar innehallet

Till detta projekt hér ett introduk-
tionsprogram. Det ar hir vi kommer
in genom att i hard konkurrens ha fau
fortroendet att skapa innehdllet i pro-
grammet.

Dan Bard, Goran Karlsson och un-
dertecknad driver projektet i samar-
bete med ett videoforetag, Mobile
Television, som har i uppdrag att pro-
ducera den videobaserade informatio-
nen. For Gvrig information anviinds
ett slags utstallningsmaterial i form av
“kartonger” som byggs upp till en
helhet allt eftersom en handledare i
programmet framfér budskapet.

Vi iir nu i full fart med manus, bilder,
videoinspelningar etc och beriknar
att firdigt material skall finnas fram-
me i slutet av augusti.

IRZ/Hékan Randolf

FEVs arsredovisning ar har

FFVs arsredovisning 84 ir nu tillgéng-
lig for alla som har behov och intresse
av denna.
Kontakta MA/Lars Larsson, tel ankn
244, si star han till tjinst med distri-
butionen.

En engelsk och tysk variant av drsre-
dovisningen liksom av FFV Elektro-
nikkoncernens drsbok dr ocksd under
produktion och beriknas vara klar
forsta veckan i juli.

Bo Enquist —
Euroservs nye
ordférande

Bo Enquist, chef fir Telub Service,
utnimndes pa ett ar till ordférande
for Euroserv vid dess drsmdéte som
holls pa FFV Elektronik/Telub HK i
Vaxjo i maj manad.

Euroserv &r en organisation bestien-
de av datorserviceforetag hemma-
horande i Europa. Medlemmarna #r
foretag med verksamhet likt den Te-
lub Service bedriver, alltsa s k tredje-
part-service. Foretagen ir Computer
Field Maintenance Ltd, Storbritan-
nien, DTC Service, Nederliinderna,
Encodes SpA, Italien, CSM SA, Spa-
nien och Telub AB Sverige.
Organisationen kom till pa initiativ av
Mr van Tilberg, DTC Service, Neder-
linderna och Telub Service kom med
| organisationen kort efter dess tillbli-
velse.

Syftet med Euroserv ir att gira det
mijligt for medlemsfGretagen att er-
bjuda en europtickande service it
multinationella féretag med installa-
tioner i olika lander i Europa samt for
mindre amerikanska och japanska fo-
retag som ocksa har behov av en ser-
viceorganisation i Europa.
Medlemsfiretagen i Euroserv skall
ocksh stodja varandra di der galler till
exempel utbildning men dven di det
giller anskaffning av reservdelar eller
dokumentation.

I ett senare skede #r det majligt att
man aven skall arbeta fér gemensam-
ma inkép av reservdelar 1 syfte att
uppnd fordelaktiga priser vid stora
kvantiteter.

Just nu arbetar organisationen med
att finna en limplig samarbetspartner
dven 1 Vasttyskland. O

Bo Enguist



Igar overtalig — idag vilbehovlig

Aven foretag som totalt sett vi-
sar goda resultar kan stillas in-
far problem med for mycket
personal pd vissa avdelningar.
Detta hinde FFV Elektronik i
Vixjé for drygt ett dr sedan. Vir
mekaniska verkstad hade for
manga anstillda och med de
maskiner och det produktions-
system vi dd hade var "mekan”
inte konkurrenskraftig.

Foretagsledming och fackliga repre-
sentanter var tvungna att satta sig ner
for att diskutera, forhandla och fir-
sika hitta en lésning.

Man kom s& sméningom fram till att
de sju som var overtaliga skulle erbju-
das annan sysselsdttning. Andra ar-
betsuppgifter fanns inom vara viiggar,
sa nagra problem att sysselsitta de
overtaliga fanns det egenthgen inte.
Men ... Arbetsuppgifterna lig inom
arbetsomradet "Installation och mon-
tering av elektronik™ och dem det
gillde var duktiga pa frisning, borr-
ning, svarvning och kantpressning.
Alltsd inte riktigt de arbetsuppgifter
och den arbetsmiljé vara verkstads-
mekaniker var vana att arbeta i.
Utbildning var lésningen. En lésning
som Verkstadsklubben och foretags-
ledningen sig som en bra utvig.

Utbildning med lin

| samarbete med Lansarbetsnamn-
den, som limnade visst ekonomiskt
bidrag, och AMU-skolan 1 Vix)o er-
bjods de anstillda telemontdrsutbild-
ning omfattande 34 veckor. Under ut-
bildningen fick de behalla sina vanliga
loner.

Nya jobben

Hur gick det sedan efter utbildning-
en? Ja, Benny Karlsson blev sa inspi-
rerad att han tog tjinstledigt for att
fortsitta att utbilda sig.

Bjirn Kenne arbetar idag med krets-
kortsmontering och Lars-Olof Lihné
ar sysselsatt med expenmentarbete,
bidda inom Industridivisionens pro-
duktionsenhet.

Bertil Hermansson, Einar Andersson
och Willy Fdrm arbetar med installa-
tionsarbeten inom division Anlagg-
ning & Radar och Everr Johansson
skoter ankomstskontroll imom Indu-
stridivisionen.

. o

jag vdntar mig.

Skolbéinken

Men hur upplever man att forst stillas
infor det faktum att man r dverflodig
och sedan sittas pa skolbinken i mo-
gen alder for att utbildas till nagot
man tidigare inte har haft intresse
for?

Jag fragade tre av de sju berdrda.
Lars-Olof Lihné siger sa har:

- Vi hade forstitt ganska linge inne
pa "mekan” att nagot skulle hinda.
Vi visste ju att verkstaden inte var
lénsam. Jag var dock aldrig riktigt
orolig men undrande naturhgivis.
Hur skulle det hela l6sa sig?

Lars-Olof Lihné: -Jag kdnde inte alls for wibildningen vi erbidds. Men allt blev hdattre dn -

Foro: Hasse Karlsson

— Uthildningen vi s4 smaningom er-
bjods, fortsdtter Lars-Olof, kinde jag
inte alls for. Jag var direkt negativ och
inledde studierna mycket haglds.
Men ndr jag val kommit iging med
utbildningen dndrade jag uppfattning.
Jag tyckte det var toppen att fa stude-
ra. Mycket bittre 4n jag vantat mg.
Visst var det jobbigt, det var ju linge
sedan man suttit pa skolbinken. Jag
hade alltsd ingen studievana. Sarskilt
matematiken var svar. Men lirarna
pa AMU stillde upp fint och hjilpte
058 mycket bra.

— Och nu har jag ett arbete jag trivs
"kanonbra™ med, avslutar Lars-Olof.



Ett bra byte

Bjorn Kenne, Lars-Olofs arbetskom-
pis pa Industridivisionen, gick in i ut-
bildningen med helt annan instillning
dn Lars-Olof. Bjorn tillhérde egentli-
gen inte den grupp som var berdrd av
overtaligheten men "bytte till” sig
kursen. En av de dvertaliga ville ha
Bjorms jobb i ytbehandlingsverk-
staden i stillet for utbildning. Och
Bjorn var trott pa ytbehandlingen.
Bade psykiskt och fysiskt trétt pa den.
Han hade vissa allergibesvir. Si
Bjorn utbildade sig girna till tele-
montor.

Jag var éinda lite orolig fér kursen, be-
rittar Bjorn. Skulle jag klara den?
Men allt gick bra, och jag har nu ar-
petsuppgifter som ér helt okey. Och
mina allergibesvir kiinner jag inte av.
Jag tycker det var en fin gest av fore-
taget att ge 0ss den hir chansen.

Utbildningen kom lagligt
Det ar tydligt att den sa kallade krisen
pa mekaniska verkstaden kom ligligt
for nagra av de "gamla”™ verkstadsme-
kamkerna. Bertil Hermansson var vid
den hér tiden upprikigt trott pa plit-
arbeten, som han arbetat med i 4tta
ar. Han jobbade sjilv for en forind-
ring och ville girna arbeta med instal-
lationsarbeten pa Anliggning & Ra-
dar. Telemontorsutbildningen var sa-
ledes vilkommen for honom ocksi.
- En sadan chans som denna fir man
aldrig mer, siiger Bertil. En fin utbild-
ning och med den vanliga lénen!
Kursen var krivande men mycket
bra. fortsitter Bertil. Det var inga
problem att siitta sig pa skolbiinken.
Jag har som vuxen gatt en 2-arig gym-
nasicutbildning, s& jag hade en viss
studievana.
Gemensamt for Bertil, Bjorn och
Lars-Olof, och kanske for de andra
ocksa, ar att de géirna hade sett att
deras utbildning kunnat férlingas s
mycket att den hade berittigat till be-
tvg och inte "bara” intyg.
Lansarbetsnamnden var dock inte vil-
lig att ge ekonomiskt bidrag for lingre
tid in 34 veckor.

Vilbehivliga

Sammanfattningsvis kan sigas att kri-
sen pa “mekan” blev en puff framit
tor Bertil, Bjérn och Lars-Olof. 1 stil-
let for att vara overflodiga ar de idag
ullsammans med de dvriga dvertaliga
fran "mekan” mer in vilbehovliga. O

Bjdrn Kenne: —Det var skéne an fd limna yibehandlingen. Jag trivs mycker bittre som
telemontdr,

Fove: Hasse Karlizon

Information om framtiden

[ forra veckan skedde den “'stora
L5P-informationen™, det vill siga VD
tillsammans med M/Goran Stenudd
redogjorde for resultatet av det arbe-
te som sa manga inom FFV Elektro-
nikkoncernen arbetat fram for var
langsikisplanering 86-88.

Informationen skedde muntligen vid

tre olika tillfillen infor stora grupper,
dir samtliga divisioner var represen-
terade.

Meningen ir nu att innehdllet i LSP
skall foras ut i linjen i tillampliga de-
lar for att alla skall vara medvetna om
sina respektive arbetsomrides mal,
strategi och handlingsplaner.



Teknikkonsults informationsdag i Skane

En gdang per dr triffar de anstillda i Hissleholm divisionsledningen
féir en informationstrdff. I dr skedde detta i sluter av maj nir Skdne

dr som vackrast.

En intressant del under informations-
dagen var naturligtvis framtiden, divi-
sionens langsiktsplanering, d v s LSP
1986-1988. Denna nyfikenhet stillades
av Goran Ramfors, som berittade om
divisionens mdl, strategi och hand-
lingsplaner.

TDH fick av Gdéran veta att det inte
sker nagon forandring under de kom-
mande dren da det giller divisionens
affarsidé,

For att na upp till de forvintade eko-
nomiska malen har man i arbetet med
formuleringen av divisionens strategi
lagt tonvikten pa shdana begrepp som
kunskapshojning och resursforstirk-
ning, neutralitet och sjélvstindighet.
Begreppen #r i och for sig inte nya,
men strategin ligger numera 1 att divi-

sionens framtida expansion maste ske
lika mycket utom som inom forsvaret.
Med andra ord riktar man in sig ocksa
pa marknader vid sidan av det sven-
ska forsvaret, frimst den offentliga
sektorn. Man hoppas pa en okad ef-
terfrigan péd tjinster och produkter
aven fran forsvarsindustrin, export-
marknaden och for Logisticsenheten
ocksa fran dvrig industri. For att klara
detta ir nyanstillningar och utveck-
ling av den egna personalen nodvin-
dig, beréttar Goéran. Aven materiella
resurser maste till, som till exempel
administrativa stodsystem bl a 1 form
av datorsttd. Men det behovs dven
utvecklas programsystem, metoder
och modeller for en effektiv och kon-
kurrenskraftig verksamhet.
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Stabilt

Dé det giller forsvarsmarknaden, si-
ger Goran, beddms den totalt sett
vara stabil, ingen markant Okning
men inte heller nagon nedging.
Teknikutvecklingen, krav pa rationa-
liseringar inom forsvaret och krav pa
att Oka hvslingden av befintlig mate-
rnel kan dock innebira vissa 6kningar
1 bestallningsvolymen inom divisio-
nens teknikomraden.

Marknaderna utanfor forsvaret @r
didremot svarare att bilda sig en upp-
fattning om. Med "'rétt” strategi be-
doms dock forutsattningarna goda for
tillviaxt pa dessa marknader, eftersom
divisionens verksamhet helt faller in-
om informationsteknikens omride.

Nidgra av vira hissleholmskollegor samlade | en paus under Teknikkonsulis informa-

fionsdag.



Offentlhiga sektorn dr en stor mark-
nad, som divisionen betraktar som sin
huvudmarknad vid sidan av det sven-
ska forsvaret. Dock kriivs en mycket
aktiv marknadsforing pa denna mark-
nad, liksom de Gvriga, for att vi skall
bli lika kiinda och efterfragade som pa
den militara.

Ekonomi och utbildning

Forutom Gdran Ramfors dragning
om framtiden fick de forsamlade hiss-
leholmarna inblick i divisionens eko-
nomi av Greger Haraldsson. Stellan
Ekberg redogjorde for hur divisionen
numera arbetar efter en vil genom-
tinkt och strukturerad utbildnings-
ram, som tar hansyn tll savil divisio-
nens mal som de anstilldas Gnskemdl.
Onskemal som kommer fram vid
gruppmoten  och  planeringssamtal.
Stellan berdttade ocksa att 1985 drs
utbildningskostnader fér Teknikkon-
sult ar drygt 6 miljoner kronor eller 4
procent av den totala arbetstiden.

Temadag

Ovriga enhetschefer avslojade sina
pagaende projekt och vad som déljer
sig bakom forkortningar som Struktur
90, BAS 90, MASIK, MAFU o s v.

Deras redogorelse inspirerade TDH-
kollegorna att fbresla att nista ars in-
formationstriiff skulle kombineras
med en speciell temadag om framtida
tekmk.

Willy Ohlsson, som gjorde sig till tolk
tor sina kollegor summerade dagen
och konstaterade, att trots hans och
hans kollegors undanskvmda tillvaro
djupt inne i berget kiinde de sig inte
isolerade fran Gvriga “'slakten™. De-
ras virld bestir av apparater och mili-
tarer, som nagon uttryckte det. och
de har en nagot annorlunda arbets-
situation én kollegorna i Vixjé. Men
anda tycker de, att de har lyckats fa
en fin kommunikation med Vixjo.

Samtliga

Nu skall det vill ocksa siigas att det ir
inte endast hissleholmarna som kom-
mit 1 atnjutande av Teknikkonsults in-
formationstriiffar. Samtliga anstillda
inom divisionen har fatt motsvarande
information vid triffar i Vixjo, Stock-
holm och Arboga. O
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Division Teknikkonsult arbetar med denna strukturerade wuthildningsram [ personal-

utvecklingsarbeter.

Till centrum

Fran mitten av juni finns FFV Elek-
troniks Linképingskontor pia Agatan
29 i Linkopings centrum.

Kontoret finns sex trappor upp i huset
dir de under takasarna skapat en triv-
sam kontorsmil j&.

Frin Centralstationen till kontoret

promenerar du pa fem minuter, Kom-
mer du med bil dker du limpligen
Jarnvigsgatan-Snickaregatan-Agatan.

Bestksadress: Agatan 29
Postadress: Agatan 29, 582 22 Linképing
lelefonnummer: 013-11 57 60

Bardyp!. ‘
Stingabro sporthiit

Ballplaner




Det hidr med korrekt ordféljd kan
ibland vara knepigt. Ta till exempel
"En genomgripande forindring fore-
slas av FFV.”"
Ar det en firdindring av FFV eller ir
det nagot annat som avses?

Vin av ordning

Ordfdljden dr viktig for klarheten i1
spriket. En omkastad ordféljd lim-
nar oftast lasaren i tvivelsmal om vad
SOM AVSEes,
Det skall skrivas som foljer:
"FFV foreslir en genomgripande for-
indring” eller
"En genomgripande forindring av
FFV foreslas™.

Sven

I talspriket hir man ibland ordet
schangdobel. Ar det vanligt? Vad har
det for ursprung?

Undrande

Schangdobel ér ett ingalunda ovanligt
ord. Det har anviints i svenskan sedan
slutet av 1800-taler. Ordet tillhor le-
digt talsprak och darfér moter man
det inte sa ofta i skrift. Det har oftast
en mer eller mindre skiamtsam klang.
Schangdobel ér en ombildning av gen-
til, 1 anslutming till nobel. Det kan
namnas att gentil sedan linge vid
atervigning  av  talsprak  sknivits
schangtil, sarskilt i betydelsen "ele-
gant, fin, stilig".

Sven

Ibland forekommer ordet sjangsera.
Det ordet tycks emellertid inte sta i na-
gra ordbocker. Varfor?

“Sjangsera” dr en ganska vanlig ut-
talsform av det verb som skrivs chang-
era. Detta verb betyder "indra firg,
bli urblekt, forlora i utseende™” och
dylikt. Uttalet “sjangsera™ &r relativt
gammalt, men det upptas inte i mo-
derna ordbédcker eller ordlistor — det
har alltsa inte ansetts tillhdra normalt,
virdat uttal.
Uttalet "sjangsera™ ér ett exempel pa
den sprakliga foreteelse som Kkallas
dissimilation, d v s en fdrandring av
ett sprikljud i narheten av ett likartat
eller identiskt ljud.

Sven

Finns det ett svenskt ord fir tentativ
och vad betvder det i sa fall?
Bertil

Adjektivet  tentativ  forekommer
ibland i svenskan, sirskilt i veten-
skapligt eller halvvetenskapligt sprak-
bruk.
Tentativ betyder "utford eller gjord
som ett forsok eller pa forsok, for-
soksvis; prehminar”.
Ordet dr ett ganska overflodigt lan
fran engelskan.

Sven

-
Telub driver
kaserntryckeriet
vidare
Telub AB kommer inte att lagga ner
Kaserntryckeriet i Karlskrona, utan
driver det vidare i forminskad omfati-
ning.
Det blev klart i gir vid avslutande
MBL-férhandlingar.
Arbetsstyrkan kommer successivi un-
der hosten och vintern att reduceras
fran 13 till 6.
De forsok som gjorts att finna en ko-

pare till rérelsen har inte lett till
onskat resultat.

*

Oforiandrade villkor

Har Du linat pengar i PK Banken
med borgen fran FFVELTelub for
anskaffande av bil?

I hindelse av att banken debiterat
higre riinta én vad som motsvarar dis-
kontohdjningen (2% ) bor Du kontak-
ta banken for korrigering. dd villko-
ren for dessa lan tillsvidare ér ofor-
Andrade.

Restidsersittning for
tjdnstemin

Frin och med 1 juli sker tvéa dindringar
i reglerna for restidsersittning for
tjansteman:

— Ersittning per timme vid resor un-
der vardagar dndras fran

manadslonen
2500

manadsldnen till
265

- Antalet ersdttningsberittigade tim-
mar under vardagar Okar fran 4 till 5
timmar per kalenderdygn.

54 hér ar alltsd reglerna totalt fran |
juli {utdrag ur personalhandboken):
D som inte har restidsersattning reg-
lerad i1 dina anstillningsvillkor ar be-
rattigad till restidsersattning.

Med restid som medfor ratt ull ersitt-
ning avses den tid under en beordrad
tjinsteresa som atgar for sjilva resan
till respektive bestimmelseort. Bara
den tid som ligger utanfér ordinane
arbetstid medriknas.

Endast fulla halvtimmar medtas,

Om du har restid bade fore och efter
den ordinarie arbetstiden en viss dag
skall du rikna samman de bada res-
tidsperioderna.

Har firetaget betalat sovplats pa tig
eller bat under resan far du inte res-
tidsersittning for tiden k1 22.00-08.00
Har du rest under tiden fran ki 18.00
fredag fram till 06.00 méindag eller
fran kl 18.00 dag fore arbetsfri helg-
dagsafton eller helgdag fram tll kl
06.00 dag efter helgdag, ar restidser-
sittningen:

-

S
manadslonen per timima

200

Under ovriga tider fir du restids-
ersiittning for hogst 5 timmar per ka-
lenderdygn. Ersattningen ar da: -

manadslonen
250

per imma

Kostnaden belastar normalt ditt an-
svarsomrade. Du kan ocksd genom
kryssmarkering och positionsangivel-
se pa reserikningen Overfora kostna-
den pé en viss order. O

*

En sprdkforskare besokte Alvdalen i
Dalarna.

— Ursidkta mej, sdger ni hiruppe "jag dog
eller jag didde?”

- Det ska jag sdga dig, fine man, an héir
uppe hdiler vi kdft sen vi dr dida.



Utgivningsplan for
Inblicken hosten -85

Aven Inblicken arbetar med ling-
siktsplanering. Visserligen inte for tre
ar framét men diremot fér ett halvt ir
framit.

Vi har kommit fram till att denna ut-
givningsplan kan vara limplig. Vad
sedan tidningen kommer att innehdlla
beror forstis mycket pa Dig.

Manusstopp Utgivning

Nr 9 12/8 v 535
MNr 10 219 v 538
Nr 1l 239 v 541
Nr 12 14/10 v 544
Nr 13 4/11 v 547
Nr 14 212 v 551

Vilj direkt efter
semestern

Medan vi dr pa semester i juli ménad
pagar arbete med installation av s k
direktvalsvixel pi HK.

Det innebidr att om nagon vill ringa
till dig direkt byter han/hon ut de tre
nollorna i vart telefonmummer 420 00
mot din anknytning. Men mer infor-
mation om dessa finesser kommmer i
augusti, dA man riknar med att instal-
lationsarbetet skall vara klart.

Undersokningen
klar

Den lasvirdesundersokning av Inblic-
ken som genomforts av tva studeran-
de ungdomar pa Hogskolan i Vaxjo ar
nu klar och har just lagts pi den an-
svarige utgivarens och redaktorens
bord.

Efter semestern kommer vi att redo-
gora hiir i Inblicken for resultat av un-
dersokningen.

Bytt jobb inom
koncernen

Asa Johansson till ZPTP
Bertil Berggvist till TTSN
Sune Svensson till TTUT
Ingvar Henriksson till TRV
Anita Telin till TZP
Monica Hikansson till SPR

Slutat

SPA Pia Brundin
TTNN Stefan Linell
ABDD Sven-Erik Ulmestad

*

B den | juli &r det sluthandlat
med 5-Oringar och 25-Oringar.
Redan nu har for Svrigt ull-
verkningen uppbor. lsidllet
for 5-Oringen fbr vi en 500-
kronorssedel. Saacka om infla-
tion!

*

TACK

Ew hjardigt tack ull faretagsiedningen
och arbetskamraterna for uppvaki-
nengen pa min 50-drsdag.

Bdrje Bengisson

ABDD

Egentligen dr der vil omotiverar an fi-
ra stigande dlder, men eftersom fire-
rag och arbeiskamrater har moisan
uppfatming skall ni alla ha eir varmi
tack fdr blommaor och presenter siger
Willy Fiirm

Planera for framtiden

Fotografera flitigt i sommar si att du
kan limna ménga bidrag till Telub
Fotoklubbs traditionella utstillning
“Sommarens Frdjder” som kommer i
september.

Filmképen bor ocksd planeras - ge-
nom Fotoklubben och Conny pd HK,
tel 680 eller 585, kan du kopa film
billigare an ute i handeln. Conny har
vad du behdver pa lager och siljer li-
ka girna en film som tio!

Norsk lasévning

Og da kan det jo passe
med litt grasrothumor

“En god bedrift fungerer like bra
om ledelsen er bortreist.

En meget god bedrift derimot
fungere til og med nér ledelsen er
tilstede™.
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10-mannastafetten 12 september

Mycket snart (tiden gar fort) drar vi
igang med 10-mannastafetten igen.

I vanhg ordming tivlar flera lag mot
varandra 1 sparet intill Viarendsvallen
1 Vix)b den 12 september.

Bilda lag, satt igang och trina, kom
till start med seger 1 blicken och delta
| arets stora idrottshiandelse.

Kommer du otrinad och utan seger i
blicken &r du édnda vialkommen att
delta. Tavlingen ar nédmligen lika
mycket pi skoj som pa allvar.

Pa tal om skoj. Kvilllen fortsitter, i
vanlig ordning det med, pa dansgolvet
nar vi har pustat ut efter tivlingen och
efter mat och dryck.

Mer information kommer | augusti.

TENNIS

Som FFV Elektronik/Telub-anstilld
kan du spela tennis pa tennisbanorna i
Strandbjérket i Vixjo till det humana
priset av 15:— per imma.

Bokning sker genom paklistring av
spelkupong pd bokningslistan som
finns uppsatt pd anslagstavlan vid ba-
norna intill Viarendsgatan.
Spelkuponger kan du képa av Bertil
Johansson, GAVM (plan 2. byggnad
105) mellan klockan 12.15-12.30
mandagar och fredagar.

Telub IF
tennissektionen

TRPIlH '-85

Fylleryd - \I'Ikn:::ud - Holstorp

e

& : L E RN .
(DN PREN

Du kan ge Dig ut nir Du

18/5-28/7 och viilja den takt

haglig

Firalipninansilillen: ‘Honica Weidnert pd
AFPR/Resetjansten

Pris per timpaket 20:-, som Telub IF be-

talar tillbaka nar du ldmnar in startkortet.

Du har chansan att vinna en cykel frin OBS!
sport eller kamera frin Expert om Du besd-

ker 15 kontroller | nagot av omridena.

Fora: Sune Eksirand

Smalidnningarna har skoj pa hoj

Extra prischans ir dem som fuiliiljier kida Trimames

o | e Vilaph DX B klandppoaben Whu}d AFE




Ingemar Linnér bdirjade
den | maj som siljare pd
Industridivisionens  vag-
nin het i Waxjo,
FAYES

Ingemar kommer nar-
mast frdn Kalmar BT
Forsiljnings AB, dir
han var regionchef.

Solvelg Christensen  lr
fr o m den & maj anstalld
som kelemontir pi Irvidz-
andivisionens  produk-
tinpsenhel, ZPEE.

Sodveig har myvligen aw-
shutat sin  uibildning 1
mkrodatorservice,

Hikan HMsll ir from
den 6 maj ansiilid som
telemontdr pd Industri-
divisionens produktions-
cahel. ZPEE.

Hakin Kommer ndnmuasi
frim KF, dir han bdrjade
efter avilutade gymna-
sicstudicr.

Mikael Johamssom Gr
fr o m den & maj arsiilk
som lelemontdr pd Indu-
siridivisionens  produk-
nomsenhct, PEE.
Mikasl kommer nirmeasi
fedn Ullmans 1 Mobeda
ach har en gl-teletekriik
uthildming.

Nya 1 koncernen

Hans Nilsson &r from
den & maj amstilld som
ielemonidr pd Industn-
divisiomens uktions-
cnhet, ZPEE.

Han avsluiade sin iele-
reparatorsutbildring  pd
AMLI 1584,

Lars Ohlsson d6r from
den 6 maj ansidlld som
welemontds ph Industr-
divisionens  produktions.
enhet. ZPEE.

Lars har tndigare arbetat
som bilskedereparatdr.

Joakim Rundgren  Gr
fr o m den & maj anstalld
som Eelemontér pa Indu-
andivissonens  produk-
tiomsenhel, ZPEE.
Joakims :ru:l!'allning fhre-
gicks av en anstillning
b % pad 5 k ung,dnm':-
plats.

Torbjirm Suensom  Gr
fr o m den & maj anseilld
soim lelemaonitr pil. Ingdu-
siridivisionens  produlk-
tinsenhet. ZPEE.

Torhjorm kommer ndr-
mast (rdn en wbildaing i
indusinell ehekmk.

Tommy  Svenusan  Gr
fr o m den & maj anstilld
som tebemonttr pd Indu-
undivisionens  produk-
tiomsenhetl, ZPEE
Tommy kommer nir-
mast friin  sin  militir-
pinsigdring och dess-
fdrinman  avslutade han
sin 4-driga gymnasscul-
baldming i tebeteknik.

Ingela Sdreke ir from
den 6 maj anstilld som
telemonttr ph Industn-
divissomens 'Er-:rduhium-
enhet, ZPEE.

Ingela kommer nirmast
frin en ansifllning inom
vardiektorn. Hon arbe-
tade som sjukgymnast-
bitrdde.

Susanne  Térnvall &r
fr o m den 6 maj anseilld
sam Ackemontor pa Indu-
sndivisionens  produk-
tionsenhet, ZPEE.
suwtanne bdrjade sn an-
sidllning hos oss efter en
lngre tids tjinstbedighet
frdn arbeisliver.

Jan  Svemsson  arbetar
fr & m den 20 maj p& In-
dustridivisionens inkdps-
funiktion. #P1, Vaxs,

Jan kommer  ndrmast
frin en amstillning som
servicelckniker | Vilxph,
Dessidrinnan  avslutade
han sn  uwibaldming il
hm;.lin:in;ing:njnr.

11
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Tommy  Hoffper  Gr
fr o m den 1 juni lirare i
mdtematik, digitalliira
och datalira ph Telub
Tekmikskolan | Viaxjo.
Tommy kommer nir-
mast frhn sin tekniska
pvminasseutaldning.

Hans Pettersson borjade
den 1 jumi som radio=
ingenpor vid Teknikkon-
sults radioenhet.

Hans har nyligen avsla-
1 an moheEnanse-
piring och dessfinnnan
gick han ui 4-drigi tche-
tekniskl gymnasium

Jam Hellstrom e ir o m
den | juni produkechel
i dhivisson Service'
marknadsenhei,. SMB.
Stockholm.

Jan Ekommer nirmast
frdn Owell Mus AB.
Seeckholm, dir han var
marknadschel.

Far redak-
tor’n tillon-
ska en varm
och solig
semester?

Hikam  Karlsten  fr
fr o mden 1 juni service-
imgenjdr vid division Ser-
vice' reglonkontor 1 G-
LEbarg.

Hikan har nyligen avslu-
iai cn etidrig specialkur
1 datorserice.

Tommy Holmgvist, ves-
ingenjor from den 1 jani
pa division Service” repa-
ratnsverkeiad § Wiy,

Tommy har gitt ut en
hiigre specialkurs i elek-
Ironsk Eommunikation.

Anders Abrahamsson i
from den | jumni datos-
ingenjor pd Teknikkon-
sulls ekmk- och ander-
hdlbssektion inom daia-
craleten.

Anders har just gitl ut 4-
g teknisk Linje, tele-
Icknask gren.

karl-Gzunnar  GuAaRars-
som fir fr o m den 10 juni
amstilld som monids ph
Industrdiviionens  vig-
mingeenhet, LVL, Vs
Barl-Gunnar har en tele-
teknisk wibildming, som
han avilutade en kort tsd
inman  hams  anstillming
béirjade hos oss.

Hikan Stenfelt. kon-
Yrukide from den 10
jumi  inom  Industridivi-
S0 As konstrukinens-
enhel.

Hikan kommer nirmast
frdn uim 4-dnga teknizka
grmnasicuthildning

Hans Hoelmberg  fir
fromden 1 juli cabets.
chel (6r division Teknik-
konsults  projekienhet,
T2, Stockholm.

Hams Helmberg har varii
anstilld pd Teknikkon-
sult [idig—.’ll:l: Lom syslems
man, Han slutade 1982
fiir ati di dvergh ull egen
verksamhet. men &r no
fider hos oss.

&,



