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Klubbmote med Kent Sjoo som gast

—
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John Wenterberg, TTK och Olle Carlsson, CF flankerar Kent 5jéd, som hade mdnga frdgor an besvara vid klubbarnas
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Snabbreferat fran fragestunden med VD _q¢.
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Teknikkonsults utveckling
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Rune Nyman
har varit i Vaxjo
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Teknikkonsult

-Vi far en fin utveckling un-
der 1985

Inom informationsomrddet finns 80-talets vinnare.
Personalutvecklingen har hdg prioritet.
Logisticsverksamheten fdr ett genombrottsdr 1985,
40) nva medarbetare att ta hand om.

Ja, detta dr ndgra nyckelord som Frank Stage, Teknikkonsults (T)
divisionschef, giirna vill framhdlla niir han blickar framdt i tiden.
Men en dterblick pd 1984 bor ocksd goras.

Frank, hur ser du pd 19847

- Jag riktar ju, som du vet, helst mina
blickar framét i tiden.

Men ndgot om 1984 dr vl vére att prata
.

- Det finns det naturligtvis, det som &r
bra och sadant som ar mindre bra.

Vi tar det mindre bra férst. Vad upp-
levde du som mest jobbigast?

- Rorligheten pa arbetsmarknaden. Vi
har méanga erfarna och mycket duktiga
medarbetare inom de mest efterfra-
gande yrkeskategonerna. Under storre
delen av 1984 gick "strbmmen™ av sa-
dana medarbetare bort frin Teknik-
konsultdivisionen.

Men nu har situationen lattat betydligt.
sista kvartalet -84 och fram tll nu har
vi hunmt att skriva anstallmingsavtal
med 40 nya medarbetare, och vi dr idag
180 i Viixjo, 91 i Stockholm, 47 i Ar-

| Svanberg Tryckeri AB

Personaltidning for anstillda pa FFY Elekiro-
nik med dotterbolag

Ansvarig uighvare:
Criran Stenudd

Redakior:

Anita Bydrhin, tel ank 215

Lokalredaktirer:
Jan-Lennart Franzén, Stockholm, tel

=T 500 ()

Hedaktionens adress;
FFV Elekironik-Inblicken, Box 1232, 351 12
"l.'..1.‘l:i-:'|

Telefon:
Tk 20 (W

Tryek:

Om inget annat anges svarar redakidren [or
texten

Mista nummer av Inblicken kommer ut |
vecka 511, Redaktoren tar tacksami emod
manus fram till den 25 februan, garma
fidigare

boga, 11 i Linkdping, 4 i Norrképing
och 35 i1 Hissleholm.

Intensiva insatser

Pdverkar bristen pa personal dreis re-
sultar?

- Ja, vildigt mycket, da vi jdmidrt med
budget saknade ca 40 medarbetare
under 1984. Det var inte bra och har
naturligtvis aterspeglats 1 det ekonomi-
ska resultatet.

Men i dvrigt redovisar divisionen bra
siffror. Orderingdngen till exempel.

- Ja, var affarsidé ar riitt. Visiljer bra.
Vi fick faktiskt anledning att justera
vir orderingangsprognos uppat vid fle-
ra tillfallen under 1984, Orderingangen
blev till sist 160 miljoner kronor, vilket
ir 30 miljoner mer &n budgeterat.

Ni klarade faktureringsprognosen med
ndgra miljoners marginal ocksd.

- Ja, det lyckades vi med tack vare att

alla medarbetarna 1 divisionen stillde
upp pa en extra intensiv insats under
fjdrde kvartalet, da vi befann oss 1 ett
lige med en alldeles for kraftig tillviixt
av orderstocken.

Det dr vdl inte svdr ant racka nej nill
bestillningar om det kommer for
mdnga?

- Det kan tyckas si, men vi har vira
marknadsandelar - framfor allt inom
forsvaret — och diir vill vi inte att vara
konkurrenter ska fa fotfaste. Dirfor
maste vi uppritthialla en marknadsan-
passad produktionsvolym.

Hur blir divisionsresultater 19547

- Annu har jag bara sett preliminira
siffror. Jag vet dock att vi dvertraftar
var resultatprognos,

Flyttningarna

Ni flynade all nyva lokaler i Solna i

- Den snabba tekniska wuvecklingen inom vdrt teknikomrdde ar stimulerande, men den

krdver ant vi uppraihdiler vir rekniska kompetens, sdger Frank Stage.
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