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Var ekonomiska utveckling 1984

Det &r sjalvklart med stor tillfreds-
etillelse vi kan konstatera att efter-
fragan pi vdra tjdnster och produkter
sp i starkt tilltagande och att var
orderingdng fran sdvdl militdra som
civila kunder d@r klart bdttre dn vad
vi budgeterat.

P& grund av den begrdnsade tillgdngen
p4 teknisk personal &@r det dock inte
méjligt att effektuera de order Vi
fir utan en viss eftersldpning i ti-
den. Var fakturering ndr ddrfor inte
upp till de nivéer vi rdknat med.

vid halvirsskiftet var fakturerings-
yolymen 192 milj kronor, vilket bara
var ca 90 procent av vad vi raknat med.

Den ldgre produktions- och fakturerings-
volymen pdverkar resultatutvecklingen
mycket ogynnsamt, inte bara genom att
intdkterna blir ldgre utan ocksa ddr-
for att produktionskostnaderna blir
relativt sett hogre.

Vid halvarsskiftet var divisionernas
resultat ca 7 milj kronor ldgre &n

vad vi raknat med och ca 11 milj kro-
nor ldgre #n vid samma tid férra dret.
Att resultatet totalt for koncernen
vid halvarsskiftet dndd var i niva

med var budget beror frémst pd att vi
haft andra intdkter av mera tillfallig
natur.

Vira stigande produktionskostnader
skulle inte ge anledning till oro om
vira kunder alltid var beredda att
betala for dem. S& #r det dock inte.

Frsvarets Materielverk till exempel,
som ju dr var stérsta kund, har under
senare &r inte accepterat sidana pris-
hojningar som skulle vara nddvandiga
for att kompensera de snabbt stigande
kostnaderna.

Eftersom vi ocksd i framtiden maste
rikna med att vdra kunder inte accep-
terar prishdjningar i obegrdnsad om-
fattning ar det sjdlvfallet av stors-
ta vikt att vi gor allt vad vi kan
for att hdlla vara kostnader nere.

Med de gemensamma anstrangningar som
nu gors och kommer att goras ar det
min forhoppning att ocksé 1984 ars
resultat skall bli s& bra som vi rak-
nat med och som ocksd dr nddvindigt
for en fortsatt sund ekonomisk utveck-
1ling av vart foretag.

Kent Sj00
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TTK meddelar

Det centrala avtalet fdr SIF-anslutna

tjanstemdn innebdr bl a en Z-procentig
"generel1" lonefdrhdjning for de tjans-

temdn som omfattas av avtalet.

TTKs forhandlingsdelegation har enligt

overenskommelse vid klubbmote fram-
std11t onskemdl om att denna del av
lonepotten betalas ut i oktoberldnen
(retroaktivt fran lOnerevisionsdatum
1 juni). Fdretagets svar blev - nej.

I Gvrigt kan meddelas att vi den 10
oktober fick foretagets motbud till
det bud om 18nefdrhandlingsram som vi
ldmnade den 24 september.

Ndsta forhandlingstillfdlle dr 1
vecka 43.

Milet att fdrhandlingarna skall vara

klara 1 tid for utbetalning av de nya
lgnerna 1 december kvarstar dock.

TTK gorhand€ingsdelegation

Klamdagarna

T omdr 1990 arbetar vi in foljande
klamdagar:

1985:  T7/6 23/E  27f12 30/12
1986: - 2/5 9/5 29/12 30/12
1987:  2/1 5/1 29/5

1988: 4/1 5/1 13/5

Fa83: 575

1990: - 30/4 25/5 27/12 28/12

Skiftgdende tjdnstemdn och servicein-
genjdrer arbetar in kldamdagar indivi-
duellt.

Sjukdom eller tjdnstledighet pa en
kldmdag medfir inte rdatt att ta ut
ledighet vid annat tillfdlle.

Hojda traktamenten
fir kollektivanstillda

Vid frénvaro i samband med Gvernatt-
ning gdller fidljande traktamente for

kollektivanstallda.
1 - 15 dygnet 245: -
fr o m 16 dygnet 256: -

Om du pd grund av arbetet &r tvungen
att vara fridnvarande frén sdval hem-
met som arbetsplatsen i ndgot eller
ndgra av nedanstdende fall

a) 2 tim omedelbart fidre ordinarie
arbetstid

b) under middagsrasten

c) 2 tim omedelbart efter ordinarie
arbetstid

d) 6 tim i fiiljd utanfdor ordinarie
arbetstid

betalas for vart och ett av fallen,
dven vid arbete under lordagar samt
siin- och helgdagar, traktamente med
kronor 39:75.

Ovanstdende gdller fr o m 1 oktober
1984.






